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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΦΩΚΙΔΑΣ                                              
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΦΩΝ                                          
ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ                                         
         _____  
                            

ΕΙΣΗΓΗΣΕΙΣ  ΘΕΜΑΤΩΝ  ΔΗΜ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 
(10ης     Νοεμβρίου  2023) 

------- 
ΗΜΕΡΗΣΙΑ  ΔΙΑΤΑΞΗ 

 

1. Λήψης απόφασης για: α) την ανάθεση μέρους της συλλογής και μεταφοράς των στερεών 
αποβλήτων στο ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας σύμφωνα με το αρ. 24 παρ. 7 του Ν. 3613/2007, 
β) την έγκριση σύναψης προγραμματικής σύμβασης μεταξύ του Δήμου Δελφών και του 
«Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε», για την ανάθεση της παροχής υποστηρικτικών 
υπηρεσιών από τον Περιφερειακό ΦοΔΣΑ στο Δήμο Δελφών και γ) για την εξουσιοδότηση 
του Δημάρχου για την υπογραφή της προγραμματικής σύμβασης. (Εισηγητής: κ. Δήμαρχος) 

2. Αναμόρφωση  προϋπολογισμού εσόδων – δαπανών οικονομικού έτους 2023. (Εισηγήτρια: 
κ. Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  Οικ/κών   Υπηρεσιών). 

3. Διαγραφές οφειλών.  (Εισηγήτρια: κ. Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  
Οικ/κών   Υπηρεσιών). 

4. Χαρακτηρισμός του ξενοδοχείου camping chrissa ως Εποχική Επιχείρηση». 
«Χαρακτηρισμός του ξενοδοχείου camping chrissa ως Εποχική Επιχείρηση. (Εισηγήτρια: κ. 
Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  Οικ/κών   Υπηρεσιών). 

5. Έγκριση 1ης Τροποποίησης Προγραμματικής Σύμβασης Δήμου Δελφών  με ΚοιΣΠε Ν. 
Φωκίδας «Γιάννης Βολίκας”. (Εισηγητής: κ. Νικόλαος Κατσικούλης, Πρόεδρος Δ.Σ.) 

6. Έγκριση πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. στο 1o  ΚΔΑΠΑμεΑ Άμφισσας. (Εισηγήτρια: κ. 
Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 

7. Έγκριση τροποποίησης Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου 
Δελφών. (Εισηγήτρια: κ. Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 

8. Λήψη Απόφασης για την έγκριση αποτελεσμάτων μοριοδότησης των αιτήσεων εγγραφών 
βρεφών και νηπίων στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Δήμου Δελφών 
για το έτος 2023-2024. (Εισηγήτρια: κ. Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 

9. Ορισμός επιτροπής χαρακτηρισμού και παραλαβής φυσικού εδάφους, του έργου: 
‘ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΜΗΝΑ ΤΗΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΕΣΦΙΝΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΤΚ 
ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ’, A.M. 20/2022». (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία 
Πολυχρονοπούλου, αν. προϊσταμένη Δ.Τ.Υ.).  

10. Σύσταση Επιτροπών Παραλαβής Έργων . (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία Πολυχρονοπούλου, αν. 
προϊσταμένη Δ.Τ.Υ.).  

11. Έγκριση 2ου Ανακεφαλαιωτικού Πίνακα Εργασιών (Α.Π.Ε.) του έργου  «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ ». (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία Πολυχρονοπούλου, αν. προϊσταμένη 
Δ.Τ.Υ.).   

12. Έγκριση 1ου ΑΠΕ  του έργου: «ΑΝΑΠΛΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΣΤΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΦΙΣΣΑΣ». (Εισηγητής: κ. Παναγιώτης Κακκανάς, αν. προϊστάμενος Δ/νσης 
Μελετών, Λειτουργίας & Συντήρηση Υποδομών). 

13. Γνωμοδότηση σχετικά με τις μεταβολές Σχολικών Μονάδων Α΄/θμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας για το σχ. έτος 2024-2025. (Εισηγητής: κ. Ευθύμιος Γρίβας, Αντιδήμαρχος). 
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14. Γνωμοδότηση  σχετικά με τις μεταβολές Σχολικών Μονάδων Β΄/θμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας για το σχ. έτος 2024-2025. (Εισηγητής: κ. Ευθύμιος Γρίβας, Αντιδήμαρχος). 
                                                             __________________________ 
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1. 
Λήψης απόφασης για: α) την ανάθεση μέρους της συλλογής και μεταφοράς των στερεών 
αποβλήτων στο ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας σύμφωνα με το αρ. 24 παρ. 7 του Ν. 3613/2007, 
β) την έγκριση σύναψης προγραμματικής σύμβασης μεταξύ του Δήμου Δελφών και του 
«Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε», για την ανάθεση της παροχής υποστηρικτικών 
υπηρεσιών από τον Περιφερειακό ΦοΔΣΑ στο Δήμο Δελφών και γ) για την εξουσιοδότηση 
του Δημάρχου για την υπογραφή της προγραμματικής σύμβασης.  
(Εισηγητής: κ. Δήμαρχος) 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
 
 
 
 
 
 

 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ 

Μεταξύ των 

 

 

«Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε» 

 « Δήμου Δελφών» 

για την  

 

«Παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών από τον Περιφερειακό Φο.Δ.Σ.Α στο Δήμο 

Δελφών» 

 

   

 

 

 

 

[ΘΗΒΑ, ………. 2024]
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗ ΣΥΜΒΑΣΗ ΓΙA THN 
« Παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών από τον Περιφερειακό Φο.Δ.Σ.Α στο Δήμο Δελφών 

» 
 

Στη  Θήβα,  σήμερα την …/……./2024 ημέρα …………… , μεταξύ των παρακάτω 
συμβαλλομένων: 

1. Του Περιφερειακού Φορέα Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων Στερεάς Ελλάδος 
Ανώνυμη Εταιρεία των ΟΤΑ  με τον διακριτικό τίτλο «Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε» 
που εδρεύει στην Θήβα, οδός Π.Δράκου 11 & Πινδάρου, με ΑΦΜ 997502361 και ΔΟΥ 
Θηβών  όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον Πρόεδρο κ. Ευθύμιο Καραΐσκο 

2. Του Δήμου Δελφών  που εδρεύει  στην Άμφισσα Π.Ε. Φωκίδας, με ΑΦΜ 998592151 
και ΔΟΥ Άμφισσας, όπως εκπροσωπείται νόμιμα από τον Δήμαρχο κ. Παναγιώτη 
Ταγκαλή.   
Έχοντας υπόψη την κείμενη Εθνική Νομοθεσία και ειδικότερα τις παρακάτω διατάξεις όπως 
αυτές ισχύουν κάθε φορά : 
 

1. Τα άρθρα 225-247 του ν.4555/2018 «…. Ρυθμίσεις για τον εκσυγχρονισμό του 
πλαισίου οργάνωσης και λειτουργίας των ΦΟΔΣΑ …(Πρόγραμμα Κλεισθένης Ι) όπως 
τροποποιήθηκαν με τα άρθρα 31-40 του ν. 4954/2022 (ΦΕΚ Α' 136/09.07.2022) και 
ισχύουν. 

2. Το Ν.3463/2006 «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων» και ειδικότερα το 
άρθρο 225 αυτού. 

3. Το Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης» και ειδικότερα το άρθρο 100 αυτού, όπως 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 176 του ν. 4555/2018. 

4. Το άρθρο 132 του ν.4714/2020 «Ρύθμιση για τη σύναψη προγραμματικών συμβάσεων 
ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού»  

5. Το άρθρο 21 παρ.1 του Ν.4690/2020 « Ρυθμίσεις για τη σύναψη και εκτέλεση 
προγραμματικών συμβάσεων που συνάπτουν ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού».  

6. Το άρθρο 30 παρ. 1 του ν. 3536/2007, όπως συμπληρώθηκε με το άρθρο 24 παρ. 7 
του ν. 3613/2007, περί ανάθεσης σε Φο.Δ.Σ.Α της συλλογής και μεταφοράς των 
στερεών αποβλήτων από ΟΤΑ της διαχειριστικής τους ενότητας. 

7. Την ΚΥΑ 2527/2009 (ΦΕΚ85/Β) και κάθε άλλη  διάταξη σχετική με τη λειτουργία των 
Φο.Δ.Σ.Α 

8. Τις διατάξεις του ν. 4412/2016 (Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και 
Υπηρεσιών) ) και ειδικότερα το άρθρο 12 παρ. 6 αυτού.  

9. Τις υπ’ αρ. 1353/2018 και 1355/2018 αποφάσεις της Μείζονος Επταμελούς Σύνθεσης 
του Ελεγκτικού Συνεδρίου 

10. Την υπ’ αρ. 1825/2021 απόφαση της Α’ Ελάσσονος Ολομέλειας του Ελεγκτικού 
Συνεδρίου. 

11. Το υπ’ αρ. 24410/08-11-2023 αίτημα του Δήμου Δελφών  προς το ΦΟΔΣΑ Στερεάς 
Ελλάδας για σύναψη προγραμματικής σύμβασης παροχής υποστηρικτικών υπηρεσιών 
συλλογής και μεταφοράς απορριμμάτων. 

12. Την υπ’ αρ. …../2023 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Περιφερειακού 
Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. με την οποία συμφωνούνται και γίνονται αποδεκτοί οι 
όροι της παρούσας σύμβασης. 

13. Την με αριθ. …./2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Δελφών με την 
οποία συμφωνούνται και γίνονται αποδεκτοί οι όροι της παρούσας σύμβασης.  
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ΠΡΟΟΙΜΙΟ  
 

Α) Σύμφωνα με την απόφαση 1353/2018 της Μείζονος Επταμελούς Σύνθεσης του 
Ελεγκτικού Συνεδρίου: 
«…Από τις ανωτέρω διατάξεις συνάγεται ότι για την παροχή των υπηρεσιών διαχείρισης 
στερεών αποβλήτων (προσωρινή αποθήκευση, μεταφόρτωση, επεξεργασία και αξιοποίηση 
αστικών στερεών αποβλήτων) καταβάλλεται από τούς ΟΤΑ. προς τους οικείους ΦΟΔ.ΣΑ. 
ετήσια εισφορά, το ύψος της οποίας καθορίζεται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου 
των Φο.Δ.Σ.Α., με βάση το κόστος των παρεχόμενων προς τους δήμους υπηρεσιών, ήτοι ευρώ 
ανά τόνο, και ανάλογα με τις ποσότητες στερεών αποβλήτων που αντιστοιχούν σε κάθε δήμο. 
Η ως άνω εισφορά αφορά αποκλειστικά στη χρηματοδότηση των υπηρεσιών πού εκ του 
νόμου παρέχονται από τούς Φο.Δ.Σ.Α. στους Ο.Τ.Α. και καταβάλλεται με τη διαδικασία τον 
άρθρου 17 παρ. 2 β' του ν. 4071/2012. Ως προς τις εργασίες όμως συλλογής και μεταφοράς 
στερεών αποβλήτων πού παρέχονται, κατόπιν σχετικής προς τούτο ανάθεσης, από τους 
Φο.Δ.Σ.Α. στους Ο.Τ.Α., η προγραμματική σύμβαση, πού δύναται να συνάπτεται προς το 
σκοπό αυτό, ορίζει τούς πόρους από τους οποίους θα καλυφθούν οι αναλαμβανόμενες 
οικονομικές υποχρεώσεις των μερών, και τον τρόπο καταβολής της χρηματικής 
αντιπαροχής… 
….η ελεγχόμενη προγραμματική σύμβαση καταρτίζεται κατ' επίκληση των διατάξεων των 
άρθρων 30 παρ. 1 δ' του ν. 3536/2007 και 1 παρ. 2 της Κ.Υ.Α. 2527/2009, με τις οποίες 
προβλέπεται η δυνατότητα να ανατεθεί από τους Δήμους στον οικείο Φο.Δ.Σ.Α. η συλλογή 
και η μεταφορά στερεών αποβλήτων. Στο πλαίσιο αυτό, οι πλύσεις κάδων, καθώς και η 
προμήθεια υλικών - ήτοι οι απαιτούμενες πλαστικές σακούλες για τη συλλογή απορριμμάτων 
από βυθιζόμενους κάδους (πηγάδια) ….. αποτελούν αναγκαίες υποστηρικτικές εργασίες για 
την υλοποίηση της εν λόγω συλλογής και μεταφοράς, χωρίς τις οποίες δεν δύναται να 
εκτελεστεί το αντικείμενο της συγκεκριμένης σύμβασης. Συνεπώς, νομίμως με την 
ελεγχόμενη σύμβαση ανατίθεται στην Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. η εργασία της πλύσης 
κάδων, καθώς και η προμήθεια πλαστικών σακουλών για τη συλλογή απορριμμάτων από 
βυθιζόμενους κάδους, η δε προσβαλλόμενη απόφαση, που έκρινε ως προς το θέμα αυτό τα 
αντίθετα, έσφαλε, κατά παραδοχή. σχετικού λόγου αναθεώρησης. 
Περαιτέρω, οι Φο.Δ.Σ.Α., όπως προκύπτει από τα οριζόμενα στο άρθρο Ι παρ. 5 της Κ.Υ.Α. 
2527/2009 (βλ. σκέψη υπό στοιχείο ΙΙΙ), δύνανται να συνάπτουν συμβάσεις με φυσικά ή 
νομικά πρόσωπα για την ανάθεση επιμέρους υπηρεσιών διαχείρισης των αποβλήτων και 
λοιπών υπηρεσιών λειτουργίας, σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης νομοθεσίας. Στη 
συγκεκριμένη περίπτωση, δεδομένου ότι η Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. δεν διαθέτει το 
απαιτούμενο προσωπικό για την άσκηση των εκ του νόμου αρμοδιοτήτων της, αλλά και για 
την παροχή των ως άνω νομίμως αναλαμβανόμενων υποστηρικτικών εργασιών συλλογής και 
μεταφοράς αποβλήτων προς τους Δήμους - μέλη της — δύναται να διενεργεί διαγωνισμούς 
για την ανάθεση των σχετικών υπηρεσιών σε αναδόχους …… Ως εκ τούτου, η νομιμότητα της 
ελεγχόμενης σύμβασης, κατά το μέρος που αφορά στη διάθεση προσωπικού, δεν πλήττεται 
εκ του γεγονότος ότι οι παρεχόμενες από την αιτούσα υπηρεσίες υλοποιούνται, στο πλαίσιο 
των δυνατοτήτων που της παρέχονται από το νόμο (βλ. σκέψη υπό στοιχείο ΙΙΙ), με σειρά 
περαιτέρω διαγωνιστικών διαδικασιών, με αναθέτουσα Αρχή τη Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας 
Α.E. και αντικείμενο τη σύναψη συμβάσεων με φορείς που διαθέτουν το ανάλογο 
προσωπικά.» 
Περαιτέρω, η πρόβλεψη της χρηματικής αντιπαροχής του Δήμου, σε περίπτωση μη 
καταβολής εντός ενός μηνός από την ημερομηνία τιμολόγησης της οφειλόμενης εκ μέρους 
του Δήμου τριμηνιαίας δόσης προς τη Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε., απευθείας 
ικανοποίησης της απαίτησης της τελευταίας με παρακράτηση του αντίστοιχου ποσού από τα 
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εισπραττόμενα - για λογαριασμό τον Δήμου - από τη Δ.Ε.Η. Α.Ε. ή τον εναλλακτικό 
προμηθευτή ανταποδοτικά τέλη ή, εάν αυτά δεν επαρκούν, από τους αποδιδόμενους 
Κεντρικούς Αυτοτελείς Πόρους του Δήμου, προβλέπεται ρητά στις παρ. 3 και 4 του άρθρου 
239 του ν. 4555/2018. 
 
Β) Από τις διατάξεις των άρθρων 100 του ν. 3852/2010, και 246 παρ. 3 του ν. 4555/2018, 
προκύπτει ότι για την υπογραφή προγραμματικής σύμβασης μεταξύ ενός Φο.Δ.Σ.Α. και ενός 
Δήμου – μέλους του, περί παροχής υπηρεσιών καθαριότητας από τον Φο.Δ.Σ.Α. προς το Δήμο 
– μέλος του, δεν απαιτείται η αιτιολόγηση της αδυναμίας του συμβαλλόμενου Δήμου να 
παράσχει με ίδιο προσωπικό και μέσα τις υπηρεσίες αυτές. 
Η υποχρέωση αυτή, πλήρους και επαρκούς αιτιολόγησης της απόφασης ενός Δημοτικού 
Συμβουλίου περί ανάθεσης της παροχής υπηρεσιών καθαριότητας σε τρίτους, προβλεπόταν 
μόνο για τις περιπτώσεις ανάθεσης της εν λόγω υπηρεσίας σε ιδιώτες, σύμφωνα με την 
παράγραφο 1 του άρθρου 61 του ν. 3979/2011μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας του άρθρου 
4412/2016. 
Ήδη, σύμφωνα με το άρθρο 178 του ν. 4635/2019 (ΦΕΚ 167 Α/30-10-2019): 
«Η παράγραφος 1 του άρθρου 61 του ν. 3979/2011 αντικαθίσταται, ως εξής: 
«Άρθρο 61 
Σύναψη δημόσιων συμβάσεων παροχής υπηρεσιών καθαριότητας, συντήρησης χώρων 
πρασίνου και ηλεκτροφωτισμού. 
Το δημοτικό συμβούλιο μπορεί, κατά την κρίση του, να αποφασίζει για τη σύναψη δημόσιας 
σύμβασης, σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4412/2016 (Α` 147) για την εκτέλεση 
συγκεκριμένων υπηρεσιών συλλογής και μεταφοράς στερεών αποβλήτων και 
ανακυκλώσιμων υλικών, καθαριότητας κοινόχρηστων χώρων και δημοτικών κτιρίων, 
συντήρησης χώρων πρασίνου και ηλεκτροφωτισμού. Με την απόφαση καθορίζονται ιδίως, 
το αντικείμενο των παρεχόμενων υπηρεσιών, η διάρκεια και η περιοχή, εντός της οποίας 
αυτές παρέχονται..». 
Επιπλέον, σύμφωνα με την αιτιολογική έκθεση του εν λόγω άρθρου (το οποίο, στο στάδιο 
της συζήτησης, έφερε τον αριθμό 179 : «Με το άρθρο 179 αντικαθίσταται το άρθρο 61 του ν. 
3979/2011, το οποίο στην πράξη απεδείχθη δυσεφάρμοστο, και ορίζεται του λοιπού ότι 
εφόσον κατά την κρίση του δημοτικού συμβουλίου ανακύπτει αδυναμία εκτέλεσης 
συγκεκριμένων υπηρεσιών συλλογής και μεταφοράς στερεών αποβλήτων και 
ανακυκλώσιμων υλικών, καθαριότητας κοινόχρηστων χώρων και δημοτικών κτιρίων, 
συντήρησης χώρων πρασίνου και ηλεκτροφωτισμού, μπορεί με απόφαση του συμβουλίου 
να ανατίθενται με δημόσια σύμβαση η εκτέλεση των υπηρεσιών αυτών. Με την εν λόγω 
τροποποίηση, το δημοτικό συμβούλιο, ως κυρίαρχο αποφασιστικό όργανο του δήμου και 
αρμόδιο για τη διοίκηση των τοπικών υποθέσεων, κατά το άρθρο 102 του Συντάγματος, 
μπορεί να αποφασίζει για την ανάθεση σε τρίτο των προαναφερόμενων υπηρεσιών, 
σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 4412/2016, εκτιμώντας ελεύθερα όλες τις περιστάσεις και 
τα πραγματικά περιστατικά, σε συνάρτηση με την εξυπηρέτηση του δημοτικού, αλλά και του 
δημοσίου συμφέροντος. Και τούτο διότι, κατά λογική συνέπεια, είναι προφανές ότι ο 
νομοθέτης δεν μπορεί να θέτει εξαντλητικά προϋποθέσεις και ούτε να εξειδικεύει την κάθε 
περίπτωση ονομαστικά, όπως άλλωστε αποδεικνύεται και από τη δυσκολία εφαρμογής που 
εντοπίζει το Ελεγκτικό Συνέδριο από τον έως τώρα έλεγχο των συμβάσεων του άρθρου 61 
του ν. 3979/2011 (βλ. ενδεικτικά 75/2012 Πράξη Ζ΄ Κλιμακίου ΕΣ και 3923/2013 Απόφαση VI 
Τμήματος ΕΣ, με τις οποίες κρίνεται εάν πληρούνται σωρευτικά τα κριτήρια που όρισε ο 
νομοθέτης στην αιτιολογική σκέψη της διάταξης). Επιπλέον, η προσφυγή στις διατάξεις του 
άρθρου 61, όπως τροποποιείται με το παρόν, είναι ανεξάρτητη από τον πολυετή 
προγραμματισμό προσλήψεων, όπου κάθε Ο.Τ.Α. οφείλει να αποτυπώσει τις ανάγκες του σε 
μόνιμο προσωπικό για τις ανταποδοτικές υπηρεσίες, ώστε να κινηθούν οι διαδικασίες 
πρόσληψης. Άλλωστε, η ύπαρξη ή μη προσωπικού για την ανάθεση των εν λόγω συμβάσεων 
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σε τρίτους είναι ένας μόνον παράγων, ο οποίος, σε κάθε περίπτωση, εξετάζεται σε 
συνδυασμό με τα ίδια μέσα, την ορεινότητα και τη νησιωτικότητα των τοπικών κοινοτήτων, 
το εάν πρόκειται για απομακρυσμένους από την έδρα του δήμου οικισμούς, καθώς και 
οποιονδήποτε άλλο, κατά την κρίση του συμβουλίου, παράγοντα επιβάλλει, κατά στάθμιση 
της εκάστοτε ανακύπτουσας περίστασης, την ανάθεση της σύμβασης σε τρίτους.» 
Από τα ανωτέρω, προκύπτει ότι έγκειται στην απόλυτη διακριτική ευχέρεια του Δήμου να 
αποφασίσει την ανάθεση της παροχής των υπηρεσιών καθαριότητας, εν όλο ή εν μέρει, στον 
οικείο Φο.Δ.Σ.Α. μέσω προγραμματικής σύμβασης των άρθρων 100 του ν. 3852/2010, και 
246 παρ. 3 του ν. 4555/2018, ή σε ιδιώτη, μέσω διαγωνιστικής διαδικασίας του ν. 4412/2016, 
κατά την κρίση του Δημοτικού Συμβουλίου του και χωρίς να απαιτείται η αιτιολόγηση της 
αδυναμίας παροχής των υπηρεσιών αυτών με ίδιο προσωπικό και μέσα. 
 
Γ) Σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 5 της ΚΥΑ 2527/2009 και τη νομολογία (αρ. αποφ. 1353/018 
και 1355/2018 του Τμήματος Μείζονος Επταμελούς Σύνθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου), οι 
Φο.Δ.Σ.Α. μπορούν να αναθέτουν και επιμέρους υπηρεσίες διαχείρισης των αποβλήτων και 
λοιπές υπηρεσίες λειτουργίας σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα, κατά τις σχετικές διατάξεις της 
κείμενης νομοθεσίας. 
 
Ειδικότερα, με τις ανωτέρω αποφάσεις κρίθηκε ότι, όπως προκύπτει από τα οριζόμενα στο 
άρθρο 1 παρ. 5 της Κ.Υ.Α. 2527/2009, οι Φο.Δ.Σ.Α. δύνανται να συνάπτουν συμβάσεις με 
φυσικά ή νομικά πρόσωπα για την ανάθεση επιμέρους υπηρεσιών διαχείρισης των 
αποβλήτων και λοιπών υπηρεσιών καθαριότητας, σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης 
νομοθεσίας. Στη συγκεκριμένη περίπτωση, δεδομένου ότι ο Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. 
δεν διαθέτει το απαιτούμενο προσωπικό για την άσκηση των εκ τον νόμου αρμοδιοτήτων 
του, αλλά και για την παροχή των ως άνω νομίμως αναλαμβανόμενων υποστηρικτικών 
εργασιών συλλογής και μεταφοράς αποβλήτων προς τους Δήμους - μέλη του, δύναται να 
διενεργεί διαγωνισμούς για την ανάθεση των σχετικών υπηρεσιών σε αναδόχους. Ως εκ 
τούτου, η νομιμότητα της παρούσας σύμβασης, κατά το μέρος που αφορά στη διάθεση 
προσωπικού, δεν πλήττεται εκ του γεγονότος ότι οι παρεχόμενες από τον Φο.Δ.Σ.Α. 
υπηρεσίες υλοποιούνται, στο πλαίσιο των δυνατοτήτων που του παρέχονται από το νόμο, με 
σειρά περαιτέρω διαγωνιστικών διαδικασιών, με αναθέτουσα Αρχή το Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς 
Ελλάδας Α.E. και αντικείμενο τη σύναψη συμβάσεων με φορείς που διαθέτουν το ανάλογο 
προσωπικά. 
 
Δ) Σύμφωνα με το άρθρο 65 παρ. 5 του ν. 3852/2010 : «Ένα (1) μήνα πριν από τη διενέργεια 
των εκλογών και μέχρι την εγκατάσταση των νέων δημοτικών αρχών, το δημοτικό συμβούλιο 
αποφασίζει μόνο για θέματα που αναφέρονται σε έκτακτες περιπτώσεις εξαιρετικά 
επείγουσας και απρόβλεπτης ανάγκης, καθώς και για θέματα που αφορούν στην υλοποίηση 
συγχρηματοδοτούμενων έργων.» 
Από τη διάταξη αυτή προκύπτει ότι είναι δυνατή η λήψη απόφασης από το δημοτικό 
συμβούλιο, για θέματα εξαιρετικά επείγουσας ανάγκης, όπως για παράδειγμα η προστασία 
της δημόσιας υγείας και του περιβάλλοντος. 
Εν προκειμένω, στη Δ/νση Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Δελφών είναι 
τοποθετημένοι στα δυο (2) Τμήματά της (Τμήμα Διαχείρισης Στέρεων Αποβλήτων, 
Περιβαλλοντικού Σχεδιασμού και Πράσινου και Τμήμα Διαχείρισης και Συντήρησης 
Οχημάτων και Εξοπλισμού) συνολικά τριάντα έξι (36) μόνιμοι τακτικοί υπάλληλοι & ΙΔΑΧ.  
 
Πιο συγκεκριμένα, οι εργαζόμενοι κατανέμονται ως εξής: 

 Οδηγοί απορριμματοφόρων: 4  υπάλληλοι. 

 Συνοδοί απορριμματοφόρων (πλήρωμα):10 υπάλληλοι  

 Χειριστές σαρώθρων :2  υπάλληλοι 
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 Υπάλληλοι καθαριότητας κοινόχρηστων χώρων: 13 υπάλληλοι  

 Άλλες ειδικότητες :7 μόνιμοι υπάλληλοι (Χειριστές μηχανημάτων έργων, Διοικητικοί, 
προϊστάμενοι, τεχνίτες)  
Τα 36 άτομα, που απασχολούνται συνολικά στα Τμήματα Καθαριότητας και Πρασίνου, δεν 
επαρκούν για να καλύψουν τις ανάγκες του Δήμου οι οποίες είναι αυξημένες εξαιτίας της 
μεγάλης έκτασης του Δήμου, και των εργατοωρών που δαπανούνται για τη κάλυψη των 
αποστάσεων μεταξύ του κέντρου και της περιφέρειας.  
Ο ενιαίος Καλλικρατικός Δήμος Δελφών έχει έκταση 1.124.700 τετραγωνικά χιλιόμετρα και 
αποτελείται από 36 κοινότητες, διάσπαρτες σε ορεινό, δύσβατο ανάγλυφο και σε 
παραθαλάσσιες ζώνες, με αποτέλεσμα, λόγω της έλλειψης προσωπικού, η Δ/νση 
Περιβάλλοντος  του Δήμου να μην δύναται να αντεπεξέλθει επαρκώς στις αυξημένες ανάγκες 
καθαριότητας, ενώ και η διαδικασία πρόσληψης μόνιμου προσωπικού στο Δήμο Δελφών 
(συμπληρωματική προκήρυξη της 3Κ/2018) δεν τελεσφόρησε. Σημειωτέον δε, ότι εντός του 
2024 θα αποχωρήσουν λόγω συνταξιοδοτήσεων τουλάχιστον τρεις (3) ακόμα εργαζόμενοι.  
Μέχρι την 01/06/2023 πραγματοποιούνταν εργασίες καθαριότητας από το προσωπικό του 
προγράμματος Κοινωφελούς εργασίας της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης  (ΔΥΠΑ) 
(πρώην ΟΑΕΔ) των οποίων οι συμβάσεις ολοκληρώθηκαν, ενώ και οι συμβάσεις των  
Ωφελουμένων του προγράμματος ανέργων ηλικίας 55-67 ετών,  είτε έληξαν είτε λήγουν έως 
την 31 Δεκεμβρίου του τρέχοντος έτους.  
Το έτος 2020 ο Δήμος Δελφών προέβη στη σύναψη δημοσίων συμβάσεων για την εκτέλεση 
μέρους της αποκομιδής και της καθαριότητας μέσω αναδόχου ο οποίος απασχολούσε 
προσωπικό 29 ατόμων, για δυο έτη και προαίρεση για ένα χρόνο ακόμα.  
Οι ανωτέρω συμβάσεις και η προαίρεσή τους, ολοκληρώνεται στις αρχές του 2024 με 
αποτέλεσμα ο Δήμος να μην μπορεί να προγραμματίσει δρομολόγια απορριμματοφόρων για 
τη συλλογή των αστικών αποβλήτων.  
Κατά τη διάρκεια ισχύος των ανωτέρω συμβάσεων, λόγω της αδυναμίας πρόσληψης μόνιμου 
προσωπικού και της αποχώρησης εργαζομένων λόγω συνταξιοδότησης, σημειώθηκε 
απομείωση στον αριθμό του προσωπικού του Δήμου, δημιουργώντας επιπλέον κενά και 
ανάγκες. 
Εξ αιτίας όλων των ανωτέρω, είναι επιτακτική η ανάγκη για τη σύναψη προγραμματικής 
σύμβασης υποστηρικτικών δράσεων μέσω του ΦοΔΣΑ, ώστε άμεσα, από την έναρξη του νέου 
έτους, να έχουν καλυφθεί οι υφιστάμενες ανάγκες και να είναι δυνατή η ομαλή παροχή των 
υπηρεσιών καθαριότητας.  

 
ΑΡΘΡΟ 1  

ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ  
 

 Αντικείμενο της παρούσας Προγραμματικής Σύμβασης είναι η παροχή του συνόλου 
των υπηρεσιών που απαιτούνται από τον Περιφερειακό ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ (ή 
φορέα) προς το Δήμο Δελφών, για την συλλογή και μεταφορά απορριμμάτων του, για την 
εξυπηρέτηση όλων των Κοινοτήτων του Δήμου, χρονικής διάρκειας ενός έτους με 
αντικείμενο που αναλύεται ως εξής: 
 
ΤΜΗΜΑ 1: «ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΑΝΑΚΥΚΛΩΣΙΜΟΥ ΥΛΙΚΟΥ ΚΑΙ 
ΒΙΟΑΠΟΒΛΗΤΩΝ». 
 

Αντικείμενο της εργασίας θα είναι η αποκομιδή του ανακυκλώσιμου υλικού (μπλε 
κάδος) και η μεταφορά του στον Σταθμό Μεταφόρτωσης του Ανακυκλώσιμου Υλικού 
(Σ.Μ.Α.Υ.) στον χώρο του ΧΥΤΥ στη θέση «Βαρτός» της Δ.Ε. Άμφισσας. Επιπλέον 
προβλέπονται οι υπηρεσίες αποκομιδής και μεταφοράς βιοαποβλήτων (καφέ κάδος) στη 
Μονάδα Κομποστοποίησης, στον χώρο του ΧΥΤΥ στη θέση «Βαρτός». Ο Δήμος οφείλει να 
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αναπτύξει την διαλογή στην πηγή του ρεύματος των βιοαποβλήτων (οργανικών 
απορριμμάτων) και να μεταφέρει καθημερινά συγκεκριμένες ποσότητες προδιαλεγμένων 
αποβλήτων προς επεξεργασία στη Μονάδα Κομποστοποίησης, προκειμένου να επιτευχθούν 
οι υποχρεώσεις και οι στόχοι ποσόστωσης της διαλογής στη πηγή που έχουν καθοριστεί για 
την χώρα σύμφωνα με την ευρωπαϊκή και την εθνική νομοθεσία. 

Ο ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ θα παρέχει στο Δήμο το απαιτούμενο προσωπικό για 
την εκτέλεση των εργασιών και την ορθή λειτουργία του συστήματος ανακύκλωσης των Δ.Ε. 
του Δήμου Δελφών και το οποίο θα έχει ως σημείο έναρξης εργασιών την Δ.Ε. Άμφισσας και 
Ιτέας, για όλο το χρονικό διάστημα της σύμβασης. Το απαιτούμενο προσωπικό για την 
παροχή της συγκεκριμένης υπηρεσίας παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα: 
 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ / ΘΕΣΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΣΥΝΟΛΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

1 Οδηγός απορριμματοφόρου 3 

2 Συνοδοί απορριμματοφόρου 6 

3 Επόπτης λειτουργίας 1 

 ΣΥΝΟΛΟ 10 

 
Οι αμοιβές και τα πάσης φύσης έξοδα του απασχολούμενου προσωπικού,  θα 

βαραίνουν τον Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε.. Οι οδηγοί που θα απασχοληθούν θα πρέπει 
να είναι κάτοχοι της απαιτούμενης κατά το νόμο άδειας οδήγησης. Ο επόπτης καθαριότητας 
θα αναλάβει την οργάνωση και τον συντονισμό της αποκομιδής και ιδιαίτερα του 
συγκεκριμένου επιπλέον διακριτού ρεύματος των βιοαποβλήτων (καφέ κάδος) με τον 
προγραμματισμό, συντονισμό και παρακολούθηση των δρομολογίων αποκομιδής του, σε 
σχέση και με τη λειτουργία της Μονάδα Κομποστοποίησης σε συνεννόηση με τον αρμόδιο 
αντιδήμαρχο και την υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου. 

Ο Δήμος θα διαθέσει απορριμματοφόρα για τα οποία θα αναλάβει τα καύσιμα, τη 
συντήρηση όπως και κάθε άλλη δαπάνη που απαιτείται για τη κίνηση των οχημάτων. 

 
ΤΜΗΜΑ 2: «ΠΑΡΟΧΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΚΑΙ ΜΕΤΑΦΟΡΑΣ ΣΤΕΡΕΩΝ ΑΣΤΙΚΩΝ 
ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ». 
 

Το Αντικείμενο της εργασίας περιλαμβάνει υπηρεσίες αποκομιδής των σύμμεικτων 
Αστικών Στερεών Αποβλήτων (ΑΣΑ) και υπηρεσίες καθαρισμού των κοινοχρήστων χώρων στα 
όρια ευθύνης του Δήμου Δελφών. Οι εργασίες αποκομιδής και μεταφοράς περιλαμβάνουν 
την Αποκομιδή των σύμμεικτων ΑΣΑ (πράσινος κάδος) και των ογκωδών αντικειμένων και τη 
μεταφορά τους στον ΧΥΤΥ του Δήμου Δελφών, στη θέση «Βαρτός» της Δ.Ε. Άμφισσας. 
Περαιτέρω προβλέπεται η καθαριότητα των Κοινοχρήστων χώρων χειρωνακτικά όπως και η 
μηχανική σάρωση των οδών. 

Ο ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ θα παρέχει στο Δήμο το απαιτούμενο προσωπικό για 
την εκτέλεση των εργασιών και την ορθή λειτουργία του συστήματος αποκομιδής των 
σύμμεικτων Αστικών Στερεών Αποβλήτων (ΑΣΑ) και υπηρεσίες καθαρισμού των 
κοινοχρήστων χώρων των Δ.Ε. του Δήμου Δελφών, για όλο το χρονικό διάστημα της 
σύμβασης. Το απαιτούμενο προσωπικό για την παροχή της συγκεκριμένης υπηρεσίας 
παρουσιάζεται στον παρακάτω πίνακα: 

 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ 

ΟΔΗΓΟΣ 
ΑΠΟΡΡΙΜ- 

ΜΑΤΟΦΟΡΟΥ 

ΣΥΝΟΔΟΙ 
ΑΠΟΡΡΙΜ- 

ΜΑΤΟΦΟΡΟΥ 

ΕΡΓΑΤΕΣ 
 ΚΑΘΑ- 

ΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΟΔΗΓΟΙ 
ΑΡΠΑΓΗΣ 

ΚΑΙ 
ΑΛΥΣΙΔΑΚΙ 

ΧΕΙΡΙΣΤΗΣ 
ΣΑΡΩΘΡΟΥ 

ΟΔΗΓΟ
Σ 

ΚΑΔΟΠ
ΛΥ-

ΕΠΟΠΤΗΣ 
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ΝΤΗΡΙ
ΟΥ 

Δ.Ε 
Άμφισσας 

2 2 7 1 1 1 1 

Δ.Ε. Ιτέας   1     

Δ.Ε. 
Γαλαξιδίου 

 2 4     

Δ.Ε. 
Δελφών 

 1 2     

Δ.Ε. 
Δεσφίνας 

 1 2     

Δ.Ε. 
Παρνασσού 

1 1 2     

Δ.Ε. 
Γραβιάς 

1 1 2     

Δ.Ε. 
Καλλιέων 

1  3     

ΣΥΝΟΛΟ: 5 8 23 1 1 1 1 

ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ: 40 

 
Οι αμοιβές και τα πάσης φύσης έξοδα του απασχολούμενου προσωπικού,  θα 

βαραίνουν τον Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε.. Οι οδηγοί και χειριστές που θα 
απασχοληθούν θα πρέπει να είναι κάτοχοι της απαιτούμενης κατά το νόμο άδειας οδήγησης 
ή χειρισμού. Ο επόπτης καθαριότητας θα αναλάβει την οργάνωση και τον συντονισμό της 
αποκομιδής με τον προγραμματισμό και παρακολούθηση των δρομολογίων αποκομιδής σε 
συνεννόηση με τον αρμόδιο αντιδήμαρχο και την υπηρεσία καθαριότητας του Δήμου. 

Τα δρομολόγια για την παροχή των υπηρεσιών της παρούσας σύμβασης θα 
πραγματοποιούνται σε ημέρες και ώρες που εξυπηρετούν τη λειτουργία του Δήμου, όπως 
αυτές θα καθορίζονται σε συνεννόηση με τον αρμόδιο αντιδήμαρχο και την υπηρεσία 
καθαριότητας του Δήμου.  

Ο δήμος Δελφών θα διαθέσει απορριμματοφόρα, φορτηγό με αρπάγη και σάρωθρα 
για τα όποια θα αναλάβει τα καύσιμα, τη συντήρηση όπως και κάθε άλλη δαπάνη που 
απαιτείται για τη κίνηση των οχημάτων. 

Όλες οι ανωτέρω υπηρεσίες του φορέα θα παρέχονται σε συνεννόηση και υπό την 
εποπτεία και καθοδήγηση του αρμόδιου αντιδημάρχου και της υπηρεσίας καθαριότητας του 
Δήμου. 
 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΚΑΙ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΤΩΝ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ 

 
Οι συμβαλλόμενοι φορείς αναλαμβάνουν τις παρακάτω υποχρεώσεις και δικαιώματα: 
2.1.   ο  Δήμος Δελφών  αναλαμβάνει: 
2.1.1. Να διευκολύνει με κάθε νόμιμο τρόπο την εφαρμογή των υπηρεσιών που 
περιγράφονται στην παρούσα. Προς τον σκοπό αυτό υποχρεούται να διαθέσει κάθε στοιχείο 
που θα βοηθούσε το έργο του ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ, να διευκολύνει με τις υπηρεσίες 
του την δραστηριότητά του και να συνεισφέρει καθοδηγητικά στην λειτουργία του.  
2.1.2. Να συνεργάζεται τακτικά και εκτάκτως – όταν απαιτείται- με το ΦοΔΣΑ Στερεάς 
Ελλάδας ΑΕ για κάθε ζήτημα που ανακύπτει και αφορά στην εύρυθμη και αποτελεσματική 
λειτουργία των δράσεων που αναλαμβάνονται με την παρούσα. 
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2..1.3. Να υποστηρίξει οικονομικά την υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης,  
καταβάλλοντας έγκαιρα στο ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ τις χρηματοδοτήσεις του Άρ. 4 της 
παρούσας. 
2.1.4. Να λαμβάνει γνώση και να του παρέχεται κάθε απαραίτητη πληροφορία για την 
πορεία των υπηρεσιών που αποτελούν το αντικείμενο της παρούσας. 
2.1.5 Να λαμβάνει γνώση του κανονισμού λειτουργίας του ΧΥΤΥ και της Μονάδας 
Κομποστοποίησης τον οποίο και αποδέχεται ανεπιφύλακτα. 
2.1.6 Να ενημερώνει τους πολίτες για την εκτέλεση των υπηρεσιών, που αποτελούν το 
αντικείμενο της παρούσας. 
2.1.7 Να ορίσει υπαλλήλους για την παρακολούθηση υλοποίησης του αντικειμένου της 
σύμβασης. 
2.1.8  Να συμμορφώνεται με κάθε υπόδειξη του πρώτου συμβαλλομένου σχετικά με την 
υλοποίηση της παρούσας σύμβασης.  
2.1.9 Να διευκολύνει με κάθε νόμιμο τρόπο την εφαρμογή των υπηρεσιών που 
περιγράφονται στην παρούσα, το προσωπικό που θα απασχοληθεί για την  υλοποίηση του 
αντικειμένου της παρούσας σύμβασης. 
2.1.10 Να δίνει στον Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. όλες τις απαραίτητες πληροφορίες που 
θα ζητηθούν σχετικά με την υλοποίηση της παρούσας σύμβασης.  
2.1.11 Να διαθέτει τον εν γένει εξοπλισμό καθώς και το απαιτούμενο προσωπικό προς 
επίτευξη των σκοπών της παρούσας. 
 
2. 2.  Ο  Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. αναλαμβάνει : 
2.2.1. Να παρέχει τις υπηρεσίες και να διαθέτει τον εν γένει εξοπλισμό καθώς και κάθε 
εμπλεκόμενο ανθρώπινο δυναμικό προς επίτευξη των σκοπών της παρούσας βάσει των 
ανωτέρω. 
2.2.2. Να φροντίσει για την διαρκή ενημέρωση. 
2.2.3. Να μεριμνά για την έγκαιρη τακτοποίηση των υποχρεώσεών του έναντι της 
παρούσας προγραμματικής σύμβασης. 
2.2.4. Να υποστηρίζει και να εποπτεύει την δραστηριότητά του, για την χρονική διάρκεια 
ισχύος της Σύμβασης, φροντίζοντας να είναι αποτελεσματική και να ανταποκρίνεται πλήρως 
και έγκαιρα στους ελέγχους που απαιτούνται. 
2.2.5. Να συνεργάζεται τακτικά και εκτάκτως – όταν απαιτείται – με το Δήμο για κάθε 
ζήτημα που ανακύπτει και αφορά στην εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία των 
υπηρεσιών που αναλαμβάνονται με την παρούσα. 
2.2.6. Να παρακολουθεί την τήρηση των κανόνων ασφάλειας και υγιεινής των εργαζομένων 
και της τήρησης όλων των περιβαλλοντικών απαιτήσεων. 
 

ΑΡΘΡΟ 3 
ΧΩΡΟΣ  ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ   

 
  Οι Δημοτικές και Κοινοτικές Ενότητες του Δήμου Δελφών . 
 
 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΠΟΣΑ ΚΑΙ ΠΟΡΟΙ – ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗΣ  

 

4.1. Η   δαπάνη  για την υλοποίηση της Παροχής υποστηρικτικών υπηρεσιών από τον 

Περιφερειακό Φο.Δ.Σ.Α στο Δήμο Δελφών, θα καλυφθεί από τους Κ.Α. 20-6737.001 και 70.01-
6737.00  του προϋπολογισμού του Δήμου, και ορίζεται  σε: 
Α) ένα εκατομμύριο τριακόσιες τριάντα επτά χιλιάδες ευρώ (1.337.000,00€) πλέον του 
αναλογούντος ΦΠΑ, που αφορά τον προϋπολογισμό κόστους των ανωτέρω περιγραφόμενων 
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υπηρεσιών, και θα καταβληθεί από τον Δήμο  Δελφών  στο  Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε  
σε τέσσερις ισόποσες τριμηνιαίες  δόσεις, και 
Β) εκατό δεκαπέντε χιλιάδες ευρώ (115.000,00 €) πλέον του αναλογούντος ΦΠΑ, που αφορά 
το δικαίωμα προαίρεσης για την κάλυψη απρόβλεπτων δαπανών, σύμφωνα με τις διατάξεις 
των άρθρων 6, 95 παρ. 2 ββ’, και 156 παρ. 3 α’ του ν. 4412/2016, και συνολικά ένα 
εκατομμύριο τετρακόσιες πενήντα δύο χιλιάδες ευρώ (1.452.000,00€) πλέον του 
αναλογούντος ΦΠΑ 24%. 
Για τον ανωτέρω υπολογισμό της δαπάνης υλοποίησης, με βάση τον συνημμένο 
προϋπολογισμό της σύμβασης, έχει ληφθεί υπόψη το κόστος του απασχολούμενου 
προσωπικού σύμφωνα με τα ισχύοντα στο Φορέα περί της μισθοδοσίας του 
απασχολούμενου από αυτόν προσωπικού (αρ. αποφ. Δ.Σ. 77/2016 & 44/2023) και των 
παροχών στους εργαζομένους που θα απασχοληθούν, τα κόστη που βαρύνουν το φορέα 
μέσω της απασχόλησης του προσωπικού από τρίτους καθώς και η παρακολούθησης της 
σύμβασης 
4.2. Ρητά συμφωνείται ότι, σε περίπτωση μη καταβολής εντός ενός μηνός από την 
ημερομηνία τιμολόγησης, της οφειλόμενης από το Δήμο δόσης προς τον Περιφερειακό 
ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ, θα τυγχάνουν ανάλογης εφαρμογής τα προβλεπόμενα από 
το αρ. 239 παρ. 3 και 4 του ν.4555/2018 για την απευθείας παρακράτηση της οφειλής από 
τον πρώτο συμβαλλόμενο, μέσω της ΔΕΗ ή των ΚΑΠ του οφειλέτη Δήμου, σύμφωνα με την 
ισχύουσα νομοθεσία και νομολογία (ΚΥΑ 2527/2009, υπ’ αρ. 1353/2018 & 1355/2018 
αποφάσεις του τμήματος μείζονος επταμελούς σύνθεσης του Ελεγκτικού Συνεδρίου). 
Για το λόγο αυτό, με την παρούσα, ο Δήμος Δελφών ρητά εκχωρεί προς το Φορέα την 
αντίστοιχη απαίτησή του έναντι της ΔΕΗ, και εξουσιοδοτεί το Φορέα, προκειμένου αυτός, 
μετά την παρέλευση άπρακτης της ανωτέρω προθεσμίας, να προβεί σε αναγγελία της 
απαίτησής του προς το αρμόδιο Κατάστημα της ΔΕΗ, ζητώντας από αυτή  να παρακρατήσει 
από τα ανταποδοτικά τέλη που εισπράττει για λογαριασμό του Δήμου, και να αποδώσει στο 
Φορέα το αιτούμενο ποσό, που αφορά την παροχή των ανωτέρω υπηρεσιών, διακριτά 
τιμολογημένο σε σχέση με την εκάστοτε παρακρατούμενη δόση της ετήσιας εισφοράς του 
Δήμου, που αποδίδει η ΔΕΗ στο Φορέα, και σε περίπτωση μη επαρκούς υπολοίπου, αυτό 
να εισπραχθεί από τους ΚΑΠ του Δήμου, κατόπιν σχετικού αιτήματος του Φορέα προς το 
Υπουργείο Εσωτερικών.  
4.3. Για την ενεργοποίηση του προβλεπόμενου δικαιώματος προαίρεσης, απαιτείται σχετικό 
αίτημα του εκπροσώπου του Δήμου το οποίο θα κοστολογείται και θα εγκρίνεται από 
εκπρόσωπο του Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. και θα κοινοποιείται στο Δήμο, προκειμένου 
να ληφθεί η σύμφωνη γνώμη του εκπροσώπου του Δήμου για την ενεργοποίηση του 
δικαιώματος προαίρεσης με την ταυτόχρονη αποδοχή του κόστους για την πρόσθετη 
παρεχόμενη υπηρεσία. Η ανωτέρω διαδικασία θα πραγματοποιείται εγγράφως από τους 
συμβαλλόμενους και τα συγκεκριμένα έγγραφα θα αποτελούν αναπόσπαστα συνοδευτικά 
έγγραφα της παρούσας σύμβασης. Σε περίπτωση που γίνει χρήση της προαίρεσης, το κόστος 
της θα προσαυξάνει αναλογικά το κόστος τριμηνιαίας δόσης αναφοράς και θα τιμολογείται 
με τον ίδιο τρόπο που περιγράφεται ανωτέρω.  
 

ΑΡΘΡΟ 5 
 ΔΙΑΡΚΕΙΑ  

              5.1. Η διάρκεια της παρούσας σύμβασης έχει ισχύ για ένα έτος, και αρχίζει  από την 
…/…./2024 έως την …/…./202... 

5.2. Η παρούσα σύμβαση είναι δυνατό, να ανανεωθεί για χρονική διάρκεια που θα 
συμφωνηθεί από τους δυο συμβαλλόμενους, μετά από σχετικό αίτημα του Δήμου Δελφών  
και νέα απόφαση των συμβαλλομένων υπό τη συνδρομή των προϋποθέσεων που ορίζουν οι 
σχετικές διατάξεις. 
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ΑΡΘΡΟ 6 
ΒΕΒΑΙΩΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ ΚΑΙ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ ΤΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ ΤΗΣ 

ΣΥΜΒΑΣΗΣ - 
ΚΟΙΝΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗΣ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

6.1. Η υλοποίηση του αντικειμένου της παρούσας, η τήρηση των όρων της καθώς και η ομαλή 
πορεία εκτέλεσης της παρούσας, θα βεβαιώνεται από την Κοινή Επιτροπή Παρακολούθησης, 
με την Βεβαίωση Καλής Εκτέλεσης της παρούσας, η οποία θα συντάσσεται πριν την καταβολή 
του εκάστοτε χρηματικού ποσού, όπως αναφέρεται στο άρθρο 4 της παρούσας.  
6.2. Οι   συμβαλλόμενοι   αναθέτουν  την Παρακολούθηση  της  Σύμβασης  και την τήρηση  
των όρων αυτής σε κοινή  επιτροπή  αποτελούμενη από τους : 
1.-  Τον Πρόεδρο  του Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. 
2.-  Τον  Δήμαρχο  του  Δήμου Δελφών  
3.-  Τον Γεν. Δ/ντή του  Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε 
          Η Κοινή  επιτροπή εισηγείται  στα  συμβαλλόμενα  μέρη οτιδήποτε  κρίνεται αναγκαίο  
για την ορθή υλοποίηση της σύμβασης και επιλαμβάνεται των διαφορών που ήθελαν τυχόν 
προκύψει σχετικά με την ερμηνεία και την εφαρμογή της παρούσας  σύμβασης. Οι διαφορές 
ή διαφωνίες επιλύονται με κοινή συναίνεση όλων των συμβαλλομένων  μερών.     
 

ΑΡΘΡΟ  7 
ΑΘΕΤΗΣΗ   ΤΩΝ  ΟΡΩΝ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

    7.1.   Όλοι οι  όροι της σύμβασης θεωρούνται ουσιώδεις. 
    7.2. Η παράβαση των όρων ή η πλημμελής εκτέλεση αυτών από οιονδήποτε συμβαλλόμενο 
παρέχει  το δικαίωμα στους λοιπούς συμβαλλόμενους να ζητήσουν την αποκατάσταση της 
ζημιάς σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις.      
  
 

ΑΡΘΡΟ   8 
ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ 

 
8.1. Κάθε διαφωνία μεταξύ του Περιφερειακού ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ και του Δήμου 
Δελφών σχετική με την ερμηνεία της παρούσας σύμβασης επιλύεται σύμφωνα με τις 
κείμενες διατάξεις της Εθνικής Νομοθεσίας.  
8.2. Τα συμβαλλόμενα μέρη έχουν αμοιβαία υποχρέωση να καταβάλλουν κάθε δυνατή 
προσπάθεια για τη διευθέτηση των ζητημάτων που τυχόν προκύπτουν και να μεριμνούν για 
τη συμβιβαστική επίλυση των διαφορών, που ενδεχόμενα να ανακύπτουν μεταξύ τους από 
την εφαρμογή της παρούσας προγραμματικής σύμβασης.  
8.3. Σε περίπτωση που οι διαφορές (που αφορούν στην εκτέλεση και ερμηνεία των όρων της 
παρούσας) δεν επιλύονται μεταξύ των συμβαλλομένων, συμφωνείται ότι  κατά 
τόπο αρμόδια Δικαστήρια ορίζονται τα καθ ’ ύλη αρμόδια Δικαστήρια της Θήβας, ως έδρα 
του Περιφερειακού ΦοΔΣΑ Στερεάς Ελλάδας ΑΕ.  
 
 
 

ΑΡΘΡΟ   9 
ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ 

 
9.1. Οποιαδήποτε τροποποίηση της παρούσας προγραμματικής σύμβασης γίνεται μόνον 
εγγράφως με κοινή συμφωνία των συμβαλλομένων μερών υπό τη συνδρομή των 
προϋποθέσεων που ορίζουν οι σχετικές διατάξεις. 
9.2.Η μη άσκηση δικαιωμάτων ή η παράλειψη υποχρεώσεων από οποιοδήποτε 
συμβαλλόμενο μέρος ή η ανοχή καταστάσεων αντίθετων προς την προγραμματική σύμβαση, 
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καθώς και η καθυστέρηση στη λήψη μέτρων που προβλέπει η σύμβαση αυτή από 
οποιοδήποτε συμβαλλόμενο μέρος, δεν μπορεί να θεωρηθεί ως παραίτηση 
των συμβαλλομένων μερών από δικαίωμα ή απαλλαγή  από υποχρεώσεις τους ή 
αναγνώριση δικαιωμάτων στα συμβαλλόμενα μέρη, που δεν αναγνωρίζονται από αυτή την 
προγραμματική σύμβαση. 
       Αυτά  συμφωνήθηκαν συνομολόγησαν και συναποδέχτηκαν οι συμβαλλόμενοι και προς  
απόδειξη τους  συντάχθηκε το παρόν και αφού διαβάστηκε και βεβαιώθηκε  από αυτούς 
υπογράφτηκε σε 4 πρότυπα, έλαβε δε κάθε συμβαλλόμενο μέρος  από  δύο. 
                                               

ΟΙ  ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ 
 
Για  τον  Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε                             Για  τον  Δήμο Δελφών   
                 Ο  Πρόεδρος                                                                    Ο  Δήμαρχος  
              
           Ευθύμιος Καραΐσκος                                                   Παναγιώτης Ταγκαλής 
            Δήμαρχος Λαμιέων 

 
……………………………………………………………………………………………….. 

 
 
 

ΑΝΑΛΥΣΗ 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

ΜΕ ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ 
 

Η παρεχόμενη υπηρεσία όπως αναλύεται στο αρ.1 της προγραμματικής σύμβασης μεταξύ 
του φορέα και του Δήμου Δελφών, αφορά την παροχή του συνόλου των υπηρεσιών που 
απαιτούνται από τον Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. προς το Δήμο Δελφών, για την: 
 

 Παροχή υπηρεσίας υποστήριξης της αποκομιδής ανακυκλώσιμων υλικών και βιοαποβλήτων 
του Δήμου με την απασχόληση τριών (3) οδηγών απορριμματοφόρου και έξι (6) εργατών 
καθαριότητας - συνοδών απορριμματοφόρου, 

 Παροχή υπηρεσίας υποστήριξης συλλογής και μεταφοράς στερεών αστικών απορριμμάτων 
και καθαριότητας κοινοχρήστων χώρων του Δήμου, με την απασχόληση πέντε (5) οδηγών 
απορριμματοφόρου, οκτώ (8) συνοδών απορριμματοφόρου, εικοσιτριών (23) εργατών 
καθαριότητας, ενός (1) χειριστή αρπάγης, ενός (1) χειριστή σαρώθρου και ενός (1) οδηγού 
καδοπλυντηρίου, 

 Παροχή υπηρεσίας δύο (2) υπαλλήλων ειδικότητας επόπτη καθαριότητας για τον συντονισμό 
και την οργάνωση των δρομολογίων αποκομιδής, τη διαχείριση του προσωπικού (άδειες, 
προγραμματισμός, απουσιολόγια κτλ). 
Ειδικότερα: 

i. Για την παροχή υποστήριξης της αποκομιδής ανακυκλώσιμων υλικών (μπλε κάδος) του 
Δήμου και την μεταφορά τους στον Σταθμό Μεταφόρτωσης του Ανακυκλώσιμου Υλικού 
(Σ.Μ.Α.Υ.) στον χώρο του ΧΥΤΥ στη θέση «Βαρτός» της Δ.Ε. Άμφισσας, όπως επίσης και για 
την υπηρεσία αποκομιδής και μεταφοράς βιοαποβλήτων στη Μονάδα Κομποστοποίησης, 
στον χώρο του ΧΥΤΥ στη θέση «Βαρτός», ο Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. θα διαθέσει το 
απαραίτητο προσωπικό και συγκεκριμένα θα παρέχει τρεις (3) οδηγούς απορριμματοφόρου 
και έξι (6) συνοδούς απορριμματοφόρου με οκτάωρη απασχόληση για όλη τη διάρκεια της 
σύμβασης.  

ii. Για την παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών για τη συλλογή και μεταφορά των στερεών 
αστικών αποβλήτων και ευπρεπισμού κοινοχρήστων χώρων και οδών στα όρια ευθύνης του 



15 
 

Δήμου Δελφών, ο  Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. θα διαθέσει το απαραίτητο προσωπικό και 
πιο συγκεκριμένα πέντε (5) οδηγούς απορριμματοφόρου, οκτώ (8) συνοδούς 
απορριμματοφόρου, εικοσιτρείς (23) εργάτες καθαριότητας, έναν (1) χειριστή αρπάγης, έναν 
(1) χειριστή σαρώθρου, και έναν (1) οδηγό καδοπλυντηρίου με οκτάωρη απασχόληση, για 
τους οποίους θα αναλάβει πλήρως το κόστος απασχόλησής τους για όλη τη διάρκεια της 
σύμβασης.  

iii. Για τον προγραμματισμό, την οργάνωση και τον συντονισμό του ανωτέρω προσωπικού 
(άδειες, προγραμματισμός, απουσιολόγια κ.τ.λ.) ο Φο.Δ.Σ.Α Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. θα 
διαθέσει στο Δήμο Δελφών το απαραίτητο προσωπικό και πιο συγκεκριμένα δύο (2) επόπτες 
καθαριότητας, των οποίων θα αναλάβει πλήρως το κόστος απασχόλησής τους. 
Η απασχόληση του προσωπικού για τις ανάγκες της παρούσας σύμβασης θα είναι πενθήμερη 
και οκτάωρη (40ώρες/εβδομάδα). Οι ανωτέρω υπηρεσίες θα πραγματοποιούνται σε 
συνεννόηση και υπό την εποπτεία και καθοδήγηση του αρμόδιου αντιδημάρχου και της 
υπηρεσίας καθαριότητας του Δήμου. Σε περίπτωση απουσίας του προσωπικού λόγω λήψης 
της τακτικής αδείας του,  ο φορέας οφείλει να  το αντικαθιστά με άλλο προσωπικό ίδιας 
ειδικότητας, προκειμένου να παρέχεται απρόσκοπτα η υπηρεσία. 
Οι αμοιβές και τα πάσης φύσεως έξοδα του απασχολούμενου προσωπικού,  θα βαραίνουν 
τον Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. 
Για όλες τις παραπάνω παρεχόμενες υπηρεσίες,  ο Δήμος Δελφών θα διαθέσει τα απαραίτητα 
οχήματα (απορριμματοφόρα, φορτηγό με αρπάγη, σάρωθρα), όπως επίσης θα αναλάβει και 
το κόστος συντήρησης, καυσίμων, ασφάλισης ή οποιαδήποτε δαπάνη απαιτείται για τη 
κίνησή τους.  
Η συνολική διάρκεια των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι ένας (1) χρόνος. 
 
 

Ι) ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΑΝΑΛΥΣΗΣ ΚΟΣΤΟΥΣ 
1. Κόστος απασχόλησης του προσωπικού 

 
Για την προσέγγιση του άμεσου κόστους της παρεχόμενης υπηρεσίας που αφορά την 
απασχόληση προσωπικού από το φορέα λαμβάνονται υπόψη η  υπ’ αρίθμ. 77/2016 (ΑΔΑ: 
Ψ7814653Σ5-ΦΝΔ) και η υπ’ αρίθμ. 44/2023 (ΑΔΑ: ΨΩ0Υ4653Σ5-ΘΒ4 αποφάσεις του Δ.Σ. του 
Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. για τον καθορισμό μισθολογίου στους απασχολούμενους στο 
φορέα, καθώς και τις ανάγκες για την κάλυψη του αντικειμένου της προγραμματικής 
σύμβασης ανά κατηγορία όπως αναλύθηκε παραπάνω. 
Πιο συγκεκριμένα, το κόστος απασχόλησης του προσωπικού ανά ειδικότητα εργαζομένου 
αναλύεται σε: 

Οδηγός:  
- Μέσος μηνιαίος μικτός μισθός 1.240,00 € (συμπεριλαμβάνονται τα δικαιούμενα επιδόματα, 

όπως επίδομα ανθυγιεινής - επικίνδυνης εργασίας, οικογενειακό κ.α.) 
- Εργοδοτικές εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία (βαρέα ένσημα ασφάλισης 25,44% επί του 

μικτού μισθού) 
- Μηνιαίο Κόστος : 1.240,00 + 315,46 = 1.555,46 € 
- Ετήσιο Κόστος : 21.776,44€ (1.555,46*14 μισθούς με τα Δώρα) 
- Λοιπά ετήσια έξοδα εργαζομένου: 500 € (μέσα ατομικής προστασίας, γάλατα, κλπ) 
- Συνολικό Ετήσιο Κόστος: 22.276,44€ 
- Ημερήσιο κόστος εργαζομένου: 92,05€ (22.276,44€/242 ημέρες δηλαδή 264 εργάσιμες 

ημέρες μείον 22 εργάσιμες ημέρες κατά μέσο όρο άδεια εργασίας. Τις συγκεκριμένες ημέρες 
αδείας ο εργαζόμενος θα αναπληρώνεται από άλλο εργαζόμενο για την απρόσκοπτη παροχή 
της υπηρεσίας). 
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Εργάτης: 

- Μέσος μηνιαίος μικτός μισθός 1.196,00€ (συμπεριλαμβάνονται τα δικαιούμενα επιδόματα, 
όπως επίδομα ανθυγιεινής - επικίνδυνης εργασίας, οικογενειακό κ.α.) 

- Εργοδοτικές εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία (βαρέα ένσημα ασφάλισης 25,44% επί του 
μικτού μισθού) 

- Μηνιαίο Κόστος : 1.196,00 + 304,26 = 1.500,26€ 
- Ετήσιο Κόστος : 21.003,64€ (1.500,26 * 14 μισθούς με τα Δώρα) 
- Λοιπά ετήσια έξοδα εργαζομένου: 500 € (μέσα ατομικής προστασίας, γάλατα, κλπ) 
- Συνολικό Ετήσιο Κόστος: 21.503,64€ 
- Ημερήσιο κόστος εργαζομένου: 88,86€ (21.503,64€/242 ημέρες, δηλαδή 264 εργάσιμες 

ημέρες μείον 22 εργάσιμες ημέρες κατά μέσο όρο άδεια εργασίας. Τις συγκεκριμένες ημέρες 
αδείας ο εργαζόμενος θα αναπληρώνεται από άλλο εργαζόμενο για την απρόσκοπτη παροχή 
της υπηρεσίας). 
 
Χειριστής: 

- Μέσος μηνιαίος μικτός μισθός 1.350,00 € (συμπεριλαμβάνονται τα δικαιούμενα επιδόματα, 
όπως επίδομα ανθυγιεινής - επικίνδυνης εργασίας, οικογενειακό κ.α.) 

- Εργοδοτικές εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία (βαρέα ένσημα ασφάλισης 25,44% επί του 
μικτού μισθού) 

- Μηνιαίο Κόστος : 1.350,00 + 343,44 = 1.693,44 €  
- Ετήσιο Κόστος : 23.708,16€ (1.693,44*14 μισθούς με τα Δώρα) 
- Λοιπά ετήσια έξοδα εργαζομένου: 500 € (μέσα ατομικής προστασίας, γάλατα, κλπ) 
- Συνολικό Ετήσιο Κόστος: 24.208,16 € 
- Ημερήσιο κόστος εργαζομένου: 100,03€ (24.208,16€/242 ημέρες, δηλαδή 264 εργάσιμες 

ημέρες μείον 22 εργάσιμες ημέρες κατά μέσο όρο άδεια εργασίας. Τις συγκεκριμένες ημέρες 
αδείας ο εργαζόμενος θα αναπληρώνεται από άλλο εργαζόμενο για την απρόσκοπτη παροχή 
της υπηρεσίας). 
 

Επόπτης Καθαριότητας: 
- Μέσος μηνιαίος μικτός μισθός 1.537,50€ (συμπεριλαμβάνονται τα δικαιούμενα επιδόματα  

όπως οικογενειακό κ.α.) 
- Εργοδοτικές εισφορές σε ασφαλιστικά ταμεία (22,29% επί του μικτού μισθού) 
- Μηνιαίο Κόστος : 1.537,50 + 342,71 = 1.880,21€ 
- Συνολικό Ετήσιο Κόστος : 26.322,94 € (1.880,21*14 μισθούς με τα Δώρα) 
- Μηνιαίο: 2.193,58 € (26.322,94/12 μήνες)  
- Ημερήσιο κόστος εργαζομένου: 99,71€  (26.322,94€/264 εργάσιμες ημέρες. Τις ημέρες 

αδείας ο εργαζόμενος δεν θα αναπληρώνεται από άλλο εργαζόμενο). 
 
Λοιπά κόστη επιβάρυνσης απασχόλησης εργαζομένων: 

- Λόγω του ότι το προσωπικό θα απασχοληθεί μέσω αναδόχου σύμφωνα με τον Διαγωνισμό 
με αριθμό πρωτοκόλλου διακήρυξης 3877/2019 και αριθμό ΚΗΜΔΗΣ:20PROC006240412 
2020-02-04 και τις αποφάσεις κατακύρωσής του από το Δ.Σ. του Φο.Δ.Σ.Α. με αριθμό 58/2020 
(ΑΔΑ: ΩΑΧΛ4653Σ5-ΑΨΕ) και 75/2020 (ΑΔΑ: ΩΔΞΞ4653Σ5-Ψ2Κ), το συνολικό κόστος 
απασχόλησης του προσωπικού προσαυξάνεται κατά το προϋπολογιστικό ποσοστό 9% του 
μικτού εργολαβικού εσόδου μειούμενου κατά το ποσοστό 0,10% της έκπτωσης που 
προσέφερε στο διαγωνισμό ο ανάδοχος, δηλαδή 8,9%. 
 
2. Έμμεσο διαχειριστικό κόστος  
Το έμμεσο διαχειριστικό κόστος της σύμβασης αφορά την απασχόληση του υπολοίπου 
προσωπικού ή απασχολουμένων (διοικητικού, οικονομικού, τεχνικός ασφαλείας, γιατρός 
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εργασίας κ.α.) καθώς και των λοιπών εξόδων που αναλαμβάνει ο φορέας (π.χ. επικοινωνίας 
κ.α.) για την παρακολούθηση και υλοποίηση του αντικειμένου της σύμβασης σε όλη τη 
διάρκειά της. Με βάση τα ανωτέρω προσδιοριζόμενα κόστη διαμορφώνεται ο 
προϋπολογισμός για την παροχή υποστηρικτικών υπηρεσιών από τον Περιφερειακό 
Φο.Δ.Σ.Α. Στερεάς Ελλάδας Α.Ε. προς το Δήμο Δελφών. 
 
ΙΙ) ΑΝΑΛΥΣΗ ΚΟΣΤΟΥΣ ΑΝΑ ΠΑΡΕΧΟΜΕΝΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

1. Το ημερήσιο κόστος της υπηρεσίας υποστήριξης αποκομιδής ανακυκλώσιμων υλικών του 
Δήμου και των βιοαποβλήτων, αναλύεται σε: 

i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένων (3 οδηγοί, 6 εργάτες): [(92,05*3)+(88,86*6)]*8,9% =809,31€ 
* 8,9% = 881,34€ 

     Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 232.673,76€ (264 φορές * 881,34€/φορά) 
 

2. Το ημερήσιο κόστος της υπηρεσίας υποστήριξης συλλογής και μεταφοράς στερεών 
αστικών απορριμμάτων και καθαριότητας κοινοχρήστων χώρων, αναλύεται σε: 

i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένων (5 οδηγοί, 8 συνοδοί απορριμματοφόρου, 23 
εργάτες):[(92,05*5)+(88,86*8)+(88,86*23)] = (460,25€ + 710,88€ + 2.043,78€) * 8,9% = 
3.214,91€*8,9% = 3.501,04€ 

Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 924.274,56€ (264 φορές * 3.501,04€/φορά) 
 

3. Το ημερήσιο κόστος της υπηρεσίας υποστήριξης  της αρπάγης, αναλύεται σε: 
i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένου (1 χειριστής): (100,03€*1)*8,9% = 108,93€ 

Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 28.758,22€ (264 φορές * 108,93€/φορά) 
 

4. Το ημερήσιο κόστος της υπηρεσίας υποστήριξης σαρώθρου, αναλύεται σε: 
i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένου (1 χειριστής): (100,03€*1)*8,9% = 108,93€ 

Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 28.758,22€ (264 φορές * 108,93€/φορά) 
 

5. Το ημερήσιο κόστος της υπηρεσίας ενός οδηγού καδοπλυντηρίου, αναλύεται σε: 
i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένου (1 οδηγός): (92,05€*1)*8,9% = 100,24€ 

Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 26.463,36 € (264 φορές * 100,24€/φορά) 
 

6. Το ημερήσιο κόστος απασχόλησης για δύο (2) επόπτες για τον συντονισμό και την 
οργάνωση των δρομολογίων αποκομιδής και τη διαχείριση του προσωπικού, αναλύεται 
σε: 

i. Ημερήσιο κόστος εργαζομένων (2 επόπτες): (99,71*2) * 8,9% = 217,17€  
Ήτοι συνολικό προϋπολογιστικό κόστος: 57.332,88€ (264 φορές * 217,17€/φορά) 

 
ΙΙΙ) ΣΥΓΚΕΝΤΡΩΤΙΚΟ ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΤΙΚΟ ΚΟΣΤΟΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
Από τα ανωτέρω προκύπτει συγκεντρωτικά ότι: 
Το σύνολο των ανωτέρω υπηρεσιών για ένα (1) έτος ανέρχεται σε (232.673,76€ + 
924.274,56€ + 28.758,22€ + 28.758,22€ + 26.463,36€ + 57.332,88€) * 1 έτος =  1.298.261,00€  
Το έμμεσο διαχειριστικό αυτό κόστος για όλη τη διάρκεια της σύμβασης προϋπολογίζεται σε: 
38.947,83€ (1.298.261,00€*3%) 

Συνολικός προϋπολογισμός προγραμματικής σύμβασης: 1.337.000,00€  
(με στρογγυλοποίηση, χωρίς ΦΠΑ και δικαίωμα προαίρεσης) 
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2. 
Αναμόρφωση  προϋπολογισμού εσόδων – δαπανών οικονομικού έτους 2023. (Εισηγήτρια: 
κ. Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  Οικ/κών   Υπηρεσιών). 
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3. 
Διαγραφές οφειλών.  (Εισηγήτρια: κ. Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  
Οικ/κών   Υπηρεσιών). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Α) 
ΣΧΕΤ:   α) Οι διατάξεις της παρ. 1 περ. κ΄ εδ. ι άρθρου 3 Ν. 4623/2019. 

             β)  Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 51 του Ν. 4647/2019. 

 

       Σας αναφέρουμε ότι ο κ. Κάτσος Γεώργιος του Αναστασίου με την αριθμ. πρωτ. 25676/22-

11-2022 αίτησή του, ζήτησε την διαγραφή Δ. Τ. και Δ. Φ. έτους 2021-2022 συνολικού ποσού 

137,38 € ( 67,65 + 67,65 + 2,08) που χρεώθηκε για ακίνητο έκτασης 41,5 τ.μ. επειδή στο 

κτίσμα αυτό έγινε λάθος χρέωση.. 

       Μετά από έλεγχο της υπηρεσίας μας διαπιστώθηκε ότι ο ανωτέρω χρεώθηκε  εκ 

παραδρομής με Αριθμ.  Βεβαίωσης 999/21-8-2023, 998/21-8-2023 και 926/26-8-2022 Δ. Τ. 

και Δ. Φ.  έτους 2021 – 2022 το ποσό 1 

137,38 € για ένα ακίνητο έκτασης 41,5 τ.μ. που βρίσκεται  στην οδό Καποδιστρίου 97 στην 

Δ.Ε. Ιτέας, το οποίο είναι μη ηλεκτροδοτούμενο κτίσμα, σύμφωνα με τη βεβαίωση της ΔΕΗ, 

που μας προσκόμισε και όχι ηλεκτροδοτούμενο κτίσμα, με το οποίο έγιναν και οι αντίστοιχες 

χρεώσεις.  

       Κατόπιν των ανωτέρω θα πρέπει να διαγραφεί από τον κ. Κάτσο Γεώργιο του Αναστασίου 

το  χρεωθέν ποσό Δ. Τ. και Δ. Φ. έτους 2021-2022.    

Ποσό διαγραφής :  137,38€  από Κάτσο Γεώργιο 

       Κατά την παρ. 1 άρθρου 204 του Ν.4555/2018, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 

όπου στις διατάξεις του Β.Δ/τος της 17.5/15.6.1959 και του Ν. 3463/2006 ορίζεται ότι ο 

δήμαρχος υπογράφει ή συνυπογράφει πράξεις εκκαθάρισης, νοείται στη θέση του ο 

προϊστάμενος οικονομικών υπηρεσιών ή τα ιεραρχικώς υφιστάμενα όργανα που 

εξουσιοδοτούνται από αυτόν.   

…………………………………………………….. 

 

Β) 

 

ΣΧΕΤ:   α) Οι διατάξεις της παρ. 1 περ. κ΄ εδ. ι άρθρου 3 Ν. 4623/2019. 

             β)  Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 51 του Ν. 4647/2019. 

 

       Σας αναφέρουμε ότι ο κ. Καραμπελάς Παναγιώτης του Αθανασίου (50%) και ο 

συνδικαιούχος κ. Καραμπελάς Αθανάσιος του Νικολάου (50%) με την αριθμ. πρωτ. 23070/19-

10-2023 αίτησή τους, ζήτησαν την διαγραφή χρέωσης ΤΑΠ. έτους 2022 συνολικού ποσού 

157,42 € ( 78,71 + 78,71) που χρεώθηκαν για ακίνητο έκτασης 5474,56τ.μ. επειδή το ακίνητο 

αυτό είναι αγροτεμάχιο. 

       Μετά από έλεγχο της υπηρεσίας μας διαπιστώθηκε ότι οι ανωτέρω χρεώθηκαν εκ 

παραδρομής με Αριθμ.  Βεβαίωσης 996/21-8-2023, ΤΑΠ  έτους  2022 το ποσό 78,71 έκαστος 

για το ακίνητο έκτασης 5474,56 τ.μ. το οποίο βρίσκεται στην οδό Παπαπαναγιώτου στην Δ.Ε. 

Ιτέας, το οποίο είναι αγροτεμάχιο, και δεν εμπίπτει στις χρεώσεις ΤΑΠ, σύμφωνα με το Ε9 

που μας προσκόμισαν.  

       Κατόπιν των ανωτέρω θα πρέπει να διαγραφεί από τον κ. Καραμπελά Παναγιώτη του 

Αθανασίου και Καραμπελά Αθανάσιο του Νικολάου το  χρεωθέν ποσό ΤΑΠ. έτους 2022.    
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Ποσό διαγραφής :  78,71 €  από Καραμπελά Παναγιώτη  

Ποσό διαγραφής :  78,71 €  από Καραμπελά Αθανάσιο 

       Κατά την παρ. 1 άρθρου 204 του Ν.4555/2018, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 

όπου στις διατάξεις του Β.Δ/τος της 17.5/15.6.1959 και του Ν. 3463/2006 ορίζεται ότι ο 

δήμαρχος υπογράφει ή συνυπογράφει πράξεις εκκαθάρισης, νοείται στη θέση του ο 

προϊστάμενος οικονομικών υπηρεσιών ή τα ιεραρχικώς υφιστάμενα όργανα που 

εξουσιοδοτούνται από αυτόν.   

…………………………………………………………………… 

 

Γ) 

 

ΣΧΕΤ:   α) Οι διατάξεις της παρ. 1 περ. κ΄ εδ. ι άρθρου 3 Ν. 4623/2019. 

             β)  Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 51 του Ν. 4647/2019. 

 

        

        Σας αναφέρουμε ότι κατόπιν αυτεπαγγέλτου ελέγχου της υπηρεσίας μας ύστερα από 

προφορική ενημέρωση του κ. Σπυρίδωνα Κολοβατιανού νομίμου κληρονόμου της 

αποθανούσης μητρός του Παρασκευής, διαπιστώσαμε ότι ενώ ο κ. Σπυρίδωνας 

Κολοβατιανός έχει δηλώσει ότι είναι ιδιοκτήτης α) μιας αποθήκης 60,00 τ.μ. και β) ενός 

υπολοίπου οικοπέδου 183,84 τ.μ. το οποίο προέκυπτε από το αρχικό συνολικό οικόπεδο των 

616,81 τ.μ. αφαιρουμένης της αναλογούσης έκτασης των δομημένων σε αυτό κτηρίων που 

βρίσκονται στην οδό Αγίων Θεοδώρων -3 στην Άμφισσα τα οποία είναι δηλωμένα στο Δήμο  

και έχει χρεωθεί τα ανάλογα ΔΤ και ΤΑΠ για τα έτη  2020 , 2021 και 2022, ταυτόχρονα για τα 

ίδια έτη  (2020 έως και 2022) έχει χρεωθεί και η αποθανούσα μητέρα του Παρασκευή  Τ.Α.Π. 

α) για την αποθήκη των 60 τ.μ. το συνολικό ποσό των 24,60 € (7,80 €+7,80 € +9,00 €) και β) 

για το αρχικό οικόπεδο έκτασης 613,00 τ.μ. το συνολικό ποσό των 24,80 € (7,76 €+7,76 €+ 

9,30 €).Το πρόβλημα αυτό προέκυψε λόγω υποβολής και ηλεκτρονικής δήλωσης των 

ακινήτων στο όνομα της μητρός του με αποτέλεσμα κατά την διαδικασία καταχώρησης των 

ηλεκτρονικών αιτήσεων η οποία καθυστέρησε να ολοκληρωθεί  λόγω πολλών  αιτήσεων, με 

αποτέλεσμα να μην γίνει αντιληπτό ότι τα ακίνητα αυτά είχαν δηλωθεί και με χειρόγραφες 

αιτήσεις από τον ιδιοκτήτη αυτών Σπυρίδωνα Κολοβατιανό και λόγω λάθους εκ παραδρομής 

χρεώθηκαν ξανά. 

        Κατόπιν όλων των ανωτέρω το συνολικό χρεωθέν ποσό του ΤΑΠ των 49,40 €  (24,60 € + 

24,80  €) που χρεώθηκε η πρώην ιδιοκτήτρια των ακινήτων Παρασκευή Κουλοβατιανού για 

την αποθήκη έκτασης 60,00 τμ. και το αρχικό οικόπεδο των 613,00 τ.μ. για τα έτη 2020,2021 

και 2022 θα πρέπει να διαγραφή.  

       Κατά την παρ. 1 άρθρου 204 του Ν.4555/2018, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 

όπου στις διατάξεις του Β.Δ/τος της 17.5/15.6.1959 και του Ν. 3463/2006 ορίζεται ότι ο 

δήμαρχος υπογράφει ή συνυπογράφει πράξεις εκκαθάρισης, νοείται στη θέση του ο 

προϊστάμενος οικονομικών υπηρεσιών ή τα ιεραρχικώς υφιστάμενα όργανα που 

εξουσιοδοτούνται από αυτόν.   

Ποσό διαγραφής :  49,40 €. 

…………………………………………………… 

Δ) 

 

ΣΧΕΤ: α)Το αριθμ. 17848/04-08-2023 έγγραφο της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών του 
Δήμου-Τμήμα Ταμείου. 
              β) Οι διατάξεις του άρθρου 9 του Ν. 1337/1983. 
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          Σας αναφέρουμε ότι ο κος  Γουβός  Ανδρέας του Γεωργίου , χρεώθηκε για εισφορά 
σε χρήμα, λόγω ένταξης ή επέκτασης πολεοδομικού σχεδίου με το συνολικό ποσό 
889,33€ σε οικόπεδο με Κωδ. Ιδιοκτησίας 020310 που βρίσκεται στο Ο.Τ. 140. 

    Όπως αποδεικνύεται με το  υπ΄ αριθμ. Π-40/03-07-2023 διπλότυπο  είσπραξης του 
Δήμου Δελφών εισπράχθηκε εφάπαξ το ποσό των 711,46€   από τις ως άνω 
βεβαιωμένες οφειλές  στις 30/06/2023 και σύμφωνα με το άρθρο 4 του Π.Δ. 5/1986 
(ΦΕΚ 2/α΄/1986) όπως αντικαταστάθηκε με την § 7 του άρθρου 2 του Ν. 4315/2014 
(ΦΕΚ 269/Α/2014), το υπολειπόμενο βεβαιωμένο ποσό λόγω εφάπαξ εξόφλησης 
(ποσοστό 20% επί της αρχικής βεβαίωσης) διαγράφεται. 

 
   Από το αρχείο της μηχανογραφικής εφαρμογής προκύπτει ότι στον ανωτέρω το 
υπολειπόμενο ποσό το οποίο πρέπει να διαγραφεί είναι : 
 
                                                                                                   Αριθμ. Βεβαίωσης 

Εισφορά σε χρήμα λόγω ένταξης ή επέκτασης πολεοδομ. 
(Κωδ.Ιδιοκ.020310 -2023 )                         ΔΟΣΗ  10/12 :   29,64€     795/30-06-2023 
Εισφορά σε χρήμα λόγω ένταξης ή επέκτασης πολεοδομ. 
(Κωδ.Ιδιοκ.020310 -2023                               ΔΟΣΗ  11/12    74,11       795/30-06-2023 
Εισφορά σε χρήμα λόγω ένταξης ή επέκτασης πολεοδομ. 
(Κωδ.Ιδιοκ.020310 -2023                                ΔΟΣΗ 12/12     74,12       795/30-06-2023 
       
                 ΣΥΝΟΛΟ         177,87 

 
    Ποσό διαγραφής : Εκατό εβδομήντα επτά ευρώ  και ογδόντα επτά   λεπτά   (177,87€). 
      Κατά την παρ. 1 άρθρου 204 του Ν.4555/2018, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, όπου 
στις διατάξεις του Β.Δ/τος της 17.5/15.6.1959 και του Ν. 3463/2006 ορίζεται ότι ο δήμαρχος 
υπογράφει ή συνυπογράφει πράξεις εκκαθάρισης, νοείται στη θέση του ο προϊστάμενος 
οικονομικών υπηρεσιών ή τα ιεραρχικώς υφιστάμενα όργανα που εξουσιοδοτούνται από 
αυτόν.   
 
E) 
ΣΧΕΤ:   α) Οι διατάξεις της παρ. 1 περ. κ΄ εδ. ι άρθρου 3 Ν. 4623/2019. 

             β)  Οι διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 51 του Ν. 4647/2019. 

 

        Σας αναφέρουμε ότι κατόπιν αυτεπαγγέλτου ελέγχου της υπηρεσίας μας ύστερα από 

τηλεφωνική ενημέρωση του κ. Γαζή Θεόδωρου του Ευαγγέλου διαπιστώσαμε ότι ενώ με την 

αριθμ. πρωτ. 5559/21-3-2018 αίτησή του έχει δηλώσει ότι είναι ιδιοκτήτης μεταξύ άλλων και 

δύο ημιτελών αποθηκών συνολικής έκτασης 70,05 τμ. ( 10,85 τμ. + 59,20 τμ.) που βρίσκονται 

επί της οδού Μητροπόλεως -2 στην Κοινότητα Άμφισσας του Δήμου Δελφών και ως εκ τούτου 

χρεώνονται μόνο ΤΑΠ για την αναλογία τους στο αρχικό οικόπεδο, λόγω λάθους εκ 

παραδρομής χρεώθηκαν και Δ.Τ. για το έτος 2022 συνολικού ποσού 35,73 € το οποίο 

βεβαιώθηκε με Αρ.Βεβ. 1277/10-10-2023 στην Ταμιακή Υπηρεσία του Δήμου μας, το οποίο 

πρέπει να διαγραφή. 

       Κατά την παρ. 1 άρθρου 204 του Ν.4555/2018, από την έναρξη ισχύος του παρόντος, 

όπου στις διατάξεις του Β.Δ/τος της 17.5/15.6.1959 και του Ν. 3463/2006 ορίζεται ότι ο 

δήμαρχος υπογράφει ή συνυπογράφει πράξεις εκκαθάρισης, νοείται στη θέση του ο 

προϊστάμενος οικονομικών υπηρεσιών ή τα ιεραρχικώς υφιστάμενα όργανα που 

εξουσιοδοτούνται από αυτόν.   

Ποσό διαγραφής :  35,73  €. 
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4. 
Χαρακτηρισμός του ξενοδοχείου camping chrissa ως Εποχική Επιχείρηση». 
«Χαρακτηρισμός του ξενοδοχείου camping chrissa ως Εποχική Επιχείρηση. (Εισηγήτρια: κ. 
Μαρία - Τερέζα Γιαννάκη, αναπλ. προϊσταμένη  Δ/νσης  Οικ/κών   Υπηρεσιών). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
Σχετ.: α) η υπ αριθ. 21880/3-10-2023  αίτησή της & β) η υπ αριθ.21880/3-10-2023 
υπεύθυνη δήλωση. 
 

Με το άρθρο 5 του ν.429/1976(ΦΕΚ 235 Α’) ρυθμίζονται οι όροι υποβολής του τέλους 
καθαριότητας και φωτισμού στις εποχιακά λειτουργούσες επιχειρήσεις. 
Με την ανωτέρω διάταξη, σύμφωνα με την αριθ. 78/2007 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ., θεσπίστηκε η 
υποχρέωση επιβολής του τέλους καθαριότητας και φωτισμού στις εποχιακά λειτουργούσες 
επιχειρήσεις (βιομηχανίες, κινηματοθέατρα και άλλες επιχειρήσεις) ανάλογα με τον χρόνο 
λειτουργίας τους , με ελάχιστο όριο το τρίμηνο. Δεδομένου δε ότι ενιαίο κριτήριο για την 
επιβολή του τέλους αποτελεί το εμβαδόν των ακινήτων, νομολογιακά έχει γίνει δεκτό 
(744/1998 ΣτΕ) ότι στο πλαίσιο του άρθρου 5 του ν.429/1976 είναι επιτρεπτός ο 
συνυπολογισμός του χρόνου λειτουργίας των επιμέρους χώρων/τμημάτων μιας επιχείρησης 
για τον καθορισμό του αναλογούντος τέλους. 
Συνεπώς στις συγκεκριμένες διατάξεις μπορούν να υπαχθούν και οι επιχειρήσεις που 
λειτουργούν μεν καθ’ όλη την διάρκεια του έτους αλλά, λόγω της φύσης των εργασιών τους, 
οι χώροι που καταλαμβάνουν συγκεκριμένα τμήματά τους χρησιμοποιούνται μόνο ορισμένο 
χρονικό διάστημα. Επισημαίνεται ωστόσο ότι, στην περίπτωση που η επιχείρηση λειτουργεί 
περιστασιακά, συνάγεται η λειτουργεία αυτής καθ’ όλη την διάρκεια της περιόδου. Επίσης η 
περίοδος κατά την οποία εκτελούνται εργασίες επισκευής ή συντήρησης εντός των χώρων 
της επιχείρησης λογίζονται ως χρόνος λειτουργίας (χρήσης) των χώρων αυτών. 
Για την υπαγωγή μιας επιχείρησης στις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 429/1976 απαιτείται 
η υποβολή από τον υπόχρεο (νόμιμο εκπρόσωπο της επιχείρησης) στον οικείο ΟΤΑ σχετικής 
αίτησης-υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 αναφορικά με το χρόνο 
λειτουργίας της επιχείρησης. Στην περίπτωση που υπάρχει, σύμφωνα με τα 
προαναφερόμενα, διαφοροποίηση του χρόνου λειτουργείας ορισμένων χώρων/ τμημάτων 
της επιχείρησης, θα πρέπει να αναγράφονται στη δήλωση λεπτομερώς το είδος των χώρων 
(π.χ. δωμάτια, γραφεία), το εμβαδόν τους (τ.μ.) και ο αντίστοιχος χρόνος λειτουργίας τους, 
με αναφορά συγκεκριμένων ημερομηνιών. Όμοια δήλωση υποβάλλεται και σε περίπτωση 
αύξησης ή μείωσης του χρόνου λειτουργίας καθώς και σε περίπτωση διαδοχής του 
καταναλωτή ηλεκτρικού ρεύματος. 
Το δημοτικό/κοινοτικό συμβούλιο του οικείου Ο.Τ.Α. αποφαίνεται για το συγκεκριμένο 
αίτημα, εκδίδοντας απόφαση , με τη ν οποία είτε αποδέχεται τη δηλωθείσα εποχιακή 
λειτουργία της επιχείρησης, υπό την επιφύλαξη του ελέγχου αυτής, είτε την απορρίπτει 
αιτιολογημένα. Η αιτιολογία αναφορικά με την έλλειψη εποχικότητας στη λειτουργεία της 
επιχείρησης πρέπει να είναι σαφής, επαρκής και να προκύπτει από συγκεκριμένα στοιχεία 
του φακέλου. 

Η επιχείρηση ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ Ξ.Τ.Ν.Ε.Κ.Β., με υπεύθυνη δήλωση του 
νόμιμου εκπροσώπου της, δήλωσε ότι η λειτουργία της επιχείρησης είναι εποχιακή και 
συγκεκριμένα για το χρονικό διάστημα από 01.04 έως 31.10.2023.  

Η συνολική δηλωθείσα επιφάνεια είναι 306,00 τ.μ.  και η πλασματική επιφάνεια στην 
οποία πρέπει να επιβληθούν τα Τέλη Ηλεκτροφωτισμού και Καθαριότητας πρέπει να είναι 
178,50 ( 306,00 τ.μ./12 * 7) ,σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 2 του Ν.25/1975.  
 
Ύστερα από τα ανωτέρω 
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Εισηγούμαστε 
 
Τον χαρακτηρισμό του ξενοδοχείου «CAMPING APOLLON» που εκμεταλλεύεται η εταιρεία 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΟΝΤΟΓΙΑΝΝΗΣ Ξ.Τ.Ν.Ε.Κ.Β ως εποχική επιχείρηση για το χρονικό διάστημα από 
την λήψη της απόφασης έως και την 31η Δεκεμβρίου 2023 . 
…………………………………………………. 
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5. 
Έγκριση 1ης Τροποποίησης Προγραμματικής Σύμβασης Δήμου Δελφών  με ΚοιΣΠε Ν. 
Φωκίδας «Γιάννης Βολίκας”. (Εισηγητής: κ. Νικόλαος Κατσικούλης, Πρόεδρος Δ.Σ.) 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Έχοντας υπ΄ όψιν: 
 
1) Την υπ΄ αρ. 2/7/25.01.2023 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Δελφών (ΑΔΑ 
Ψ4ΠΕΩ9Θ-ΥΤΩ) με θέμα «Έγκριση προγραμματικής σύμβασης Δήμου Δελφών με Κοι.Σ.Π.Ε. 
Ν. Φωκίδας «ΓΙΑΝΝΗΣ ΒΟΛΙΚΑΣ»  
2) Την από 31/10/2023 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Κοι.Σ.Π.ε. Ν. Φωκίδας 
«Γιάννης Βολίκας». 
2) Το από 31/10/2023 πρακτικό της Κοινής Επιτροπής Παρακολούθησης της 
προγραμματικής Σύμβασης 
  
                                                 ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ 
Την 1η τροποποίηση  της Προγραμματικής Σύμβασης Δήμου Δελφών με τον Κοι.Σ.Πε. 
Ν.Φωκίδας «Γιάννης Βολίκας» ως εξής: 
Στο Άρθρο 6- Προϋπολογισμός- Κόστος Υπηρεσιών: 
Άναμόρφωση προυπολογισμού: 
1.Από τον ΚΑ 00-6432 Με τίτλο «Δαπάνες εκθέσεων στο εσωτερικό και στο εξωτερικό» να 
αφαιρεθεί ποσό 350,00 € 
2. Από τον ΚΑ 00-6433 Με τίτλο «»Τιμητικές διακρίσεις, αναμνηστικά δώρα και έξοδα 
φιλοξενίας φυσικών προσώπων και αντιπροσωπειών» να προστεθεί ποσό 1.700,00 €. 
3. Από τον ΚΑ 00-6434 Με τίτλο «Λοιπές δαπάνες δημοσίων σχέσεων» να προστεθεί ποσό 
605,00 €. 
4.Από τον ΚΑ 00-6441 Με τίτλο «Συμμετοχές σε συνέδρια, συναντήσεις, διαλέξεις» να 
αφαιρεθεί ποσό 1.955,00 € 
 
Κατά τα λοιπά παραμένουν σε ισχύ τα άρθρα 1, 2, 3, 4, 5,  7,8, 9, 10, 11 και 12 της ανωτέρω 
προγραμματικής σύμβασης. 
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6. 
Έγκριση πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. στο 1o  ΚΔΑΠΑμεΑ Άμφισσας. (Εισηγήτρια: κ. 
Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
      Έχοντας υπόψη: 
1. Την αριθ. Γ.Π.Δ11 οικ./31930/25-05-2021 Κ.Υ.Α. (ΦΕΚ 2240/31-05-2022) «Προϋποθέσεις 

έκδοσης άδειας λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής 
Απασχόλησης Παιδιών και Ατόμων με Αναπηρία (ΚΔΑΠΑμεΑ.), όπως τροποποιήθηκε με την 
αριθ. Γ.Π.Δ11 οικ. 60761/29-06-2022 (ΦΕΚ 3509/τ. Β΄/06.07.2022) Κ.Υ.Α «Τροποποίηση της 
υπό στοιχεία Γ.Π. Δ11οικ./31930/25-05-2021 Κ.Υ.Α. «Προϋποθέσεις έκδοσης άδειας 
λειτουργίας και προδιαγραφές λειτουργίας Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών και 
Ατόμων με Αναπηρία (ΚΔΑΠΑμεΑ.)» 

2. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δελφών (ΦΕΚ 1648/τ. Β΄/07.04.2022) και 
την τροποποίηση αυτού (ΦΕΚ 3457/τ. Γ΄/24-05-2023) και ισχύει. 

3. Την αριθμ. Πρωτ.: 9709/28-04-2023 (ΑΔΑ:6ΜΙΦΩ9Θ-Υ1Ξ) απόφαση του Δημάρχου Δελφών για 
τον ορισμό Αντιδημάρχων και την μεταβίβαση αρμοδιοτήτων. 

4. Το άρθρο 18 της υπ' αριθμ. 47217/19.05.2023 Κοινής Υπουργικής Απόφασης των Υπουργών 
Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Εσωτερικών, και 
Επικρατείας «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία 
Εφαρμογής της δράσης "Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" της χρονικής περιόδου 2023-
2024, συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του 
Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 
2021−2027 και από εθνικούς πόρους.» (ΦΕΚ3418/τ. Β’/20.05.2023). 

5. Την αριθ. πρωτ.: 12158/19.06.2023 Πρόσκληση της Ελληνικής Εταιρείας Τοπικής Ανάπτυξης 
και Αυτοδιοίκησης (Ε.Ε.Τ.Α.Α.) «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2023-2024» 
(ΑΔΑ:Ρ738465ΖΩ5-ΧΙΜ). 

6.  Την με αριθ. πρωτ.:21579/28.09.2023(ΑΔΑ:9Ι7ΕΩ9Θ-ΧΟΑ) Απόφαση Αντιδημάρχου Δελφών 
«Ανανέωση συμβάσεων προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
για την υλοποίηση της δράσης «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην 
προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και 
ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης-περιόδου 2023-2024». 

7. Την  αριθμ. Πρωτ.: 22249/12.10.202απόφαση του Αντιδημάρχου Δελφών 
 « Λύση σύμβασης της Παπαδήμα Ασημούλας, υπαλλήλου του Δήμου Δελφών με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου με την ειδικότητα ΠΕ Ειδικών Παιδαγωγών.  

8. Το γεγονός ότι η προηγούμενη ανακοίνωση του Δήμο Δελφών ( ΑΔΑ: 664ΤΩ9Θ-810)  για την 
πρόσληψη  με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου , ενός υπαλλήλου ΠΕ 
Κοινωνικής Εργασίας/Ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, κατέστη άγονη.  

9. Την  αριθ.: 2447/25.07.2023 Απόφαση Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας «Ένταξη της Πράξης 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης στη Στερεά Ελλάδα, κύκλος 2023-2024» με Κωδικό 
ΟΠΣ 6001815 και ένταξη στο Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027»(ΑΔΑ:ΨΕΠ07ΛΗ-ΞΕΣ). 

10. Το Π.Δ. 85/2022 (Α΄232) περί « καθορισμού προσόντων διορισμού σε φορείς του Δημοσίου ( 
Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)».  
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11. Την υπ΄αριθμ. Πρωτ.: 3399/24.10.2023  σε ορθή επανάληψη  Εισήγηση της Αν. Προϊσταμένης 
της Δ/νσης Κοινωνικής  Αλληλεγγύης, Παιδείας ,Τουρισμού, Πολιτισμού & Αθλητισμού   περί 
πρόσληψης προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. στο 1ο  ΚΔΑΠΑμεΑ. Δήμου Δελφών. 

12. Την υπ΄αριθμ. Πρωτ.: 24146/03.11.2023  και υπ΄αριθμ. Πρωτ.: 24150/03.11.2023,   
βεβαιώσεις της Δ/νσης Οικονομικών υπηρεσιών περί ύπαρξης πιστώσεων για την μισθοδοσία 
και τις εργοδοτικές εισφορές των υπό πρόσληψη υπαλλήλων. 
 

Εισηγούμαστε 
 

 Την λήψη απόφασης από το Δημοτικό Συμβούλιο σχετικά με την πρόσληψη  προσωπικού ΙΔΟΧ  
με διάρκεια απασχόλησης από την υπογραφή της σύμβασης έως 31/08/2024 με δυνατότητα 
ανανέωσης ή παράτασης για όσο χρονικό διάστημα ανανεώνεται και ισχύει, με τις  παρακάτω  
αναφερόμενες ειδικότητες:  
      Έναν/Μία (1)  με τον Κλάδο/Ειδικότητα ΠΕ Παιδαγωγών. 
      Έναν/Μία (1) με τον Κλάδο ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/Ειδικότητας ΠΕ Κοινωνικών 
      Λειτουργών. 
               Η πρόσληψη αφορά ΙΔΟΧ προσωπικό στα πλαίσια της πρόσκλησης της Ε.Ε.Τ.Α.Α. 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και 
για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης» Περιόδου 2023-2024» (ΑΔΑ: Ρ738465ΖΩ5-ΧΙΜ) και είναι 
συγχρηματοδοτούμενη από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού 
Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2021−2027 
και από εθνικούς πόρους. 

Σύμφωνα με το άρθρο 18 της υπ' αριθμ. 47217/19.05.2023 Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, Εσωτερικών, και 
Επικρατείας «Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία 
Εφαρμογής της δράσης "Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική 
εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με 
αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" της χρονικής περιόδου 2023-2024, 
συγχρηματοδοτούμενης από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του Εταιρικού 
Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2021−2027 
και από εθνικούς πόρους.» (ΦΕΚ 3418/τ.Β΄/20.05.2023), για το προσωπικό των δημοτικών δομών 
με συμβάσεις ορισμένου χρόνου που συμμετέχει στο Μητρώο δομών της ΕΕΤΑΑ και δηλώνεται 
από αυτές κατά την υλοποίηση της παρούσας δράσης, εφαρμόζεται η διάταξη του άρθρου 59 του 
ν. 4821/2021 περί ανανέωσης συμβάσεων ορισμένου χρόνου. Με βάση την εν λόγω διάταξη, οι 
συμβάσεις για το προσωπικό που θα προσλαμβάνεται με σύμβαση Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου 
Χρόνου θα έχουν 12μηνη διάρκεια με δυνατότητα ανανέωσης η παράτασης για όσο χρονικό 
διάστημα η δράση ανανεώνεται και ισχύει.  
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7. 
Έγκριση τροποποίησης Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας Κέντρου Κοινότητας Δήμου 
Δελφών. (Εισηγήτρια: κ. Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Έχοντας υπόψη: 
1/  Την αριθ. 172/22.05.2017 Απόφαση Δ.Σ. «Έγκριση Εσωτερικού Κανονισμού Λειτουργίας 
Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών» (ΑΔΑ:7Ζ0ΦΩ9Θ-ΑΒΙ), όπως τροποποιήθηκε με την αριθ. 
207/15.07.2019 Απόφαση Δ.Σ. «Λήψη απόφασης τροποποίησης Κανονισμού Λειτουργίας 
Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών»(ΑΔΑ:ΩΗΛΟΩ9Θ-ΟΦ1)   
2/ Η αριθ. 9709/28-04-2023 Απόφαση Δημάρχου Δελφών «Ορισμός Αντιδημάρχων και 
μεταβίβαση αρμοδιοτήτων» (ΑΔΑ:6ΜΙΦΩ9Θ-Υ1Ξ) 
3/  Την υπ’ αριθμ. 49744/2023 ΚΥΑ «Καθορισμός προδιαγραφών λειτουργίας των Κέντρων 
Κοινότητας» (ΦΕΚ 3322/τ. Β’/19.05.2023)  
4/ Την αριθ. 3643/25-10-2023 Απόφαση Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας «Ένταξη της 
Πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών» με Κωδικό ΟΠΣ 6002716 και ένταξη 
στο Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-2027» (ΑΔΑ:Ψ23Ω7ΛΗ-ΞΒΖ) 
5/  Την αριθ. 422/2023 Απόφαση Οικονομικής Επιτροπής Δήμου Δελφών «Λήψη απόφασης 
περί έγκρισης των όρων της Απόφασης Ένταξης της πράξης «Συνέχιση Κέντρου Κοινότητας 
Δήμου Δελφών» με Κωδικό ΟΠΣ 6002716 και ένταξη στο Πρόγραμμα «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ 2021-
2027», αποδοχή χρηματοδότησης, ορισμός υπόλογου διαχειριστή και έγκριση του Τεχνικού 
Παραρτήματος Υλοποίησης Υποέργου με Ίδια Μέσα» (ΑΔΑ:9ΞΩΝΩ9Θ-Ι7Ρ) 
                                                                                   

Ε Ι Σ Η Γ Ο Υ Μ Α Σ Τ Ε 
Την έγκριση τροποποίησης των υπ’ αριθμ. 172/2017 & 207/2019 Αποφάσεων Δ.Σ. αναφορικά 
με τον εσωτερικό κανονισμό λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών ως εξής: 
…………………………………………………………………… 
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Προοίμιο 
Με τον Κανονισμό αυτό,  ρυθμίζεται η συνέχιση Δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών 
στην προγραμματική περίοδο ΕΣΠΑ 2021 – 2027, με χρηματοδότηση από πόρους του 
Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου+ (ΕΚΤ+) του Ε.Π. «ΣΤΕΡΕΑ ΕΛΛΑΔΑ», στο πλαίσιο του 
Στόχου Πολιτικής 04, γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα: α) στον Ν. 4368 (ΦΕΚ Α΄21 
/21.02.2016) όπως ισχύει σήμερα, β) στην  ΚΥΑ 49744/2023 (ΦΕΚ 3222/Β/19.05.2023), γ) στο 
άρθρο 101 του Ν.5041/2023 (ΦΕΚ Α’ 87) και δ) στον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας 
Κέντρων Κοινότητας (ΕΥΣΕΚΤ, Μάϊος, 2023). Ο Κανονισμός αυτός εγκρίνεται, συμπληρώνεται 
και τροποποιείται από το Δημοτικό Συμβούλιο. 
 

Άρθρο 1. Σύσταση, Σκοπός, Κανονιστικό πλαίσιο 
1. Το Κέντρο Κοινότητας  είναι μια δομή που θεσμοθετήθηκε με το Ν. 4368 (ΦΕΚ 
21/Α΄/21.02.2016) και την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) που ορίζει τις ελάχιστες 
προδιαγραφές λειτουργίας του (Δ23/ΟΙΚ.14435-1135 /ΦΕΚ 854 Β’/30.03.2016), όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 3222/Β/19.05.2023). 
2. Με τη λειτουργία του επιδιώκεται η περαιτέρω υποστήριξη των Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης α΄ βαθμού στην εφαρμογή πολιτικών κοινωνικής προστασίας και η ανάπτυξη 
ενός τοπικού σημείου αναφοράς για την υποδοχή, εξυπηρέτηση, την παροχή υπηρεσιών και 
τη διασύνδεση των πολιτών με όλους τους φορείς, δομές, Υπηρεσίες και τα Κοινωνικά 
Προγράμματα κοινωνικής προστασίας που αναπτύσσονται, είτε στην περιοχή είτε στην 
Περιφέρεια, είτε σε εθνικό επίπεδο, με ιδιαίτερη στόχευση στα προγράμματα και στις 
δράσεις που αποσκοπούν στην κοινωνική ένταξη και την ένταξη στην αγορά εργασίας.  
3. Αποτελεί το βασικό «πυρήνα» διευρυμένων υπηρεσιών τύπου “One StopShοp”, με 
εξατομικευμένη ολιστική προσέγγιση, υποστηρίζοντας ή συνεργώντας με την κοινωνική 
Υπηρεσία του Δήμου,  ως  δράση «ομπρέλα», παρέχοντας υπηρεσίες οι οποίες 
ανταποκρίνονται στις πολιτικές που ήδη υλοποιούνται ή προγραμματίζονται και τις 
ενισχύουν περαιτέρω. 
4. Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών καθώς και το Παράρτημα Ρομά, λειτουργούν ως 
δομές συμπληρωματικές της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου και εποπτεύονται  από αυτή. 
H εποπτεία του Κέντρου Κοινότητας ασκείται από τη Διεύθυνση Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού, συνεπικουρούμενο από Κοινωνικούς 
επιστήμονες που στελεχώνουν δομές ή κοινωνικά προγράμματα του Δήμου. Με απόφαση 
Δημάρχου έχει οριστεί η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας 
και Αλληλεγγύης της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού 
και Αθλητισμού, υπάλληλος του Δήμου, ως υπεύθυνος του Κέντρου Κοινότητας. 
5.  Δημιουργία του Κέντρου Κοινότητας (ΚΚ) καθώς και του Παραρτήματος   Ρομά, έχουν ως 
στόχο να συμβάλουν στην ολοκληρωμένη προσέγγιση σχεδιασμού και εφαρμογής της 
κοινωνικής πολιτικής σε τοπικό επίπεδο, στο συντονισμό των δράσεων μεμονωμένων 
φορέων και στη χωρική ενοποίηση των κοινωνικών υποδομών και υπηρεσιών στο Δήμο 
Δελφών, μέσω μιας κεντρικής δομής. 
6. Βασικός άξονας για τη λειτουργία του Κέντρου είναι το Ενιαίο Γεωπληροφοριακό 
Σύστημα (Ε.ΓΠ.Σ.), δεδομένου ότι δίνει τη δυνατότητα άμεσης διασύνδεσης και επικοινωνίας 
τόσο μεταξύ των διαφορετικών επιπέδων διαχείρισης/διοίκησης όσο και των διαφορετικών 
φορέων και δομών παροχής υπηρεσιών κοινωνικής προστασίας. Το (Ε.ΓΠ.Σ.), διατίθεται στο 
Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδιάζει και το υλοποιεί με μέριμνα του Υπουργείου 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
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Άρθρο 2. Παρεχόμενες Υπηρεσίες – Αντικείμενο 

 
1. Παρεχόμενες Υπηρεσίες 
Η λειτουργία του Κέντρου εστιάζει αφενός στην υποδοχή και στην ενημέρωση των πολιτών, 
ειδικότερα όσων ανήκουν σε ευάλωτες κοινωνικές ομάδες, και αφετέρου στην υποστήριξή 
τους με σκοπό τη βελτίωση του βιοτικού τους επιπέδου παράλληλα με τη συνεργασία που 
αναπτύσσει με τις λοιπές  κοινωνικές δομές και υπηρεσίες  του δήμου. 1 
Οι Υπηρεσίες που παρέχει το Κέντρο Κοινότητας κινούνται σε τρεις ( 3) κεντρικούς άξονες: 
Α) Υποδοχή - Ενημέρωση - Υποστήριξη των πολιτών   
Β)  Συνεργασία με Υπηρεσίες, Φορείς και Δομές παροχής υπηρεσιών    
      κοινωνικής προστασίας 
 
Γ)  Παροχή Υπηρεσιών.  που θα αποσκοπούν στη βελτίωση του βιοτικού 
      επιπέδου των πολιτών και θα διασφαλίζουν την κοινωνική ένταξη των  
      ωφελουμένων. 
   
      Ειδικότερα, το Κέντρο Κοινότητας με Παράρτημα Ρομά  μπορεί:  
 να πληροφορεί και να διασυνδέει τους πολίτες με φορείς και προγράμματα κοινωνικής 
προστασίας, αλληλεγγύης και κοινωνικής ένταξης που υλοποιούνται σε τοπικό, 
περιφερειακό και εθνικό επίπεδο, 
 να υποστηρίζει τους πολίτες για την ένταξή τους στα προγράμματα κοινωνικής 
προστασίας και στη διαδικασία υποβολής αιτήσεων,  
 να παρέχει ολοκληρωμένη υποστήριξη στους ωφελούμενους του Προγράμματος 
«Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα» από τη διαδικασία της υποβολής της αίτησης και την ορθή 
συμπλήρωσή της έως τις απαραίτητες οδηγίες για την προσκόμιση και παραλαβή των 
απαραίτητων δικαιολογητικών. 
 να συνεργάζεται και παραπέμπει αιτήματα σε άλλες δομές καθώς και σε υπηρεσίες 
απασχόλησης, που παρέχονται στα γεωγραφικά όρια της περιοχής λειτουργίας του 
 να παρέχει συμβουλευτική υποστήριξη 
 να συμπράττει στην ανάπτυξη Δικτύου Εθελοντισμού 
 να διοργανώνει εκδηλώσεις πολιτισμικού, επιμορφωτικού, κοινωνικού περιεχομένου. 
 
Το Κέντρο Κοινότητας, εφόσον δύναται, μπορεί να εξυπηρετεί και να υποστηρίζει παιδιά και 
εφήβους σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού, μαθητές με μαθησιακές δυσκολίες 
και γενικότερα κάθε πολίτη που προσέρχεται ζητώντας να λάβει τις προσφερόμενες 
υπηρεσίες.   
2. Αντικείμενο  
Στόχος της  λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας Δήμου Δελφών είναι να αποτελέσει ένα 
«front desk» υποδοχής, καταγραφής, κατεύθυνσης και παραπομπής των ωφελούμενων 
ατόμων στις αρμόδιες υπηρεσίες, είτε σε τοπικό, είτε σε περιφερειακό είτε σε εθνικό 
επίπεδο.  

Άρθρο 3. Ωφελούμενοι: δικαιώματα και υποχρεώσεις 
1. Ωφελούμενοι, εξυπηρετούμενοι 
Ως ωφελούμενος ορίζεται ο πολίτης που κάνει χρήση των υπηρεσιών και παροχών του 
Κέντρου  και ο οποίος έχει καταγραφεί στο ηλεκτρονικό πληροφοριακό σύστημα και έχει 
αποκτήσει μοναδικό αριθμό αναφοράς.  
Ειδικότερα, ωφελούμενοι των Κ.Κ είναι τα άτομα που διαβιούν στην περιοχή παρέμβασης 
των Κέντρων Κοινότητας, και κατά προτεραιότητα, άτομα και οικογένειες που διαβιούν σε 
συνθήκες ακραίας φτώχειας ή διατρέχουν κίνδυνο φτώχειας ή κοινωνικού αποκλεισμού, 

                                                           
1Σύμφωνα με όσα ορίζονται στη σχετική ΚΥΑ 
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παιδιά που βιώνουν καταστάσεις αποκλεισμού, ηλικιωμένοι, ωφελούμενοι του 
Προγράμματος «Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα», καθώς και νόμιμα διαμένοντες 
μετανάστες, αιτούντες/δικαιούχοι διεθνούς και προσωρινής προστασίας, άτομα με 
αναπηρία, Ρομά και γενικότερα ευπαθείς ομάδες πληθυσμού 
Οι ωφελούμενοι μπορεί να είναι και κάτοικοι άλλων περιοχών εκτός της περιοχής 
λειτουργίας και παρέμβασης του Κέντρου Κοινότητας. 
2.   Διαδικασία Εγγραφής Ωφελουμένων  
Ο πιθανός ωφελούμενος που απευθύνεται στο Κέντρο Κοινότητας, ή σε άλλη 
διασυνδεδεμένη δομή η οποία μπορεί να αποτελεί το αρχικό σημείο εισόδου για την λήψη 
υπηρεσιών, εγγράφεται από το αρμόδιο στέλεχος στην Καρτέλα Εγγραφής και 
Παρακολούθησης Ωφελούμενου με Μοναδικό Κωδικό Ωφελούμενου, ο οποίος θα 
αποδίδεται με τρόπο ώστε να χαρακτηρίζει όλα τα μέλη της οικογένειας.  
Στην Καρτέλα Εγγραφής και Παρακολούθησης Ωφελούμενου    συμπληρώνονται:  
α) Γενικά στοιχεία, εφόσον η αρχική καταγραφή γίνεται από άλλο σημείο  εισόδου και 
παραπομπή στο Κέντρο Κοινότητας για πλήρες ιστορικό. Με τον όρο γενικά στοιχεία 
εννοούμε τα αρχικά στοιχεία ταυτοποίησης του προσώπου δηλαδή τα στοιχεία εκείνα που 
αναφέρονται στην ταυτότητα του ωφελούμενου και τα οποία μπορούν να επιβεβαιωθούν 
από την ίδια την αστυνομική του ταυτότητα ή άλλο αντίστοιχο/ισοδύναμο έγγραφο 
(δίπλωμα, διαβατήριο, βιβλιάριο υγείας).  
β) Πλήρη στοιχεία για τη μορφωτική, εργασιακή και κοινωνική κατάσταση και  ιστορικό του 
ωφελούμενου, συμπεριλαμβανομένων στοιχείων που τεκμηριώνουν την ανάγκη λήψης 
παροχών και υπηρεσιών κοινωνικής προστασίας, εφόσον η καταγραφή γίνεται από τους 
πιστοποιημένους υπαλλήλους του  Κέντρου Κοινότητας ή του Παραρτήματός του.  
γ) Επιπλέον εξειδικευμένα στοιχεία τα οποία σχετίζονται με συγκεκριμένες  υπηρεσίες που 
ζητούνται από τον κατά γραφόμενο (π.χ. νομική συνδρομή, πλάνο οικονομικής διαχείρισης) 
. 
 
3. Δικαιώματα ωφελούμενων  
Για τους ωφελούμενους εξασφαλίζονται κατ' ελάχιστον τα εξής: 

 Ψυχοκοινωνική υποστήριξη και εργασιακή συμβουλευτική (ή διασύνδεση με αντίστοιχες 
υπηρεσίες) 

 Διασύνδεση με τους φορείς και προγράμματα που ανταποκρίνονται στις ανάγκες του για 
παροχές και υπηρεσίες κοινωνικής προστασίας. 

 Πληροφόρηση αναφορικά με τα προγράμματα κοινωνικής προστασίας και πρόνοιας που 
υλοποιούνται σε τοπικό, περιφερειακό ή εθνικό επίπεδο. 

 Λήψη των υπηρεσιών κατά το διάστημα  των προβλεπόμενων ωρών και ημερών 
λειτουργίας του Κέντρου και των ωρών παροχής υποστηρικτικών υπηρεσιών, όπως αυτές 
αναγράφονται σε εμφανές σημείο στο χώρο του. 

 Πλήρης σεβασμός της ιδιωτικότητας, των θρησκευτικών και πολιτικών πεποιθήσεων, της 
εθνοτικής και φυλετικής καταγωγής και του σεξουαλικού προσανατολισμού τους. 

 Κατόπιν αίτησής τους, οι ωφελούμενοι έχουν δικαίωμα στην πληροφόρηση και στην 
ενημέρωση, εντός δέκα (10) εργάσιμων ημερών, για την εξέλιξη των αιτημάτων ή/και των 
αιτήσεων που έχουν κάνει στο Κέντρο για οποιαδήποτε δράση, πρόγραμμα και παροχή 
υπηρεσιών εν γένει. 
4. Υποχρεώσεις εξυπηρετούμενων – πιθανών ωφελουμένων 
Οι προσερχόμενοι προς εξυπηρέτηση στο Κέντρο Κοινότητας   αποδέχονται τους παρακάτω 
όρους και περιορισμούς: 

 Σε περίπτωση που προσέρχονται σε ημέρες και ώρες εκτός προγράμματος, το προσωπικό 
διατηρεί το δικαίωμα να μην παρέχει τις προβλεπόμενες υπηρεσίες ή/και να μην επιτρέψει 
την είσοδο στον χώρο. 
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 Συναινούν στην τήρηση των αρχείων και των ατομικών τους φακέλων, σύμφωνα με τα 
προβλεπόμενα στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και το ν. 4624/2019 για την Προστασία 
Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα.  

 Γνωρίζουν και αποδέχονται την απαγόρευση οποιασδήποτε μορφής παρενόχλησης 
(λεκτικής, σωματικής, σεξουαλικής, θρησκευτικής, φυλετικής, ψυχολογικής) μεταξύ  
εξυπηρετούμενων ή  εξυπηρετούμενων και στελεχών της Δομής  

 Είναι υπεύθυνοι για τα προσωπικά τους αντικείμενα και σε περίπτωση απώλειας τα μέλη 
του προσωπικού δεν φέρουν καμία ευθύνη. Οφείλουν να σέβονται τους υπαλλήλους, τους 
εθελοντές, τους άλλους ωφελούμενους, καθώς και τους χώρους του Κέντρου. 

 Είναι υποχρεωμένοι να προσέρχονται αυτοπροσώπως στο Κέντρο για τη λήψη των 
παρεχόμενων υπηρεσιών εκτός από τις περιπτώσεις που τεκμηριώνεται επαρκώς η 
αδυναμία τους. Στις περιπτώσεις αυτές, διορίζουν και εξουσιοδοτούν πληρεξούσιο 
αντιπρόσωπό τους. 

 Είναι αποκλειστικά υπεύθυνοι για τη φύλαξη της βεβαίωσης ή της κάρτας με το μοναδικό 
αριθμό αναφοράς που τους διατίθεται από το Κέντρο για την εξυπηρέτησή τους.  

 Η βεβαίωση ή η κάρτα ανήκει αποκλειστικά στο δικαιούχο που αναγράφεται σε αυτή και 
απαγορεύεται η μεταβίβασή της σε οποιοδήποτε άλλο πρόσωπο, εκτός του συνδικαιούχου, 
ο οποίος θα μπορεί να ορισθεί με υπεύθυνη δήλωση του κύριου δικαιούχου. Σε περίπτωση 
απώλειας είναι υποχρεωμένοι να ενημερώσουν το Κέντρο. 

 Οφείλουν να προσκομίζουν οποιοδήποτε τυχόν δικαιολογητικό τούς ζητηθεί από την 
αρμόδια υπηρεσία, το οποίο η ίδια δεν μπορεί να προμηθευτεί ηλεκτρονικά ή με άλλο τρόπο 
βάσει της κείμενης νομοθεσίας. Σε περίπτωση μη προσκόμισης, ενδέχεται να εξαιρεθούν από 
προγράμματα των οποίων οφείλουν να τηρούν τις προϋποθέσεις και να μην καταστούν 
ωφελούμενοι. 
5. Παρακολούθηση εξυπηρετούμενων και ωφελουμένων  
Η παρακολούθηση των ατόμων που εξυπηρετούνται στα Κέντρα Κοινότητας, των 
ωφελουμένων από συγκεκριμένες υπηρεσίες (ψυχοκοινωνική υποστήριξη και 
συμβουλευτική, συμπλήρωση αιτήσεων κ.α.) και όσων παραπέμπονται  σε άλλες υπηρεσίες 
του Δήμου (π.χ. Κοινωνικό Παντοπωλείο, Υπνωτήριο) θα γίνεται μέσω του πληροφοριακού 
συστήματος υποστήριξης.  
Παράλληλα, θα είναι δυνατή η παρακολούθηση λήψης επιδομάτων/παροχών (Πρόνοια, 
Ε.Ε.Ε, ΤΕΒΑ κ.λπ.)  
Προβλέπεται επίσης, η διασύνδεση της ηλεκτρονικής εφαρμογής με φορείς και 
προγράμματα (ΔΥΠΑ, Δια Βίου Μάθηση, Ε.Ε.Ε κ.λπ.), έτσι ώστε να είναι δυνατή η επιτόπου 
συμπλήρωση αιτήσεων ή/και η άμεση παραπομπή των ωφελουμένων. 
 

Άρθρο 4. Διοικητική και Οικονομική Οργάνωση του  
Κέντρου Κοινότητας 

1. Διοικητική οργάνωση του Κέντρου Κοινότητας  
Το Κέντρο Κοινότητας υπάγεται διοικητικά, οικονομικά και θεσμικά στο Δήμο Δελφών  και 
ανήκει οργανωτικά στην  Κοινωνική  Υπηρεσία  του Δήμου Δελφών, η οποία ασκεί εποπτεία 
και έλεγχο στη λειτουργία του Κέντρου και με την  οποία βρίσκεται σε διαρκή συνεργασία 
για την καλύτερη εξυπηρέτηση του πληθυσμού. 
 
Ο Δήμος2 ως φορέας υλοποίησης, είναι υπεύθυνος για την εύρυθμη λειτουργία του Κέντρου 
Κοινότητας, για τη διαρκή και απρόσκοπτη συνεργασία του με την  Κοινωνική  Υπηρεσία, για 
την παροχή αδειών του προσωπικού και για την τήρηση του ωραρίου και των κανόνων 
υγιεινής και ασφάλειας. 

                                                           
2 ή το νομικό πρόσωπο του Δήμου  
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Το Κέντρο Κοινότητας υπόκειται σε διοικητικό έλεγχο από τις αρμόδιες αρχές του Δήμου και 
της αρμόδιας Περιφέρειας. Τα στελέχη του Κέντρου υποχρεούνται  να παρέχουν κάθε 
πληροφορία στα αρμόδια όργανα. 
Το Κέντρο Κοινότητας δύναται να διευρύνει τη δράση του, εκτός των Παραρτημάτων, και με 
Κινητές Μονάδες για τον εντοπισμό και την εξυπηρέτηση ατόμων απομακρυσμένων 
περιοχών. 
2. Πόροι του Κέντρου Κοινότητας  
Η χρηματοδότηση του Κέντρου Κοινότητας καλύπτεται από:  

 το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου 4.11 των Περιφερειακών 
Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027. 
 Είναι δυνατή και η χρήση πόρων του Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής Ανάπτυξης (ΕΤΠΑ) 
για ενέργειες διαμορφώσεων, κλπ, εφόσον προβλέπεται σχετική δράση στην εκάστοτε 
πρόσκληση υποβολής προτάσεων της ΕΥΔ του οικείου Περιφερειακού Προγράμματος. 
Οι υπηρεσίες που παρέχονται από το Κέντρο προς τους ωφελούμενους είναι δωρεάν.  
 

Άρθρο 5 . Οργάνωση και λειτουργία 
Το Κέντρο Κοινότητας  λειτουργεί στο πλαίσιο του Ε.Π. «Στερεά Ελλάδα» και έχει συσταθεί 
με βάση το Άρθρο 4 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α) «Μέτρα για την επιτάχυνση του 
κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» και τη σχετική ΚΥΑ όπως αυτή τροποποιήθηκε με 
την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 3322 Β’/19.05.2023) που καθορίζει τις προδιαγραφές 
λειτουργίας του. 
Διοικητικά Υπεύθυνος για το Κέντρο, είναι  η Αναπληρώτρια Προϊστάμενη του Τμήματος 
Κοινωνικής Προστασίας και  Αλληλεγγύης της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού. 
Στο Κέντρο υπάρχουν αναρτημένες σε ευδιάκριτο σημείο και ευανάγνωστα διατυπωμένες, 
αφενός οι παρεχόμενες υπηρεσίες, αφετέρου τα απαιτούμενα δικαιολογητικά για κάθε μια 
από αυτές.  
Η εξυπηρέτηση των ωφελούμενων γίνεται μέσω ηλεκτρονικού συστήματος καταγραφής, το 
οποίο διασυνδέεται με τα αντίστοιχα συστήματα συνεργαζόμενων φορέων και υπηρεσιών 
που εφαρμόζουν προγράμματα σε εθνικό, περιφερειακό και τοπικό επίπεδο.  
Το Κέντρο Κοινότητας είναι υποχρεωμένο να καταγράφει ηλεκτρονικά τον/την κάθε 
ωφελούμενο/η με σκοπό τη συγκέντρωση επαρκών δεδομένων που: α) θα εξασφαλίζουν την 
καλύτερη εξυπηρέτησή του με γνώμονα πάντα το σεβασμό των δικαιωμάτων και της 
προσωπικότητάς του και β) θα καλύπτουν τις απαιτήσεις παρακολούθησης και αξιολόγησης 
που θα προκύπτουν από το εθνικό και κοινοτικό κανονιστικό πλαίσιο.   
Η υποστήριξη της λειτουργίας του Κέντρου γίνεται από το προσωπικό, το οποίο δύναται να 
συνεπικουρείται από ομάδα εθελοντών, η οποία θα δημιουργηθεί γι΄ αυτό το σκοπό, ή / και 
φοιτητών σε πρακτική άσκηση.  
Ο Δήμος θα ορίσει τα πεδία, στα οποία θα απασχολούνται οι εθελοντές, το προφίλ τους και 
τις διαδικασίες εκπαίδευσης και ένταξής τους στις δραστηριότητες του Κέντρου, ενώ θα τηρεί 
σχετικό αρχείο. 
Τόσο οι εθελοντές, όσο και οι ασκούμενοι, θα πρέπει να ενεργούν αυστηρά υπό τους όρους 
που τίθενται από το Συντονιστή του Κέντρου και υπό την εποπτεία των πιστοποιημένων 
εργαζομένων αυτού καθώς και της Κοινωνικής Υπηρεσίας ή Διεύθυνσης του Δήμου. Σε καμία 
περίπτωση δεν μπορούν να πιστοποιηθούν και να έχουν πρόσβαση στο ηλεκτρονικό 
σύστημα καταγραφής και διασύνδεσης των εξυπηρετούμενων.   

Άρθρο 6. Συνεργασία του Κέντρου Κοινότητας με την 
Κοινωνική Υπηρεσία 

Συντονίστρια και εποπτεύουσα  αρχή για το Κέντρο Κοινότητας, σύμφωνα με την αρμόδια 
ΚΥΑ, είναι η  Κοινωνική Υπηρεσία3  του Δήμου. 
                                                           
3 Διεύθυνση/τμήμα/ γραφείο  σύμφωνα με να με το οργανόγραμμα του Δήμου   
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Το Κέντρο Κοινότητας ως ξεχωριστή μονάδα της Κοινωνικής Υπηρεσίας του οικείου Δήμου 
λειτουργεί συμπληρωματικά και υποστηρικτικά ως προς αυτήν. Στο πλαίσιο των 
αρμοδιοτήτων που έχουν περιγραφεί τόσο στην ΚΥΑ όσο και στον Οδηγό Εφαρμογής το 
Κέντρο Κοινότητας είναι υποχρεωτικό και ταυτόχρονα αναγκαίο να λειτουργήσει παράλληλα, 
επάλληλα και ενισχυτικά με την Κοινωνική Υπηρεσία.  
Το Κέντρο Κοινότητας ως ξεχωριστή μονάδα της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού, λειτουργεί συμπληρωματικά και 
υποστηρικτικά ως προς αυτό. Στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων που έχουν περιγραφεί τόσο 
στην ΚΥΑ όσο και στον Οδηγό Εφαρμογής το Κέντρο Κοινότητας είναι υποχρεωτικό και 
ταυτόχρονα αναγκαίο να λειτουργήσει παράλληλα, επάλληλα και ενισχυτικά τόσο με τη 
Διεύθυνση Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού του 
Δήμου, όσο και με τις δομές ή κοινωνικά  προγράμματα που υλοποιούνται  το Δήμο Δελφών. 
 

Άρθρο 7. Ωράριο λειτουργίας 
Το Κέντρο Κοινότητας  λειτουργεί καθ’ όλη τη διάρκεια του έτους, πέντε (5) ημέρες την 
εβδομάδα από Δευτέρα έως Παρασκευή, επί οκταώρου βάσεως και συγκεκριμένα, από τις 
7.00πμ – 15.00μμ. 
Το ωράριο λειτουργίας δύναται να επεκτείνεται και κατά τις απογευματινές ώρες με 
Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου, με βάση τη δυναμικότητα του Κέντρου και των 
Παραρτημάτων του, όπου υφίστανται, αλλά και των τοπικών αναγκών.  
Με Απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου4 και εφόσον κάτι τέτοιο είναι εφικτό από τον 
αριθμό του προσωπικού που απασχολείται στο Κέντρο, δύναται να εφαρμόζεται κυλιόμενο 
ωράριο απασχόλησης του προσωπικού (βάρδιες) προκειμένου να διασφαλιστεί η μέγιστη 
αποτελεσματικότητα της δομής και η καλύτερη κάλυψη των αναγκών του εξυπηρετούμενου 
πληθυσμού.  
Σε κάθε περίπτωση η απασχόληση του προσωπικού δε θα υπερβαίνει τις σαράντα (40) ώρες 
την εβδομάδα.  
Το Κέντρο διακόπτει τη λειτουργία του κατά τις επίσημες αργίες του κράτους και του Δήμου 
(τοπικές εορτές ή θρησκευτικές αργίες). 
Η πιθανή υπερωριακή απασχόληση του προσωπικού, δεν αποτελεί επιλέξιμη δαπάνη στο 
πλαίσιο της συγχρηματοδοτούμενης Πράξης από το ΕΚΤ. 
Το ωράριο δύναται να τροποποιηθεί μόνο με απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου  και 
πάντως σύμφωνα με τις διατάξεις της κείμενης  νομοθεσίας. 
 

Άρθρο 8. Στελέχωση του Κέντρου – προσωπικό 
Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών, σύμφωνα με την Εγκριτική Απόφαση του ΕΠ 
¨Στερεά Ελλάδα¨ 2021-2027, στελεχώνεται  με ένα (1) Κοινωνικό Λειτουργό ΠΕ και ένα 
(1)  Κοινωνικό Λειτουργό ΤΕ και με ένα (1) ΠΕ Νηπιαγωγό  ένα (1) ΥΕ Διαμεσολαβητή 
και ένα (1) ΠΕ Ψυχολόγο για το  Παράρτημα Ρομά, με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού 
δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους απασχόλησης.  
Συντονιστής του Κέντρου Κοινότητας ως βασικός υπεύθυνος για την υλοποίηση των 
προγραμμάτων, των δράσεων και των παρεχόμενων υπηρεσιών καθώς και των ωρών 
λειτουργίας του Κέντρου θα είναι Κοινωνικός Λειτουργός.  
Διοικητικά – Οικονομικά το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών υποστηρίζεται από τις 
υπηρεσίες του Δήμου. Επίσης η καθαριότητα του χώρου που στεγάζεται το Κέντρο 
Κοινότητας γίνεται από υπάλληλο του Δήμου.  
Σε κάθε περίπτωση ο Δήμος Δελφών έχει την ευθύνη για τον τρόπο κάλυψης των 
αναγκών του Κέντρου Κοινότητας και όταν κρίνει απαραίτητο μπορεί να αυξήσει τον 
αριθμό των απασχολούμενων από τις προβλεπόμενες στην ΚΥΑ ειδικότητες ανάλογα με 

                                                           
4 ή του Διοικητικού Συμβουλίου σε περίπτωση που ο φορέας υλοποίησης είναι  Νομικό προσώπου  
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τις τοπικές ανάγκες και τις συνθήκες, χωρίς όμως η δαπάνη αυτή να είναι επιλέξιμη από 
την συγχρηματοδοτούμενη πράξη. 
Σε εξαιρετικά σπάνιες περιπτώσεις, όπως πολυήμερη απουσία στελέχους  και κατόπιν 
απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου  του φορέα υλοποίησης αν είναι άλλος από το 
Δήμο, υπάρχει η δυνατότητα μετακίνησης του ήδη υπάρχοντος προσωπικού από 
συναφείς δομές και υπηρεσίες του φορέα υλοποίησης που διαθέτουν αντίστοιχες 
ειδικότητες, οι οποίες  προβλέπονται από την ΚΥΑ. 
Σκόπιμο είναι, όπου καθίσταται δυνατό, να απασχολούνται και άτομα από τις ευπαθείς 
ομάδες του πληθυσμού, καθώς και εθελοντές, με βάση τις οδηγίες και κατευθύνσεις του 
τακτικού προσωπικού και την εποπτεία του Συντονιστή του Κέντρου.  
Το απαιτούμενο προσωπικό του Κέντρου θα προσλαμβάνεται με τις διαδικασίες και τα 
κριτήρια που προβλέπονται από το ΑΣΕΠ και τη σχετική ΚΥΑ.  
Το σύνολο του προσωπικού του Κέντρου είναι επιφορτισμένο με τις αρμοδιότητες που 
απαιτούνται για την ολοκλήρωση των Παραδοτέων του Έργου ή του Υποέργου ως δομή 
συγχρηματοδοτούμενου προγράμματος, όπως περιγράφεται στο σχετικό Οδηγό Εφαρμογής 
και Λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας. 
 

Άρθρο 9: Καθήκοντα & Αρμοδιότητες  προσωπικού 
1. Αρμοδιότητες στελεχών Κέντρου Κοινότητας   
 Συντονιστής (Κοινωνικός Λειτουργός)  
› Έχει την ευθύνη τήρησης του Σχεδίου Λειτουργίας (επιχειρησιακό πλάνο) του Κέντρου  
› Έχει την ευθύνη συντονισμού του προσωπικού για τη λειτουργία του Κέντρου, με σκοπό 
την επίτευξη των στόχων  
› Έχει εν γένει την ευθύνη της εύρυθμης λειτουργίας του Κέντρου και της τήρησης ωραρίου  
› Έχει την ευθύνη συγκέντρωσης και τήρησης των στατιστικών και απολογιστικών στοιχείων 
από κάθε μέλος του προσωπικού του Κέντρου. Επίσης, έχει την ευθύνη διαφύλαξης της 
ασφάλειας, εμπιστευτικότητας και του απορρήτου των τηρουμένων στοιχείων  
› Συντονίζει, μέσα από διαδικασίες συνεργασίας, και γενικευμένης συμμετοχής, τις δράσεις 
ευαισθητοποίησης και ενημέρωσης της κοινότητας (διοργάνωση ημερίδων, διαλέξεων, 
έκδοση ενημερωτικών φυλλαδίων κ.λπ.)  
› Συγκεντρώνει και αξιολογεί δεδομένα από το προσωπικό για τις δράσεις και τις δυσκολίες 
που αντιμετωπίζουν και προτείνει διορθωτικές ενέργειες  
› Έχει την ευθύνη τήρησης των απαραίτητων βιβλίων όπως αναφέρονται στο αντίστοιχο 
τμήμα.  
› Έχει την ευθύνη τήρησης των κανόνων δημοσιότητας. Έχει την ευθύνη έκδοσης 
ενημερωτικού εντύπου ο ή ηλεκτρονικού υλικού. 
 
Κοινωνικός Λειτουργός 
Ο Κοινωνικός Λειτουργός ΤΕ, συνεργάζεται με τον υπεύθυνο του Κέντρου Κοινότητας και του 
Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής του Δήμου καθώς και υπόλοιπα στελέχη (Κέντρο Κοινότητας 
και Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής), αναλαμβάνοντας επίσης τα εξής:  
› Αρχειοθέτηση, (έντυπη και ηλεκτρονική)  
› Δακτυλογράφηση και επεξεργασία κειμένων  
› Έκδοση αντιγράφων-φωτοτυπιών  
› Προετοιμασία εντύπων και παρουσιάσεων του Κέντρου  
› Καταχώρηση στοιχείων και επεξεργασία αποτελεσμάτων, ερευνών που εκπονούν τα 
στελέχη του Κέντρου  
› Ηλεκτρονική αλληλογραφία του Κέντρου  
› Παρακολούθηση – ενημέρωση ιστοσελίδας της δομής, ή την παροχή στοιχείων για την 
ενημέρωση της ιστοσελίδας του ΟΤΑ αναφορικά με τις δραστηριότητες του Κέντρου 
(υπηρεσίες, εκδηλώσεις, προσκλήσεις κ.λπ.)  
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› Διεκπεραιώσεις ΕΛΤΑ και courier 
› Επιμέλεια αποστολής ομαδικών επιστολών - προσκλήσεις  
› Υποδοχή και εσωτερική προώθηση αιτήσεων  
› Προετοιμασία συναντήσεων  
› Συνεννόηση με προμηθευτές  
› Καταχώρηση στοιχείων που υποδεικνύονται από τον υπεύθυνο του Κέντρου και τα 
στελέχη- τήρηση ηλεκτρονικών αρχείων. 
› Σύνταξη εξοδολογίων, παρουσιολογίων και τήρηση αρχείου 
Συμμετέχει σε δράσεις για την προσέλκυση χορηγών, εθελοντών και τη διασύνδεση με την 
κοινότητα. Τηρεί το αρχείο εθελοντών και ενημερώνει το βιβλίο δωρεών. 
Όλα τα στελέχη του Κέντρου υποχρεούνται να παραδίδουν τα στοιχεία εκείνα που 
απαιτούνται για την παρακολούθηση της συνολικής πορείας του έργου (απολογισμοί) και τη 
συμπλήρωση βάσεων δεδομένων.  
Επίσης, ανάλογα με τα θέματα που χειρίζονται καθώς και την κατανομή των αρμοδιοτήτων:  
› συμπληρώνουν την ηλεκτρονική φόρμα υποδοχής και καταγραφής των ωφελούμενων. 
› συμμετέχουν σε συναντήσεις της ομάδας. 
› συμμετέχουν σε εκδηλώσεις ευαισθητοποίησης, ενημέρωσης, κ.λπ. 
› υποχρεούνται στη τήρηση του απορρήτου και των προσωπικών δεδομένων των 
περιστατικών που διαχειρίζονται. 
› παίρνουν μέρος στις έρευνες/καταγραφές που απαιτούνται. 
 
2. Αρμοδιότητες στελεχών Παραρτήματος Ρομά 
 
ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 
› Εντοπίζει και καταγράφει τα προβλήματα στη σχολική ένταξη των παιδιών της ομάδας 
στόχου και παρακολουθεί συστηματικά την σχολική φοίτηση των παιδιών στην προσχολική 
και σχολική εκπαίδευση. 
› Φροντίζει για την προώθηση στην εκπαίδευση (π.χ. πραγματοποιεί επισκέψεις πόρτα - 
πόρτα σε οικογένειες των παιδιών που πρέπει να εγγραφούν στη δημόσια εκπαίδευση 
(νηπιαγωγείο μέχρι γυμνάσιο)). 
› Συμβάλλει στην επίλυση εκκρεμοτήτων για την εγγραφή των παιδιών στο σχολείο 
(συνεργασία με στελέχη του κέντρου). 
› Φροντίζει για μαθήματα ενισχυτικής διδασκαλίας, είτε ο ίδιος, είτε παραπέμποντας σε 
ανάλογες δράσεις άλλου φορέα (π.χ. Υπ. Παιδείας). 
› Διοργανώνει δράσεις δημιουργικής απασχόλησης. 
› Διοργανώνει μουσικά, θεατρικά και άλλα εργαστήρια. 
› Έχει την ευθύνη τήρησης βιβλίου παρουσιών – καταγραφής δραστηριοτήτων. 
› Συνεργάζεται με τους εκπαιδευτικούς των σχολείων της περιοχής. 
› Συνεργάζεται με φορείς που μπορούν να υποστηρίξουν ζητήματα εκπαίδευσης και 
μαθησιακών δυσκολιών (π.χ. λοιπές δομές των Δήμων, φορείς που υλοποιούν εκπαιδευτικά 
προγράμματα, κ.λ.π.) 
› Συνεργάζεται με το εκπαιδευτικό προσωπικό για δράσεις που αναπτύσσονται στο κέντρο 
(για να αποφεύγεται η αλληλοεπικάλυψη). 
› Οργανώνει ομάδες παιδιών με κοινά εκπαιδευτικά ενδιαφέροντα και ανάγκες. 
› Συνεργάζεται με τους εκπαιδευτικούς, τις οικογένειες, και το συντονιστή, για 
αντιμετώπιση περιπτώσεων σχολικής διαρροής. 
› Μεριμνά για την ενημέρωση ενηλίκων σε προγράμματα εκπαίδευσης/απόκτησης 
απολυτηρίου κ.τ.λ. 
 
ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΗΣ 
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› Ο Διαμεσολαβητής αποτελεί σημαντικό μέλος της ομάδας των στελεχών του Διευρυμένου 
Κέντρου με Παράρτημα Ρομά και ως εκ τούτου συμμετέχει ισότιμα στο σχεδιασμό, την 
υλοποίηση και την αξιολόγηση των δράσεων, δεδομένου ότι ως μέλος ή/και συνομιλητής της 
κοινότητας των ωφελούμενων, είναι σε θέση να γνωρίζει τις πραγματικές ανάγκες αυτών. 
› Ειδικότερα, ο Διαμεσολαβητής συνεργάζεται με τις λοιπές ειδικότητες του κέντρου, για: 
› Τη δημιουργία και εξασφάλιση μίας σχέσης εμπιστοσύνης και ανοικτού διαλόγου μεταξύ 
των μελών της Κοινότητας Ρομά και των στελεχών του Κέντρου. 
› Τη δίκαιη και αμερόληπτη παροχή των υπηρεσιών του Κέντρου. 
› Την πληροφόρηση των στελεχών του Κ.Κ. για ζητήματα που αφορούν στους 
ωφελούμενους, υπό το πρίσμα της προστασίας των προσωπικών δεδομένων. 
› Την έγκαιρη ενημέρωση των ωφελούμενων σχετικά με τις προγραμματισμένες ενέργειες 
του Κέντρου, αλλά και ευρύτερα δράσεων που αφορούν στους ίδιους. 
› Την μεσολάβηση για την επίλυση συγκρούσεων και την διευκόλυνση της επικοινωνίας και 
των επαφών μεταξύ της κοινότητας Ρομά και των δημόσιων/δημοτικών οργανισμών και 
υπηρεσιών, (σχετικά με την εκπαίδευση, την υγεία, την απασχόληση, τις αστικές υποθέσεις 
και διεκπεραιώσεις, κ.λ.π.) 
 
ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 
› Αναλαμβάνει την υποδοχή & διαχείριση περιστατικών που χρήζουν ψυχολογικής 
στήριξης. 
›  Συμβάλλει στη διάγνωση και διενεργεί ψυχολογικές αξιολογήσεις, χρησιμοποιώντας 
επιστημονικές μεθόδους, όπως παρατήρηση, συνέντευξη κι άλλες μεθόδους ψυχολογικής 
εκτίμησης.  
› Αναλαμβάνει την αρμοδιότητα παροχής ψυχολογικής στήριξης μέσα από ατομικές και 
ομαδικές συνεδρίες καθώς επίσης και συνεδρίες οικογένειας όπου απαιτείται (π.χ. θύλακες 
Ρομά) κ.λ.π. 
› Συμμετέχει σε προγράμματα αγωγής ψυχικής υγείας καθώς και σε θέματα 
ευαισθητοποίησης για τον πληθυσμό στόχο, στο πεδίο αυτό. 
› Παραπέμπει τους ωφελούμενους σε αρμόδιους φορείς, όταν αυτό κρίνεται αναγκαίο. 
› Συνεργάζεται με το προσωπικό της Διεύθυνσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, Παιδείας, 
Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού καθώς και με όποια άλλη δομή, Υπηρεσία ή φορέα 
απαιτείται, για την προώθηση της εκπαίδευσης των ενηλίκων, την προώθηση και σύνδεση 
περιστατικών με μονάδες ψυχικής υγείας, όπου αυτό κριθεί σκόπιμο. 
› Προάγει στο πλαίσιο της διεπιστημονικής προσέγγισης, σε συνεργασία με τον κοινωνικό 
λειτουργό, παιδαγωγό, διαμεσολαβητή για Ρομά για την πρόληψη μέσα από προγράμματα 
ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης που απευθύνονται σε όλους τους εμπλεκόμενους στη 
σχολική διαδικασία (εκπαιδευτικούς, γονείς, μαθητές). 
› Συνεργάζεται με φορείς που παρέχουν ψυχολογικές και κοινωνικές υπηρεσίες όπως 
κέντρα ψυχικής υγείας, κέντρα πρόληψης, ιατροπαιδαγωγικές και κοινωνικές υπηρεσίες. 
 

Άρθρο 10. Χωροταξία – Κτιριακή Υποδομή –Εξοπλισμός 
1. Χωροταξία – Κτιριακή Υποδομή 
Το Κέντρο Κοινότητας λειτουργεί επί της Οδού Φρουρίου και Δ. Μίχου .  
Στεγάζεται σε ειδικά διαμορφωμένο για το σκοπό αυτό χώρο, αποτελούμενο, (κατ’ ελάχιστο), 
από: 
 ένα χώρο υποδοχής, αναμονής κοινού και διεκπεραίωσης διοικητικών υποθέσεων 
(γραμματεία), στον οποίο θα στεγάζεται ο συντονιστής  
 ένα διακριτό χώρο για ατομικές συνεντεύξεις, συνεδρίες και παροχή υπηρεσιών 
συμβουλευτικής, χώρους υγιεινής – τουαλέτες, για το προσωπικό και το κοινό. 
Όλοι οι χώροι των Κέντρων Κοινότητας, είναι προσβάσιμοι από ΑμεΑ.  
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Άρθρο 11. Πληροφοριακό Σύστημα Κέντρου Κοινότητας 
Το Κέντρο Κοινότητας είναι συνδεδεμένο με Ενιαίο Πληροφοριακό Σύστημα (ΕΠΣ) με σκοπό 
την ακριβή περιγραφή των στοιχείων (ηλεκτρονικός ατομικός φάκελος) και των αιτημάτων 
των εξυπηρετούμενων και ωφελούμενων ώστε να παρέχεται η δυνατότητα για την πλήρη 
καταγραφή των τοπικών αναγκών αλλά και την καλύτερη παρακολούθηση άμεσων 
ποσοτικών και ποιοτικών αποτελεσμάτων και συμπερασμάτων σε τοπικό, περιφερειακό και 
εθνικό επίπεδο. 
Το Ε.Γ.Π.Σ. διατίθεται στο Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδίασε και το υλοποιεί, 
με μέριμνα του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 
 
Τα στελέχη του Κέντρου Κοινότητας οφείλουν να τροφοδοτούν με τις απαραίτητες 
πληροφορίες και  δεδομένα από τη βάση δεδομένων: 
Α.  την Κοινωνική Υπηρεσία του αρμόδιου Ο.Τ.Α. 
β.  τα Περιφερειακά Παρατηρητήρια της Περιφέρειάς τους. 
γ.  τη Διαχειριστική Αρχή του ΠΕΠ ΕΣΠΑ της Περιφέρειάς Στερεάς Ελλάδας. 
δ.  Άλλες αρμόδιες Διοικητικές Αρχές (Διευθύνσεις και Μονάδες του Υπουργείου Κοινωνικής 
Συνοχής και Οικογένειας και του Υπ. Εσωτερικών, όταν ζητηθούν) 
Τα στελέχη του Κέντρου Κοινότητας δεσμεύονται από τον οικείο περί προσωπικών 
δεδομένων νόμο. Τα δεδομένα αυτά κοινοποιούνται μόνο μεταξύ των στελεχών του Κέντρου, 
της Κοινωνικής Υπηρεσίας και των άλλων αρχών όπως προαναφέρθηκαν.  
 

Άρθρο12 . Τήρηση Αρχείου 
Οι διαδικασίες της τήρησης αρχείου και των ατομικών φακέλων των ωφελούμενων  είναι 
σύμφωνες με τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και το ν. 4624/2019 για την 
Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. 
Το Κέντρο Κοινότητας, με το  Ενιαίο Γεωπληροφοριακό Πληροφοριακό Σύστημα (Ε.Γ.Π.Σ.), 
που λειτουργεί κεντρικά για την εν λόγω πράξη και το οποίο χρησιμοποιεί, τηρεί ηλεκτρονικό 
αρχείο, με τα ακόλουθα: 
α.    Μητρώο εξυπηρετούμενου πληθυσμού – ωφελουμένων. 
β. Μητρώο Φορέων (παροχών υπηρεσιών κοινωνικής προστασίας και αλληλεγγύης) 
γ.    Μητρώο Κοινωνικών Προγραμμάτων. 
Το Κέντρο Κοινότητας για τις ανάγκες χρηματοδότησής  από το ΕΠ Στερεάς Ελλάδας τηρεί σε 
φυσικό αρχείο όσα έχουν αναφερθεί ως παραδοτέα κατά την ένταξη της Πράξης και 
πιστοποιούν το φυσικό αντικείμενο. 
Ενδεικτικά αναφέρονται τα παρακάτω: 
1. Κατάλογος με τους ανθρωπομήνες απασχόλησης των στελεχών του Κέντρου. 
2. Ημερήσια υπογεγραμμένα παρουσιολόγια στελεχών του Κέντρου. 
3. Ημερήσιες καρτέλες καταγραφής εισερχομένων στη δομή ανεξάρτητα αν είναι 
ωφελούμενοι ή όχι. 
4. Ατομικές εκθέσεις στελεχών για την παροχή υπηρεσιών σε ωφελούμενους. 
5. Έντυπο και ψηφιακό υλικό συναντήσεων– συνεργασιών δικτύωσης με αναφορά των 
στοιχείων των συμμετεχόντων, ημερομηνία, ημερήσια διάταξη, έγγραφα συμφωνιών κλπ, 
ανάλογα με το είδος της ενέργειας. 
6. Έντυπο και ψηφιακό υλικό από δράσεις δημοσιότητας (φωτογραφίες, φυλλάδια, λίστες 
συμμετεχόντων, λίστες αποδεκτών, διανεμηθέν υλικό από δράσεις, κτλ). 
7. Υλικό που παράχθηκε από τα στελέχη του Κέντρου. 
8. Συμβάσεις του προσωπικού καθώς και άλλες συμβάσεις που τυχόν λάβουν χώρα στο 
πλαίσιο της Πράξης. 
9. Μηνιαίες αναφορές προόδου των παρεχόμενων υπηρεσιών προς τους ωφελούμενους 
τους έργου. 
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Όσα από τα προαναφερόμενα αποτυπώνονται στο πληροφοριακό σύστημα, είναι αποδεκτά 
ως στοιχεία πιστοποίησης. 
Λόγω της ανάγκης διαχείρισης προσωπικών δεδομένων αλλά και της τήρησης αρχείου στο 
οποίο περιλαμβάνονται ευαίσθητα κοινωνικά χαρακτηριστικά των ωφελούμενων, δικαίωμα 
πρόσβασης στο Πληροφοριακό Σύστημα έχουν μόνο οι υπάλληλοι του Κέντρου και της 
Κοινωνικής Υπηρεσίας που είναι  πιστοποιημένοι μέσω ειδικού κλειδάριθμου. 

 
Άρθρο 13. Ισχύς – Τροποποίηση Κανονισμού 

1. Η ισχύς του παρόντος Κανονισμού αρχίζει από την ψήφισή του από το Δημοτικό 
Συμβούλιο. 
2. Ο παρών Κανονισμός υποβάλλεται στη Γενική Διεύθυνση Παροχών Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας για τη συνέχιση 
λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας. Το ίδιο ισχύει για τις τυχόν τροποποιήσεις αυτού. 
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                  ΤΑ ΑΡΘΡΑ ΠΟΥ ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΝΤΑΙ ΕΙΝΑΙ ΤΑ ΕΞΗΣ: 

Προοίμιο 

Προηγούμενο κείμενο 

Με τον Κανονισμό αυτό,  ρυθμίζεται η λειτουργία του Κέντρου Κοινότητας του Δήμου 

Δελφών. Ο Κανονισμός αυτός εγκρίνεται, συμπληρώνεται και τροποποιείται από το Δημοτικό 

Συμβούλιο. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Με τον Κανονισμό αυτό,  ρυθμίζεται η συνέχιση Δράσης Κέντρου Κοινότητας Δήμου 

Δελφών στην προγραμματική περίοδο ΕΣΠΑ 2021 – 2027, με χρηματοδότηση από πόρους 

του Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου+ (ΕΚΤ+) του Ε.Π. «Αττική 2021 – 2027», στο πλαίσιο 

του Στόχου Πολιτικής 04, γίνεται σύμφωνα με τα οριζόμενα: α) στον Ν. 4368 (ΦΕΚ Α΄21 

/21.02.2016) όπως ισχύει σήμερα, β) στην  ΚΥΑ 49744/2023 (ΦΕΚ 3222/Β/19.05.2023), γ) 

στο άρθρο 101 του Ν.5041/2023 (ΦΕΚ Α’ 87) και δ) στον Οδηγό Εφαρμογής και Λειτουργίας 

Κέντρων Κοινότητας (ΕΥΣΕΚΤ, Μάϊος, 2023). Ο Κανονισμός αυτός εγκρίνεται, 

συμπληρώνεται και τροποποιείται από το Δημοτικό Συμβούλιο. 

Άρθρο 1 παρ.1 

Προηγούμενο κείμενο  

Το Κέντρο Κοινότητας είναι μια νέα δομή που θεσμοθετήθηκε με το Ν. 4368 (ΦΕΚ 21 

Α΄/21.02.2016) και την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) που ορίζει τις ελάχιστες 

προδιαγραφές λειτουργίας του (Δ23/ΟΙΚ.14435-1135 /ΦΕΚ 854 Β’/30.03.2016). 

Τροποποιημένο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας είναι μια δομή που θεσμοθετήθηκε με το Ν. 4368 (ΦΕΚ 21 

Α΄/21.02.2016) και την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΚΥΑ) που ορίζει τις ελάχιστες 

προδιαγραφές λειτουργίας του (Δ23/ΟΙΚ.14435-1135 /ΦΕΚ 854 Β’/30.03.2016), όπως 

τροποποιήθηκε και ισχύει (ΦΕΚ 3222/Β/19.05.2023). 

Άρθρο 1 παρ.4 

Προηγούμενο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών λειτουργεί ως δομή συμπληρωματική της Κοινωνικής 

Υπηρεσίας του Δήμου και εποπτεύεται από αυτή. H εποπτεία του Κέντρου Κοινότητας 

ασκείται από το Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης και Δημόσιας Υγείας  

συνεπικουρούμενο από Κοινωνικούς επιστήμονες που στελεχώνουν δομές ή κοινωνικά 

προγράμματα του Δήμου. Με απόφαση Δημάρχου έχει οριστεί η Αναπληρώτρια 

Προϊσταμένη  του τμήματος, υπάλληλος του Δήμου, ως υπεύθυνος του Κέντρου Κοινότητας. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών καθώς και το Παράρτημα για τους Ρομά, λειτουργούν 

ως δομές συμπληρωματικές της Κοινωνικής Υπηρεσίας του Δήμου και εποπτεύονται  από 

αυτή. H εποπτεία του Κέντρου Κοινότητας ασκείται από το Αυτοτελές Τμήμα Κοινωνικής 

Προστασίας, Αλληλεγγύης και Δημόσιας Υγείας  συνεπικουρούμενο από Κοινωνικούς 

επιστήμονες που στελεχώνουν δομές ή κοινωνικά προγράμματα του Δήμου. Με απόφαση 
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Δημάρχου έχει οριστεί η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη  του τμήματος, υπάλληλος του Δήμου, 

ως υπεύθυνος του Κέντρου Κοινότητας. 

Άρθρο 1 παρ.5 

Προηγούμενο κείμενο 

δημιουργία του Κέντρου Κοινότητας (ΚΚ) έχει ως στόχο να συμβάλει στην ολοκληρωμένη 

προσέγγιση σχεδιασμού και εφαρμογής της κοινωνικής πολιτικής σε τοπικό επίπεδο, στο 

συντονισμό των δράσεων μεμονωμένων φορέων και στη χωρική ενοποίηση των κοινωνικών 

υποδομών και υπηρεσιών στο Δήμο Δελφών , μέσω μιας κεντρικής δομής. 

 

Τροποποιημένο κείμενο 

 δημιουργία του Κέντρου Κοινότητας (ΚΚ) καθώς και του Παραρτήματος  για τους Ρομά, 

έχουν ως στόχο να συμβάλουν στην ολοκληρωμένη προσέγγιση σχεδιασμού και εφαρμογής 

της κοινωνικής πολιτικής σε τοπικό επίπεδο, στο συντονισμό των δράσεων μεμονωμένων 

φορέων και στη χωρική ενοποίηση των κοινωνικών υποδομών και υπηρεσιών στο Δήμο 

Δελφών , μέσω μιας κεντρικής δομής. 

 

Άρθρο 1 παρ.3 

Προηγούμενο κείμενο  

Βασικός άξονας για τη λειτουργία του Κέντρου είναι το Ενιαίο Πληροφοριακό Σύστημα 

(Ε.Π.Σ.), δεδομένου ότι δίνει τη δυνατότητα άμεσης διασύνδεσης και επικοινωνίας τόσο 

μεταξύ των διαφορετικών επιπέδων διαχείρισης/διοίκησης όσο και των διαφορετικών 

φορέων και δομών παροχής υπηρεσιών κοινωνικής προστασίας. Το Ε.Π.Σ. διατίθεται στο 

Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδιάζει και το υλοποιεί με μέριμνα του Υπουργείου 

Εργασίας, Κοιν. Ασφάλισης και Κοιν. Αλληλεγγύης. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Βασικός άξονας για τη λειτουργία του Κέντρου είναι το Ενιαίου Γεωπληροφοριακό Σύστημα 

(Ε.ΓΠ.Σ.), δεδομένου ότι δίνει τη δυνατότητα άμεσης διασύνδεσης και επικοινωνίας τόσο 

μεταξύ των διαφορετικών επιπέδων διαχείρισης/διοίκησης όσο και των διαφορετικών 

φορέων και δομών παροχής υπηρεσιών κοινωνικής προστασίας. Το (Ε.ΓΠ.Σ.), διατίθεται στο 

Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδιάζει και το υλοποιεί με μέριμνα του Υπουργείου 

Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 

 

Άρθρο  2 παρ.1  

Προηγούμενο κείμενο  

να παρέχει ολοκληρωμένη υποστήριξη στους ωφελούμενους του Προγράμματος «Κοινωνικό 

Εισόδημα Αλληλεγγύης» (πρώην «Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα»), από τη διαδικασία της 

υποβολής της αίτησης και την ορθή συμπλήρωσή της έως τις απαραίτητες οδηγίες για την 

προσκόμιση και παραλαβή των απαραίτητων δικαιολογητικών. 
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Τροποποιημένο κείμενο 

 να παρέχει ολοκληρωμένη υποστήριξη στους ωφελούμενους του Προγράμματος «Ελάχιστο 

Εγγυημένο Εισόδημα» από τη διαδικασία της υποβολής της αίτησης και την ορθή 

συμπλήρωσή της έως τις απαραίτητες οδηγίες για την προσκόμιση και παραλαβή των 

απαραίτητων δικαιολογητικών. 

Άρθρο 3 παρ.1  

Προηγούμενο κείμενο  

Ειδικότερα, ωφελούμενοι του Κέντρου Κοινότητας είναι πολίτες που κατοικούν στον τόπο 

λειτουργίας και παρέμβασής του, και κατά προτεραιότητα, οι ωφελούμενοι του 

Προγράμματος «Κοινωνικό Εισόδημα Αλληλεγγύης», καθώς και άτομα και οικογένειες που 

διαβιούν σε συνθήκες φτώχειας και κοινωνικού αποκλεισμού, άνεργοι/ες, παιδιά και άτομα 

που βιώνουν καταστάσεις αποκλεισμού, μετανάστες, δικαιούχοι διεθνούς προστασίας, 

αιτούντες άσυλο, ΑμεΑ, ΡΟΜΑ και γενικότερα ευάλωτες ομάδες πληθυσμού. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Ειδικότερα, ωφελούμενοι του Κέντρου Κοινότητας είναι τα άτομα που διαβιούν στην 

περιοχή παρέμβασης των Κέντρων Κοινότητας, και κατά προτεραιότητα, άτομα και 

οικογένειες που διαβιούν σε συνθήκες ακραίας φτώχειας ή διατρέχουν κίνδυνο φτώχειας 

ή κοινωνικού αποκλεισμού, παιδιά που βιώνουν καταστάσεις αποκλεισμού, ηλικιωμένοι, 

ωφελούμενοι του Προγράμματος «Ελάχιστο Εγγυημένο Εισόδημα», καθώς και νόμιμα 

διαμένοντες μετανάστες, αιτούντες/δικαιούχοι διεθνούς και προσωρινής προστασίας, 

άτομα με αναπηρία, Ρομά και γενικότερα ευπαθείς ομάδες πληθυσμού 

 

 

 

Άρθρο 3 παρ.4  

Προηγούμενο κείμενο  

Συναινούν στην τήρηση των αρχείων και των ατομικών τους φακέλων, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στο Ν. 2472/1997 για την προστασία των προσωπικών δεδομένων. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Συναινούν στην τήρηση των αρχείων και των ατομικών τους φακέλων, σύμφωνα με τα 

προβλεπόμενα στον  Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και το ν. 4624/2019 για την Προστασία 

Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα. 

 

Άρθρο 3 παρ. 5  

Προηγούμενο κείμενο  

Παράλληλα, θα είναι δυνατή η παρακολούθηση λήψης επιδομάτων/παροχών (Πρόνοια, ΚΕΑ, 

ΤΕΒΑ κ.λπ.)  
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Προβλέπεται επίσης, η διασύνδεση της ηλεκτρονικής εφαρμογής με φορείς και 

προγράμματα (ΟΑΕΔ, Δια Βίου Μάθηση, ΚΕΑ κ.λπ.), έτσι ώστε να είναι δυνατή η επιτόπου 

συμπλήρωση αιτήσεων ή/και η άμεση παραπομπή των ωφελουμένων.  

 

Τροποποιημένο κείμενο 

Παράλληλα, θα είναι δυνατή η παρακολούθηση λήψης επιδομάτων/παροχών (Πρόνοια, 

Ε.Ε.Ε, ΤΕΒΑ κ.λπ.)  

Προβλέπεται επίσης, η διασύνδεση της ηλεκτρονικής εφαρμογής με φορείς και 

προγράμματα (ΔΥΠΑ, Δια Βίου Μάθηση, Ε.Ε.Ε κ.λπ.), έτσι ώστε να είναι δυνατή η επιτόπου 

συμπλήρωση αιτήσεων ή/και η άμεση παραπομπή των ωφελουμένων. 

 

Άρθρο 4 παρ.2 

Προηγούμενο κείμενο  

Οι πόροι του Κέντρου Κοινότητας προέρχονται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο στο 

πλαίσιο του Θεματικού Στόχου 9 του   Επιχειρησιακού Προγράμματος «Στερεά Ελλάδα» του 

ΕΣΠΑ 2014-2020. Δύναται να αξιοποιηθούν πόροι από χορηγίες ή και δωρεές. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Η χρηματοδότηση του Κέντρου Κοινότητας καλύπτεται από:  

 το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο+ στο πλαίσιο του Ειδικού Στόχου 4.11 των 

Περιφερειακών Προγραμμάτων του ΕΣΠΑ 2021-2027. 

 Είναι δυνατή και η χρήση πόρων του Ευρωπαϊκού Ταμείου Περιφερειακής Ανάπτυξης 

(ΕΤΠΑ) για ενέργειες διαμορφώσεων, κλπ, εφόσον προβλέπεται σχετική δράση στην 

εκάστοτε πρόσκληση υποβολής προτάσεων της ΕΥΔ του οικείου Περιφερειακού 

Προγράμματος. 

 

Άρθρο 5 παρ. 

Προηγούμενο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας  λειτουργεί στο πλαίσιο του Ε.Π. «Στερεά Ελλάδα » και έχει συσταθεί 

με βάση το Άρθρο 4 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α) «Μέτρα για την επιτάχυνση του 

κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» και τη σχετική ΚΥΑ. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας  λειτουργεί στο πλαίσιο του Ε.Π. «Στερεά Ελλάδα » και έχει συσταθεί 

με βάση το Άρθρο 4 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α) «Μέτρα για την επιτάχυνση του 

κυβερνητικού έργου και άλλες διατάξεις» και τη σχετική ΚΥΑ όπως αυτή τροποποιήθηκε 

με την Κοινή Υπουργική Απόφαση (ΦΕΚ 3322 Β’/19.05.2023) που καθορίζει τις 

προδιαγραφές λειτουργίας του. 
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Άρθρο  8 παρ. 

Προηγούμενο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών, σύμφωνα με την Εγκριτική Απόφαση του ΕΠ Στερεάς 

Ελλάδας 2014-2020, στελεχώνεται  με ένα (1) Κοινωνικό Λειτουργό ΠΕ και ένα (1)  Κοινωνικό 

Λειτουργό ΤΕ,  με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 

απασχόλησης. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Το Κέντρο Κοινότητας Δήμου Δελφών, σύμφωνα με την Εγκριτική Απόφαση του ΕΠ ¨Στερεά 
Ελλάδα¨ 2021-2027, στελεχώνεται  με ένα (1) Κοινωνικό Λειτουργό ΠΕ και ένα (1)  Κοινωνικό 
Λειτουργό ΤΕ και με ένα (1) ΠΕ Νηπιαγωγό  ένα (1) ΥΕ Διαμεσολαβητή και ένα (1) ΠΕ 
Ψυχολόγο για το  Παράρτημα Ρομά, με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου 

χρόνου πλήρους απασχόλησης.  
 

Άρθρο  9 παρ.2 

3. Αρμοδιότητες στελεχών Παραρτήματος Ρομά 
 

ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΣ 

› Εντοπίζει και καταγράφει τα προβλήματα στη σχολική ένταξη των 
παιδιών της ομάδας στόχου και παρακολουθεί συστηματικά την σχολική 
φοίτηση των παιδιών στην προσχολική και σχολική εκπαίδευση. 

› Φροντίζει για την προώθηση στην εκπαίδευση (π.χ. πραγματοποιεί 
επισκέψεις πόρτα - πόρτα σε οικογένειες των παιδιών που πρέπει να 
εγγραφούν στη δημόσια εκπαίδευση (νηπιαγωγείο μέχρι γυμνάσιο)). 

› Συμβάλλει στην επίλυση εκκρεμοτήτων για την εγγραφή των παιδιών στο 
σχολείο (συνεργασία με στελέχη του κέντρου). 

› Φροντίζει για μαθήματα ενισχυτικής διδασκαλίας, είτε ο ίδιος, είτε 
παραπέμποντας σε ανάλογες δράσεις άλλου φορέα (π.χ. Υπ. Παιδείας). 

› Διοργανώνει δράσεις δημιουργικής απασχόλησης. 

› Διοργανώνει μουσικά, θεατρικά και άλλα εργαστήρια. 

› Έχει την ευθύνη τήρησης βιβλίου παρουσιών – καταγραφής 
δραστηριοτήτων. 

› Συνεργάζεται με τους εκπαιδευτικούς των σχολείων της περιοχής. 

› Συνεργάζεται με φορείς που μπορούν να υποστηρίξουν ζητήματα 
εκπαίδευσης και μαθησιακών δυσκολιών (π.χ. λοιπές δομές των Δήμων, 
φορείς που υλοποιούν εκπαιδευτικά προγράμματα, κ.λ.π.) 

› Συνεργάζεται με το εκπαιδευτικό προσωπικό για δράσεις που 
αναπτύσσονται στο κέντρο (για να αποφεύγεται η αλληλοεπικάλυψη). 

› Οργανώνει ομάδες παιδιών με κοινά εκπαιδευτικά ενδιαφέροντα και 
ανάγκες. 
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› Συνεργάζεται με τους εκπαιδευτικούς, τις οικογένειες, και το συντονιστή, 
για αντιμετώπιση περιπτώσεων σχολικής διαρροής. 

› Μεριμνά για την ενημέρωση ενηλίκων σε προγράμματα 
εκπαίδευσης/απόκτησης απολυτηρίου κ.τ.λ. 

 

ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΗΣ 

› Ο Διαμεσολαβητής αποτελεί σημαντικό μέλος της ομάδας των στελεχών 
του Διευρυμένου Κέντρου με Παράρτημα Ρομά και ως εκ τούτου 
συμμετέχει ισότιμα στο σχεδιασμό, την υλοποίηση και την αξιολόγηση των 
δράσεων, δεδομένου ότι ως μέλος ή/και συνομιλητής της κοινότητας των 
ωφελούμενων, είναι σε θέση να γνωρίζει τις πραγματικές ανάγκες αυτών. 

› Ειδικότερα, ο Διαμεσολαβητής συνεργάζεται με τις λοιπές ειδικότητες του 
κέντρου, για: 

› Τη δημιουργία και εξασφάλιση μίας σχέσης εμπιστοσύνης και ανοικτού 
διαλόγου μεταξύ των μελών της Κοινότητας Ρομά και των στελεχών του 
Κέντρου. 

› Τη δίκαιη και αμερόληπτη παροχή των υπηρεσιών του Κέντρου. 

› Την πληροφόρηση των στελεχών του Κ.Κ. για ζητήματα που αφορούν 
στους ωφελούμενους, υπό το πρίσμα της προστασίας των προσωπικών 
δεδομένων. 

› Την έγκαιρη ενημέρωση των ωφελούμενων σχετικά με τις 
προγραμματισμένες ενέργειες του Κέντρου, αλλά και ευρύτερα δράσεων 
που αφορούν στους ίδιους. 

› Την μεσολάβηση για την επίλυση συγκρούσεων και την διευκόλυνση της 
επικοινωνίας και των επαφών μεταξύ της κοινότητας Ρομά και των 
δημόσιων/δημοτικών οργανισμών και υπηρεσιών, (σχετικά με την 
εκπαίδευση, την υγεία, την απασχόληση, τις αστικές υποθέσεις και 
διεκπεραιώσεις, κ.λ.π.) 

 

ΨΥΧΟΛΟΓΟΣ 

› Αναλαμβάνει την υποδοχή & διαχείριση περιστατικών που χρήζουν 
ψυχολογικής στήριξης. 

›  Συμβάλλει στη διάγνωση και διενεργεί ψυχολογικές αξιολογήσεις, 
χρησιμοποιώντας επιστημονικές μεθόδους, όπως παρατήρηση, 
συνέντευξη κι άλλες μεθόδους ψυχολογικής εκτίμησης.  

› Αναλαμβάνει την αρμοδιότητα παροχής ψυχολογικής στήριξης μέσα από 
ατομικές και ομαδικές συνεδρίες καθώς επίσης και συνεδρίες οικογένειας 
όπου απαιτείται (π.χ. θύλακες Ρομά) κ.λ.π. 

› Συμμετέχει σε προγράμματα αγωγής ψυχικής υγείας καθώς και σε θέματα 
ευαισθητοποίησης για τον πληθυσμό στόχο, στο πεδίο αυτό. 

› Παραπέμπει τους ωφελούμενους σε αρμόδιους φορείς, όταν αυτό κρίνεται 
αναγκαίο. 
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› Συνεργάζεται με το προσωπικό του κέντρου του Τμήματος Κοινωνικής 
Πολιτικής Δ/σης Κοινωνικής Προστασίας, Διεύθυνσης Παιδείας και 
Διεύθυνσης Πολιτισμού καθώς και με όποια άλλη δομή, Υπηρεσία ή φορέα 
απαιτείται, για την προώθηση της εκπαίδευσης των ενηλίκων, την 
προώθηση και σύνδεση περιστατικών με μονάδες ψυχικής υγείας, όπου 
αυτό κριθεί σκόπιμο. 

› Προάγει στο πλαίσιο της διεπιστημονικής προσέγγισης, σε συνεργασία με 
τον κοινωνικό λειτουργό, παιδαγωγό, διαμεσολαβητή για Ρομά για την 
πρόληψη μέσα από προγράμματα ενημέρωσης και ευαισθητοποίησης που 
απευθύνονται σε όλους τους εμπλεκόμενους στη σχολική διαδικασία 
(εκπαιδευτικούς, γονείς, μαθητές). 

› Συνεργάζεται με φορείς που παρέχουν ψυχολογικές και κοινωνικές 
υπηρεσίες όπως κέντρα ψυχικής υγείας, κέντρα πρόληψης, 
ιατροπαιδαγωγικές και κοινωνικές υπηρεσίες. 

 

 

Άρθρο 11 παρ. 

Προηγούμενο κείμενο 

Το Ε.Π.Σ. διατίθεται στο Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδίασε και το υλοποιεί, με 

μέριμνα του Υπουργείο Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

δ.  Άλλες αρμόδιες Διοικητικές Αρχές (Διευθύνσεις και Μονάδες του Υπουργείου Εργασίας, 

Κοιν. Ασφάλισης και Κοιν. Αλληλεγγύης και του Υπ. Εσωτερικών, όταν ζητηθούν,   

 

Τροποποιημένο κείμενο 

Το Ε.Γ.Π.Σ. διατίθεται στο Δήμο αδαπάνως από τον φορέα που το σχεδίασε και το υλοποιεί, 

με μέριμνα του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας. 

δ.  Άλλες αρμόδιες Διοικητικές Αρχές (Διευθύνσεις και Μονάδες του Υπουργείου Κοινωνικής 

Συνοχής και Οικογένειας και του Υπ. Εσωτερικών, όταν ζητηθούν,   

 

 

Άρθρο  12 παρ. 

Προηγούμενο κείμενο 

Οι διαδικασίες της τήρησης αρχείου και των ατομικών φακέλων των ωφελούμενων  είναι 

σύμφωνες με τα προβλεπόμενα στο Ν.2472/1997, περί προστασίας του ατόμου από την 

επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά 

Το Κέντρο Κοινότητας, με το  Ενιαίο Γεωπληροφοριακό Πληροφοριακό Σύστημα (Ε.Γ.Π.Σ.), 

που λειτουργεί κεντρικά για την εν λόγω πράξη και το οποίο χρησιμοποιεί, τηρεί ηλεκτρονικό 

αρχείο, με τα ακόλουθα: 
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Τροποποιημένο κείμενο 

Οι διαδικασίες της τήρησης αρχείου και των ατομικών φακέλων των ωφελούμενων  είναι 

σύμφωνες με τα προβλεπόμενα στον Κανονισμό (ΕΕ) 2016/679 και το ν. 4624/2019 για την 

Προστασία Δεδομένων Προσωπικού Χαρακτήρα, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά. 

Το Κέντρο Κοινότητας, με το  Ενιαίο Γεωπληροφοριακό Πληροφοριακό Σύστημα (Ε.Γ.Π.Σ.), 

που λειτουργεί κεντρικά για την εν λόγω πράξη και το οποίο χρησιμοποιεί, τηρεί ηλεκτρονικό 

αρχείο, με τα ακόλουθα: 

 

Άρθρο 13 παρ.2 

Προηγούμενο κείμενο 

Ο παρών Κανονισμός υποβάλλεται στη Διεύθυνση Κοινωνικής Αντίληψης και Αλληλεγγύης 

του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης κατά την 

έναρξη λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας. Το ίδιο ισχύει για τις τυχόν τροποποιήσεις 

αυτού. 

Τροποποιημένο κείμενο 

Ο παρών Κανονισμός υποβάλλεται στη Γενική Διεύθυνση Παροχών Κοινωνικής 

Αλληλεγγύης του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας για τη συνέχιση 

λειτουργίας του Κέντρου Κοινότητας. Το ίδιο ισχύει για τις τυχόν τροποποιήσεις αυτού. 
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8. 
Λήψη Απόφασης για την έγκριση αποτελεσμάτων μοριοδότησης των αιτήσεων εγγραφών 
βρεφών και νηπίων στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Δήμου Δελφών 
για το έτος 2023-2024. (Εισηγήτρια: κ. Χρυσούλα Πονήρη-Σεγδίτσα, Αντιδήμαρχος). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Έχοντας υπόψη: 
1.Το αριθ. 4/31-10-2023 πρακτικό της αρμόδιας Ειδικής Επιτροπής Επιλογής βρεφών και 
νηπίων στους Παιδικούς και Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του Δήμου Δελφών, το οποίο και 
παραθέτουμε: 

 2023-2024 
Πρακτικό αριθ. 4/2023 

           Στην Άμφισσα σήμερα στις 31 Οκτωβρίου 2023, ημέρα Τρίτη και ώρα 9:00, στα γραφεία 
του Τμήματος Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 
Παιδείας, Τουρισμού, Πολιτισμού και Αθλητισμού του Δήμου Δελφών, που βρίσκονται στην 
οδό Γιδογιάννου 31, συνεδρίασε η τριμελής Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων 
για τον έλεγχο των δικαιολογητικών που καταθέτουν οι γονείς στους Παιδικούς και 
Βρεφονηπιακούς Σταθμούς, προκειμένου να επιλεγούν τα παιδιά τους προς φοίτηση, ύστερα 
από την αριθ. 23582/26-10-2023 πρόσκληση της Αναπληρώτριας Προϊσταμένης της Δ/νσης. 
          Η επιτροπή συγκροτήθηκε με την αριθ.11273/07-06-2022 (ΑΔΑ:ΨΞΔΘΩ9Θ-4Μ1) 
Απόφαση Αντιδημάρχου Δήμου Δελφών, όπως προβλέπεται από το άρθρο 2.2, παράγραφος 
2.2.1 του Εσωτερικού κανονισμού λειτουργίας των Παιδικών και Βρεφονηπιακών Σταθμών 
του Δήμου Δελφών (αριθ.378/22-08-2018 Απόφαση Δημοτικού Συμβουλίου Δήμου Δελφών 
– ΑΔΑ:ΨΙΠΤΩ9Θ-Ε2Η), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει μέχρι σήμερα.    
          Αφού διαπιστώθηκε νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου τριών (3) μελών ήταν 
παρόντα και τα τρία (3), ήτοι: 
 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Σεγδίτσα - Πονήρη Χρυσούλα            Πρόεδρος 
2. Πλουμάκη Μαρία                                Μέλος 
3. Βρούβα Θεώνη                                   Μέλος 

 
 Άρχισε η συνεδρίαση. 
Τα πρακτικά τηρήθηκαν και συντάχθηκαν από την  Κοκκόρου Ελένη, γραμματέα της 
Επιτροπής.     

 

ΠΑΙΔΙΚΟΣ   ΣΤΑΘΜΟΣ  
 ΑΜΦΙΣΣΑΣ 

 
ΝΗΠΙΑΚΟ ΤΜΗΜΑ 

Εξετάστηκαν δύο (2) αιτήσεις για εγγραφές στον Παιδικό Σταθμό Άμφισσας (Νηπιακό Τμήμα) 
: 

 
 
 
 
 
 
 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

1 
13228/14-06-2023 

            ΕΣΠΑ               Από 
25/11/2023 (2,5 ετών) 

2 
13233/14-06-2023 

            ΕΣΠΑ               Από 
25/11/2023 (2,5 ετών) 
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και για τις οποίες η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά, δεδομένου ότι υπάρχουν κενές θέσεις στον εν λόγω Σταθμό και οι φάκελοι με τα 
δικαιολογητικά είναι πλήρεις. 
 

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 
ΙΤΕΑΣ 

                                                                     
Εξετάστηκε μία (1) αίτηση για διαγραφή από τον Παιδικό Σταθμό Ιτέας : 

 
 
 
 
 

και για την οποία η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά. 
 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 
ΙΤΕΑΣ 

 
Εξετάστηκαν δύο (2) αιτήσεις για διαγραφές από το Βρεφονηπιακό Σταθμό Ιτέας : 

 
 
 
 
 
 
 

και για τις οποίες η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά. 
Επίσης, εξετάστηκαν τρεις (3) αιτήσεις για διαγραφές από το Βρεφονηπιακό Σταθμό Ιτέας : 

 
 
 
 
 
 
 
 
και για τις 

οποίες  η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε θετικά. Οι 
εν λόγω αιτήσεις, είχαν παραμείνει σε εκκρεμότητα (επιλαχόντες) λόγω ελλείψεως κενής 
θέσης, σύμφωνα με το αριθ. 2/04-09-2023 Πρακτικό της Ειδικής Επιτροπής Επιλογής 
βρεφών και νηπίων. 
 

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 
 ΔΕΣΦΙΝΑΣ 

 
Εξετάστηκε μία (1) αίτηση για εγγραφή στον Παιδικό Σταθμό Δεσφίνας : 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

   1 
22076/05-10-2023 

ΕΣΠΑ                  Από 
02/10/2023 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

1 
21595/28-09-2023 

ΕΣΠΑ               Από 
28/09/2023 

2 
22764/17-10-2023 

ΕΣΠΑ               Από 
16/10/2023 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

1 Τα από 16,19 και 23/10/2023 e-mail της 
υπηρεσίας  

            ΕΣΠΑ                           
     Από 25/10/2023 

2 
23431/25-10-2023 

            ΕΣΠΑ                
      Από 25/10/2023  

3 
23432/25-10-2023 

            ΕΣΠΑ                           
     Από 25/10/2023 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 
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και για την οποία η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά, δεδομένου ότι υπάρχουν κενές θέσεις στον εν λόγω Σταθμό και ο φάκελος με τα 
δικαιολογητικά είναι πλήρης. 
 

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 
 ΚΑΣΤΕΛΛΙΩΝ 

 
Εξετάστηκε μία (1) αίτηση για εγγραφή στον Παιδικό Σταθμό Καστελλίων, η οποία 
μοριοδοτήθηκε : 

 
 
 
 
 

και για την οποία η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά, δεδομένου ότι υπάρχουν κενές θέσεις στον εν λόγω Σταθμό και ο φάκελος με τα 
δικαιολογητικά είναι πλήρης. 
 

ΠΑΙΔΙΚΟΣ ΣΤΑΘΜΟΣ 
 ΠΟΛΥΔΡΟΣΟΥ 

 
Εξετάστηκε μία (1) αίτηση για εγγραφή στον Παιδικό Σταθμό Πολυδρόσου, η οποία 
μοριοδοτήθηκε : 

 
 
 
 
 

και για την οποία η Ειδική Επιτροπή Επιλογής βρεφών και νηπίων ομόφωνα γνωμοδότησε 
θετικά, δεδομένου ότι υπάρχουν κενές θέσεις στον εν λόγω Σταθμό και ο φάκελος με τα 
δικαιολογητικά είναι πλήρης. 
 
Το παρόν πρακτικό να διαβιβασθεί στον Πρόεδρο του Δημοτικού Συμβουλίου για λήψη 
σχετικής απόφασης. 
Αφού συντάχθηκε το παρόν υπογράφεται 
Άμφισσα 31/10/2023   
         
         Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
          ΤΑ ΜΕΛΗ 
                                            

1. Σεγδίτσα - Πονήρη Χρυσούλα                                                                                                                                                                                                                                                          
2. Πλουμάκη Μαρία    
3. Βρούβα Θεώνη                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

Εισηγούμαστε 
 

την αποδοχή του ανωτέρω πρακτικού. 
 

 

1 
22010/05-10-2023 

              ΕΣΠΑ                   Από 
10/11/2023 (2,5 ετών) 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

1 
23430/25-10-2023 

180 
Από 20/11/2023 (2,5 ετών) 

Α/Α ΑΡΙΘ. ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ ΑΙΤΗΣΗΣ ΜΟΡΙΑ 

1 
23775/31-10-2023 

240 
Από 01/11/2023 
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9. 
Ορισμός επιτροπής χαρακτηρισμού και παραλαβής φυσικού εδάφους, του έργου: 
‘ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΜΗΝΑ ΤΗΣ 
ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΕΣΦΙΝΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΤΚ 
ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ’, A.M. 20/2022». (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία 
Πολυχρονοπούλου, αν. προϊσταμένη Δ.Τ.Υ.).  

 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.8 του άρθρου 151 του Ν.4412/2016, 
2. Tην υπ’αρ. πρωτ : 16256/18-07-2023 23SYMV013106920 2023-07-18 σύμβαση 

εκτέλεσης του έργου του θέματος, 
3. Τον υπ’αρ.πρωτ. 16702/24-07-2023 (ΑΔΑ: 6ΒΣ4Ω9Θ-Ψ75) ορισμό επιβλέποντα του 

έργου, 
Σας ανακοινώνουμε ότι  

ορίζουμε  

την Επιτροπή για τον χαρακτηρισμό και την παραλαβή φυσικού εδάφους του έργου: 

‘ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΑΓΙΟΥ ΜΗΝΑ ΤΗΣ 

ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΕΣΦΙΝΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΤΚ 

ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ’ αποτελούμενη από τα παρακάτω μέλη: 

1. κ. Κόκκινο Χρήστο, Μηχανικό Δ.Τ.Υ., 
2. κ. Αντωνίου Αλεξάνδρα, Μηχανικό Δ.Τ.Υ., 

για τις δικές σας ενέργειες σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.8 του άρθρου 151 του 

Ν.4412/2016 σύμφωνα με το οποίο: «…Ειδικώς ο χαρακτηρισμός και η παραλαβή του 

φυσικού εδάφους στο οποίο εκτελείται το έργο, γίνονται από δύο (2) ή περισσότερους 

τεχνικούς, που ορίζονται από τη διευθύνουσα υπηρεσία. Ο ορισμός των τεχνικών του 

προηγούμενου εδαφίου ανακοινώνεται στην Προϊσταμένη Αρχή, η οποία μπορεί να ορίσει 

και άλλον τεχνικό. Η Προϊσταμένη Αρχή μπορεί σε κάθε περίπτωση να ορίσει επιτροπή 

αποτελούμενη από τρεις (3) τουλάχιστον τεχνικούς για επανέλεγχο του χαρακτηρισμού και 

της παραλαβής του φυσικού εδάφους. Αν δεν επαρκεί το τεχνικό προσωπικό ή σε περίπτωση 

αδυναμίας να ληφθεί απόφαση, λόγω διαφωνίας των υπαλλήλων που ορίζονται σε άρτιο 

αριθμό, ο ανωτέρω χαρακτηρισμός εδαφών γίνεται κατά τον προσφορότερο τρόπο με 

απόφαση της Προϊσταμένης Αρχής.». 

Ε.Δ.: 1. κ. Σωτηρόπουλο Στέφανο (επιβλέποντα), 

2. κ. Κουμπογιάννο Ιωάννη (επιβλέποντα), 

3. κ. Κόκκινο Χρήστο (μέλος επιτροπής), 

4. κ. Αντωνίου Αλεξάνδρα (μέλος επιτροπής) 
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10. 
Σύσταση Επιτροπών Παραλαβής Έργων . (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία Πολυχρονοπούλου, αν. 
προϊσταμένη Δ.Τ.Υ.).  

 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

 
1. Α.Μ. 17/2021: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ Δ.Ε. ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ»,  

2. Α.Μ. 26/2021: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΟΜΒΡΙΩΝ ΥΔΑΤΩΝ 

ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΔΕΣΦΙΝΑΣ» . 

3. Α.Μ. 31/2021: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ Δ.Ε  ΚΑΛΛΙΕΩΝ». 

4. Α.Μ. 33/2021: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ(Β΄ΦΑΣΗ)». 

5. Α.Μ. 39/2021: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Δ.Ε. ΚΑΛΛΙΕΩΝ». 

6. Α.Μ. 42/2021: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΟΔΩΝ ΜΕ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΒΟΥΝΙΧΩΡΑΣ(Β΄ ΦΑΣΗ)». 

7. Α.Μ. 07/2020: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑ Δ.Ε.  ΓΡΑΒΙΑΣ». 

8. Α.Μ. 31/2020: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΠΕΝΤΕΟΡΙΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 

ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΑΓ.ΠΑΝΤΩΝ». 

9. Α.Μ. 26/2017: «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΠΛΑΤΕΙΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Δ.Κ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ-ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ 

ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ Α΄ΦΑΣΗ». 

 

 

ΣΧΕΤ.: α) Το άρ. 172 §3 του Ν4412/2016, 

β) Το άρ. 140 §5β του Ν4782/2021, 

γ) Το Άρθρο 72 «Οικονομική Επιτροπή – Αρμοδιότητες» του Καλλικράτη (ν.3852/2010), όπως 

πρόσφατα αντικαταστάθηκε ολόκληρο με την παρ.1 του αρ.40 του ν.4735/2020 (ΦΕΚ 197/12-

10-2020 τ.Α), 

δ) Το υπ’αρ.πρωτ. 106162/16-05-2022-ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ έγγραφο της Π.Ε. ΦΩΚΙΔΑΣ, 

ε) Το υπ’αρ.πρωτ. 3817/13-05-2022 έγγραφο του Δ.Δωρίδος, 

στ) Το υπ’αρ.πρωτ. 22327/10-10-2023  έγγραφό μας προς το ΤΕΕ, 

ζ) Το υπ’αρ.πρωτ. 26327/28-11-2022 έγγραφό μας προς την Π.Ε. ΦΩΚΙΔΑΣ και τον Δ.Δωρίδος. 

η)Το από 11/10/2023  (α.π.  Δ.Δελφών : 22365/10-10-2023) έγγραφο του ΤΕΕ. 

 

Έχοντας υπόψη: 

1. Το άρ.140 §5β του Ν4782/2021, όπως τροποποιήθηκε με το άρ. 21 του Ν4903/2022, 
σύμφωνα με το οποίο: «β) Οι διατάξεις του άρθρου 86 για την παραλαβή των έργων σε ένα 
στάδιο (ενιαία ποσοτική και ποιοτική παραλαβή) εφαρμόζονται στις περιπτώσεις που κατά 
την έναρξη εφαρμογής του ως άνω άρθρου δεν έχει ακόμη εκδοθεί βεβαίωση περάτωσης 
εργασιών. Στην περίπτωση αυτή για την έκδοση της βεβαίωσης περάτωσης των εργασιών 
ακολουθείται η διαδικασία του άρθρου 82 και στη συνέχεια η παραλαβή διενεργείται με την 
ισχύουσα διαδικασία του άρθρου 86. Εάν κατά την έναρξη εφαρμογής του άρθρου 86 έχει 
ήδη εκδοθεί βεβαίωση περάτωσης εργασιών για τμήμα ή για το σύνολο του έργου με τις 
προϊσχύσασες διατάξεις του άρθρου 168 του ν. 4412/2016, τότε ακολουθείται η διαδικασία 
προσωρινής και οριστικής παραλαβής κατά τα άρθρα 170 και 172 του ν. 4412/2016 (Α΄ 147) 
όπως ίσχυαν μέχρι την 1η.9.2021». 
2. Το άρ. 172 §3 του Ν4412/2016, σύμφωνα με το οποίο: «3.Για τη διενέργεια της 
παραλαβής η προϊσταμένη αρχή ορίζει, τουλάχιστον (3) μήνες πριν από την πάροδο της 
προθεσμίας υποχρεωτικής συντήρησης του έργου, επιτροπή παραλαβής, ύστερα από 
εισήγηση της διευθύνουσας υπηρεσίας. Η επιτροπή είναι πενταμελής και αποτελείται από: 
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α) τρεις (3) τεχνικούς υπαλλήλους με τους αναπληρωτές τους, με ειδικότητες σχετικές με το 
αντικείμενο της σύμβασης που ανήκουν στον φορέα κατασκευής ή και σε άλλους φορείς, κατ’ 
επιλογή της Προϊσταμένης Αρχής, πλην του Προέδρου που προέρχεται υποχρεωτικά από 
άλλη αναθέτουσα αρχή και β) δύο (2)εκπροσώπους του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας 
(ΤΕΕ) ή του Γεωτεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος (ΓΕΩΤΕΕ) σε περιπτώσεις αμιγώς 
γεωτεχνικών έργων, που ορίζονται με τους αναπληρωτές τους, κατόπιν αιτήματος της 
Προϊσταμένης Αρχής, εντός είκοσι (20) ημερών, από την υποβολή του αιτήματος. Μη 
υπόδειξη εκ μέρους του ΤΕΕ ή του ΓΕΩΤΕΕ, αντιστοίχως, δεν κωλύει τη συγκρότηση και 
λειτουργία της επιτροπής. Όταν ο φορέας που πρόκειται να χρησιμοποιήσει το έργο είναι 
άλλος από την υπηρεσία που το κατασκευάζει, ένας εκ των τριών (3) τεχνικών υπαλλήλων 
ορίζεται από τον φορέα που θα χρησιμοποιήσει το έργο. Ο ανάδοχος μπορεί να ορίσει 
εκπρόσωπό του ως παρατηρητή των εργασιών της Επιτροπής χωρίς δικαίωμα ψήφου. Οι 
εκπρόσωποι του ΤΕΕ ή του ΓΕΩΤΕΕ, αντιστοίχως, και ο πρόεδρος της επιτροπής δικαιούνται 
για τη διενέργεια της παραλαβής ιδιαίτερη αμοιβή, η οποία καταβάλλεται από τις πιστώσεις 
του έργου. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Υποδομών και Μεταφορών, 
καθορίζονται οι αμοιβές των μελών της επιτροπής παραλαβής, ανά συνεδρίαση και 
αναλόγως με το οικονομικό αντικείμενο του έργου και τις τεχνικές δυσχέρειες της 
παραλαβής.», 
3. Το γεγονός ότι τα έργα για τα οποία εισηγούμαστε τη σύσταση επιτροπής παραλαβής 
με την παρούσα, έχουν βεβαίωση περαίωσης μεταγενέστερη της 01ης-09-2021, επομένως 
έχει ισχύ το άρ. 172 του Ν4412/2016 όπως ισχύει σήμερα, 
4. Τα ‘δ’ και ‘ε’ σχετικά έγγραφα της Π.Ε. ΦΩΚΙΔΑΣ και Δ.ΔΩΡΙΔΟΣ, με τα οποία μας 
γνωστοποίησαν τα στοιχεία των τεχνικών υπαλλήλων τους που πληρούν τις προδιαγραφές 
συμμετοχής στις επιτροπές των άρ. 172 και 221 του Ν4412/2016, 
5. Το ‘στ’ σχετικό έγγραφό μας προς το ΤΕΕ περί υπόδειξης μελών του για τη σύσταση 
των επιτροπών παραλαβής των έργων που αποστέλλονται με την παρούσα, 
6. Το ‘ζ’ σχετικό έγγραφό μας προς την Π.Ε. ΦΩΚΙΔΑΣ και τον Δ.Δωρίδος περί αποστολής 
συμπληρωματικών στοιχείων (ΑΔΤ) των τεχνικών που απαρτίζουν τους πίνακες των ‘δ’ και ‘ε’ 
σχετικών τους και επικαιροποίησης των πινάκων αυτών εάν απαιτείται, χωρίς να έχουμε 
λάβει απάντηση έως σήμερα, 
7. Το γεγονός ότι η προβλεπόμενη κοινή απόφαση του άρ. 172 §3 του Ν4412/2016 των 
Υπουργών Οικονομικών και Υποδομών και Μεταφορών με την οποία καθορίζονται οι 
αμοιβές των μελών της επιτροπής παραλαβής ανά συνεδρίαση και αναλόγως με το 
οικονομικό αντικείμενο του έργου και τις τεχνικές δυσχέρειες της παραλαβής, δεν έχει ακόμη 
εκδοθεί.  
8. Το ‘η’ σχετικό έγγραφο του ΤΕΕ με το οποίο ενημερώνει την Υπηρεσία μας για την 
αδυναμία ορισμού εκπροσώπου του, έως την έκδοση της σχετικής ΚΥΑ του αρθρ. 172 § 3 του 
Ν.4412/2016.  
9. Την υπ’αρ.πρωτ. Δ11/οικ.82/28-03-2018 (ΑΔΑ: ΨΙΛΟ465ΧΘΞ-Ν1Ο) Εγκύκλιο 6 του 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ ΥΠΟΔΟΜΩΝ & ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, Δ/ΝΣΗ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΩΝ ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ 
(Δ11), σύμφωνα με την τελευταία παράγραφο της οποίας: «Η προβλεπόμενη κλήρωση 
υπαλλήλων μέσω του Μητρώου στις περιπτώσεις επιτροπών παραλαβής (άρθρο 172 παρ. 3 
του Ν. 4412/2016) δεν είναι προς το παρόν εφικτή και οι συγκροτήσεις των επιτροπών 
παραλαβής θα εξακολουθούν να γίνονται εκτός Μητρώου.» 
10. Το άρ. 26 του Ν4024/11, «Συγκρότηση συλλογικών οργάνων της διοίκησης», 
σύμφωνα με το οποίο: «Στις περιπτώσεις που, για τη νόμιμη συγκρότηση των συλλογικών 
οργάνων της διοίκησης για τη διεξαγωγή δημόσιων διαγωνισμών ή την ανάθεση ή την 
αξιολόγηση, παρακολούθηση, παραλαβή προμηθειών, υπηρεσιών ή έργων, δεν προβλέπεται 
η συμμετοχή μέλους μετά από υπόδειξη από το αρμόδιο προς τούτο όργανο ούτε η 
συμμετοχή εκ της θέσεως ή ιδιότητάς του (ex officio), τότε τα μέλη προκύπτουν μετά από 
διαδικασία κληρώσεως, μεταξύ όλων όσων πληρούν τις προϋποθέσεις από το νόμο να 
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συμμετέχουν στο εν λόγω συλλογικό όργανο. Η κλήρωση διενεργείται από την αρμόδια για 
την συγκρότηση του συλλογικού οργάνου υπηρεσία. Με απόφαση του Υπουργού Διοικητικής 
Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης μπορεί να ρυθμίζονται τυχόν άλλα 
ειδικότερα θέματα που αφορούν στη διενέργεια της διαδικασίας κληρώσεως.», 
 

 

 

Τα από 24/10/2023  Πρακτικά κλήρωσης για τα έργα: 

1) Α.Μ. 17/2021: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ Δ.Ε. ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ» 

Προϋπολογισμού 12.096,77 € .  

2) Α.Μ. 26/2021: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΟΜΒΡΙΩΝ ΥΔΑΤΩΝ 

ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΔΕΣΦΙΝΑΣ» προϋπολογισμού  16.129,03 €. 

3)  Α.Μ. 31/2021: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ Δ.Ε  ΚΑΛΛΙΕΩΝ». 

προϋπολογισμού 15.000,00 ε.      

4) Α.Μ. 33/2021: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ(Β΄ΦΑΣΗ)». 

προϋπολογισμού 167.338,71 €.  

5) Α.Μ. 39/2021: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ 

Δ.Ε. ΚΑΛΛΙΕΩΝ»  προϋπολογισμού: 14.838,71 €.  

6) Α.Μ. 42/2021: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΟΔΩΝ ΜΕ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΒΟΥΝΙΧΩΡΑΣ(Β΄ ΦΑΣΗ)» προϋπολογισμού 16.129,03 €. 

7) Α.Μ. 07/2020: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑ Δ.Ε.  ΓΡΑΒΙΑΣ». προϋπολογισμού 48.387.10 €. 

8) Α.Μ. 31/2020: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΠΕΝΤΕΟΡΙΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 

ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΑΓ.ΠΑΝΤΩΝ»  προϋπολογισμού 51.612,90 €. 

9) Α.Μ. 26/2017: «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΠΛΑΤΕΙΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Δ.Κ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ-ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ 

ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ Α΄ΦΑΣΗ» προϋπολογισμού 104.387,90 €, σύμφωνα με τα 

οποία κληρώθηκαν τα εξής μέλη: 

 

1) «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ Δ.Ε. ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ», Α.Μ. 
17/2021 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος                                                               

2 ) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος                                     

3) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος Μηχανικός ΠΕ - μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1)   Σεγδίτσας Ανδρέας Αρχιτέκτονας  Μηχανικός ΠΕ -ως Πρόεδρος                                                               

2)   Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ- μέλος 

3)   Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ- μέλος 

 

2) «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΟΜΒΡΙΩΝ ΥΔΑΤΩΝ ΣΤΗΝ 
ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΔΕΣΦΙΝΑΣ», Α.Μ. 26/2021  

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Μπεχλιβανίδη Άννα  Τοπογράφος Μηχανικός ΠΕ- Πρόεδρος 

2) Καραπανάγος Θεόδωρος Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ -Μέλος                                     

3) Δημητρίου Αθανάσιος Τοπογράφος Μηχανικός ΠΕ - μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1)   Τριανταφύλλου Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ- Πρόεδρος  

2)   Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος  Μηχανικός ΠΕ-Μέλος 

3)   Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος  Μηχανικός ΠΕ- μέλος 
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3) «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ Δ.Ε  ΚΑΛΛΙΕΩΝ», Α.Μ. 31/2021  
       ΤΑΚΤΙΚΑ  

       1) Κόκκινος Ασημάκης Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο  

       2) Κουμπογιάνος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός  ΠΕ ως μέλος 

       3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

       ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ  

       1) Κουτσού Αλεξάνδρα  Χημικός  Μηχανικός  ΠΕ ως Πρόεδρο 

       2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

       3) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος 

         

      4)  «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ(Β΄ΦΑΣΗ)», Α.Μ. 33/2021  

 ΤΑΚΤΙΚΑ 

 1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ ως Πρόεδρο 

 2) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

 3) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

 ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

 1) Σεγδίτσας Ανδρέας Αρχιτέκτονας Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο 

 2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος  

 3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

 

5) «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ Δ.Ε. ΚΑΛΛΙΕΩΝ», 

Α.Μ. 39/2021  

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο            1  

2) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος                

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Φαροπούλου Μαρία Πολιτικών Έργων υποδομής ΤΕ ως Πρόεδρο               

2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος  

3) Σούφρας Γεώργιος Τοπογράφος Μηχανικός ΤΕ ως μέλος 

 

6)   «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΟΔΩΝ ΜΕ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΒΟΥΝΙΧΩΡΑΣ(Β΄ ΦΑΣΗ) », 

Α.Μ. 42/2021 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος  

2) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος  Μηχανικός ΠΕ-Μέλος 

3) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Σεγδίτσας Ανδρέας, Αρχιτέκτονας Μηχανικός ΠΕ 

2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ- μέλος 

3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος    

 

7)  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑ Δ.Ε. ΓΡΑΒΙΑΣ», Α.Μ. 07/2020 

ΤΑΚΤΙΚΑ   

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος 

2) Καραπανάγος Θεόδωρος Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ -Μέλος                                     

3) Σούφρας Γεώργιος Τοπογράφος Μηχανικός ΤΕ ως μέλος 



55 
 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο                                                                          

2) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

3) Δημητρίου Αθανάσιο Τοπογράφο Μηχανικό ΠΕ ως μέλος 

 

8) «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΠΕΝΤΕΟΡΙΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ 

ΚΟΙΝ. ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ», Α.Μ. 31/2020 

ΤΑΚΤΙΚΑ  

1)Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο                                                

2) Δημητρίου Αθανάσιο Τοπογράφο Μηχανικό ΠΕ ως μελος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Τριανταφύλλου Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ- Πρόεδρος 

2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος  Μηχανικός ΠΕ- μέλος 

 

9) «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΠΛΑΤΕΙΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Δ.Κ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ-ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ Α΄ΦΑΣΗ», Α.Μ. 26/2017 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ ως Πρόεδρο 

2) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Φαροπούλου Μαρία Πολιτικών Έργων υποδομής ΤΕ ως Πρόεδρο               

2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος 

   

Σας ανακοινώνουμε 

 

1. για το έργο με τίτλο: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ Δ.Ε. 

ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ» 

την περαίωσή του (14/06/2022) και τη σύνταξη τελικής επιμέτρησης (11/08/2022),  

2) για το έργο με τίτλο: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΟΜΒΡΙΩΝ 

ΥΔΑΤΩΝ ΣΤΗΝ ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΔΕΣΦΙΝΑΣ»  

την περαίωσή του (21/03/2022 )  και την σύνταξη τελικής επιμέτρησης (23/03/2022) 

3) για το έργο με τίτλο: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ Δ.Ε  ΚΑΛΛΙΕΩΝ», την 

περαίωσή του (31/05/2022)  και την σύνταξη τελικής επιμέτρησης (21/06/2022) 

4) για το έργο με τίτλο: «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ 

ΔΕΛΦΩΝ(Β΄ΦΑΣΗ)» την περαίωσή του (19/11/2022)  και την σύνταξη τελικής επιμέτρησης 

(25/01/2023) 

5)για το έργο με τίτλο: «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ 

ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ Δ.Ε. ΚΑΛΛΙΕΩΝ» την περαίωσή του (31/05/2022)  και την σύνταξη τελικής 

επιμέτρησης (21/06/2022) 

6)για το έργο με τίτλο: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΟΔΩΝ ΜΕ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ 

ΒΟΥΝΙΧΩΡΑΣ(Β΄ ΦΑΣΗ)» την περαίωσή του (13/07/2023)  και την σύνταξη τελικής 

επιμέτρησης (25/07/2022) 

7)για το έργο με τίτλο: «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑ Δ.Ε.  ΓΡΑΒΙΑΣ» την περαίωσή του 

(15/12/2021)  και την σύνταξη τελικής επιμέτρησης (31/01/2022) 
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8)για το έργο με τίτλο: «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΠΕΝΤΕΟΡΙΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ 

ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ. ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ» την περαίωσή του (14/06/2022)  και την 

σύνταξη τελικής επιμέτρησης (23/08/2022) 

9)για το έργο με τίτλο: «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΠΛΑΤΕΙΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Δ.Κ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ-ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ 

ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ Α΄ΦΑΣΗ» την περαίωσή του (27/10/2021)  και την σύνταξη 

τελικής επιμέτρησης (14/11/2021) 

και 

ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ  

 

τον ορισμό της Επιτροπής Παραλαβής για καθένα από τα παρακάτω έργα, αποτελούμενης 

από τους κάτωθι υπαλλήλους: 

1) «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΚΑΙ ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ Δ.Ε. ΠΑΡΝΑΣΣΟΥ», Α.Μ. 
17/2021 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος                                                               

2 ) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος                                     

3) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος Μηχανικός ΠΕ - μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1)   Σεγδίτσας Ανδρέας Αρχιτέκτονας  Μηχανικός ΠΕ -ως Πρόεδρος                                                               

2)   Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ- μέλος 

3)   Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ- μέλος 

 

2) «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ & ΔΙΕΥΘΕΤΗΣΗ ΟΜΒΡΙΩΝ ΥΔΑΤΩΝ ΣΤΗΝ 
ΠΕΡΙΟΧΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΧΟΛΕΙΟΥ ΔΕΣΦΙΝΑΣ», Α.Μ. 26/2021  

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Μπεχλιβανίδη Άννα  Τοπογράφος Μηχανικός ΠΕ- Πρόεδρος 

2) Καραπανάγος Θεόδωρος Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ -Μέλος                                     

3) Δημητρίου Αθανάσιος Τοπογράφος Μηχανικός ΠΕ - μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1)   Τριανταφύλλου Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ- Πρόεδρος  

2)   Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος  Μηχανικός ΠΕ-Μέλος 

3)   Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος  Μηχανικός ΠΕ- μέλος 

         

3) «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ Δ.Ε  ΚΑΛΛΙΕΩΝ», Α.Μ. 31/2021  
       ΤΑΚΤΙΚΑ  

       1) Κόκκινος Ασημάκης Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο  

       2) Κουμπογιάνος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός  ΠΕ ως μέλος 

       3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

       ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ  

       1) Κουτσού Αλεξάνδρα  Χημικός  Μηχανικός  ΠΕ ως Πρόεδρο 

       2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

       3) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος 

         

      4)  «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΔΟΠΟΙΪΑΣ ΣΤΟ ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ(Β΄ΦΑΣΗ)», Α.Μ. 33/2021  

 ΤΑΚΤΙΚΑ 

 1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ ως Πρόεδρο 

 2) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

 3) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 
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 ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

 1) Σεγδίτσας Ανδρέας Αρχιτέκτονας Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο 

 2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος  

 3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

 

5) «ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΤΟΙΧΕΙΩΝ ΑΝΤΙΣΤΗΡΙΞΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ ΥΦΙΣΤΑΜΕΝΩΝ Δ.Ε. ΚΑΛΛΙΕΩΝ», 

Α.Μ. 39/2021  

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο            1  

2) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος                

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Φαροπούλου Μαρία Πολιτικών Έργων υποδομής ΤΕ ως Πρόεδρο               

2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ ως μέλος  

3) Σούφρας Γεώργιος Τοπογράφος Μηχανικός ΤΕ ως μέλος 

 

6)   «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΟΔΩΝ ΜΕ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑ ΕΝΤΟΣ ΤΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΒΟΥΝΙΧΩΡΑΣ(Β΄ ΦΑΣΗ) », 

Α.Μ. 42/2021 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος  

2) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος  Μηχανικός ΠΕ-Μέλος 

3) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Σεγδίτσας Ανδρέας, Αρχιτέκτονας Μηχανικός ΠΕ 

2) Αντωνίου Αλεξάνδρα Μηχανικός Περιβάλλοντος ΠΕ- μέλος 

3) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος    

 

7)  «ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΟΔΟΠΟΙΪΑ Δ.Ε. ΓΡΑΒΙΑΣ», Α.Μ. 07/2020 

ΤΑΚΤΙΚΑ   

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ -ως Πρόεδρος 

2) Καραπανάγος Θεόδωρος Πολιτικός Μηχανικός ΤΕ -Μέλος                                     

3) Σούφρας Γεώργιος Τοπογράφος Μηχανικός ΤΕ ως μέλος 

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο                                                                          

2) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

3) Δημητρίου Αθανάσιο Τοπογράφο Μηχανικό ΠΕ ως μέλος 

 

8) «ΕΠΙΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ ΚΟΙΝ.ΠΕΝΤΕΟΡΙΩΝ & ΚΑΤΑΣΚΕΥΗ ΓΗΠΕΔΟΥ ΜΠΑΣΚΕΤ 

ΚΟΙΝ. ΑΓΙΩΝ ΠΑΝΤΩΝ», Α.Μ. 31/2020 

ΤΑΚΤΙΚΑ  

1)Καλυβιώτη Ιουλιάνα Μηχανολόγος Μηχανικός ΠΕ ως Πρόεδρο                                                

2) Δημητρίου Αθανάσιο Τοπογράφο Μηχανικό ΠΕ ως μελος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Τριανταφύλλου Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ- Πρόεδρος 

2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Ράλλιου Ασπασία Μεταλλειολόγος  Μηχανικός ΠΕ- μέλος 
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9) «ΑΝΑΠΛΑΣΗ ΠΛΑΤΕΙΑΣ ΠΑΠΑΝΔΡΕΟΥ Δ.Κ. ΑΜΦΙΣΣΑΣ-ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΧΩΡΟΥ ΑΘΛΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΝΕΟΛΑΙΑΣ Α΄ΦΑΣΗ», Α.Μ. 26/2017 

ΤΑΚΤΙΚΑ 

1) Τραχανάς Κωνσταντίνος Μηχανολόγος Μηχανικός ΤΕ ως Πρόεδρο 

2) Λύτρας Νικόλαος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κόκκινος Χρήστος Πολιτικός    Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος   

ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ 

1) Φαροπούλου Μαρία Πολιτικών Έργων υποδομής ΤΕ ως Πρόεδρο               

2) Σωτηρόπουλος Στέφανος Πολιτικός  Μηχανικός ΠΕ ως μέλος 

3) Κουμπογιάννος Ιωάννης Μηχανολόγος Μηχανικός  ΠΕ-Μέλος 
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11. 
Έγκριση 2ου Ανακεφαλαιωτικού Πίνακα Εργασιών (Α.Π.Ε.) του έργου  «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ ». (Εισηγήτρια: κ. Ευγενία Πολυχρονοπούλου, αν. προϊσταμένη 
Δ.Τ.Υ.). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Σχετ. α) Το άρθρο 72 του Ν3852/2010, όπως τροποποιήθηκε με το άρ. 31 του ν.5013/23 (ΦΕΚ 

12/19.01.2023 τεύχος Α'). 

 

ΕΡΓΟ: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» 

Α.Μ.: 28/2013 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ: ΑΜΦΙΣΣΑΣ 

ΑΝΑΔΟΧΟΣ: Γ.Δ.ΚΑΚΑΒΑΣ ΑΤΕ με δ.τ. ΕΞΕΛΙΞΙΣ ΑΤΕ 
 

ΚΟΙΝ. ΕΓΓΡΑΦΩΝ: ΚΟΡΙΝΘΟΥ 31-35, ΠΑΤΡΑ - exelixisate@gmail.com 
ΣΥΜΒΑΣΗ: 883.739,84 € (χωρίς ΦΠΑ) 

ΕΚΠΤΩΣΗ: 43,14 % 

ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ: ΕΣΠΑ 2014-2020 (Ε.Π. Υποδομές Μεταφορών, 

Περιβάλλον & Αειφόρος Ανάπτυξη) 

 

ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ  

 

 Συνοπτική περιγραφή του έργου 

Αντικείμενο του έργου είναι η αντικατάσταση δικτύων ύδρευσης Ιτέας. Συγκεκριμένα, είναι 

οι απαιτούμενες εργασίες για την αντικατάσταση τμημάτων του δικτύου ύδρευσης στην Τ.Κ. 

Ιτέας, το έργο περιλαμβάνει την αντικατάσταση τμημάτων του εσωτερικού δικτύου 

συνολικού μήκους 7.576 μ. εκ των οποίων τα 6.626 μ. θα αντικατασταθούν με αγωγό HDPE 

διαμέτρου 110mm και τα υπόλοιπα 950 μ. θα αντικατασταθούν από αγωγό HDPE διαμέτρου 

200mm. 

Η διάταξη των δικτύων απεικονίζεται σε οριζοντιογραφίες κλίμακας 1:1000. 

Προβλέπεται η κατασκευή: 

α) Δεκατεσσάρων (14) πυροσβεστικών κρουνών. 

β) Επτά (7) αερεξαγωγών Φ50. 

γ) Δεκαπέντε (15) φρεατίων εκκένωσης. 

δ) Δεκατριών (13) φρεατίων δικλείδων δικλείδας επισκέψιμων. 

Για την σύνδεση των νέων τμημάτων αγωγών με το υφιστάμενο δίκτυο της Ιτέας υπολογίζεται 

ότι θα χρειαστούν 29 συνδέσεις με Φ80-Φ100 και με μία σύνδεση με Φ200. 

Κατά τη διάρκεια κατασκευής του έργου, προέκυψε ανάγκη εκτέλεσης νέων εργασιών. 

Συνοπτικά είναι οι παρακάτω εργασίες: 

 

- N.T.1 Προσαύξηση τιμών εκσκαφών ορυγμάτων υπογείων δικτύων για την 

αντιμετώπιση προσθέτων δυσχερειών από διερχόμενα κατά μήκος δίκτυα 

- N.T.2   Ερευνητικές τομές 

- N.T.3   Αποζημίωση για εναλλακτική διαχείριση των ΑΕΚΚ 

- N.T.4   Φρεάτιο δικλείδων 

- N.T.5   Απομόνωση υφιστάμενου αγωγού ύδρευσης από το δίκτυο. Για διάμετρο 

υφιστάμενου αγωγού Φ80mm   
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- N.T.6   Απομόνωση υφιστάμενου αγωγού ύδρευσης από το δίκτυο. Για διάμετρο 

υφιστάμενου αγωγού Φ100 mm  

 

Στοιχεία του έργου είναι τα ακόλουθα: 

1. Την αρ. πρωτ. 2091/13-3-2018 απόφαση του Υπουργείου Οικονομίας & Ανάπτυξης 
(ΑΔΑ:6ΠΦ6465ΧΙ8-76Δ), με την οποία εντάχθηκε η πράξη «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 5001271 στο ΕΣΠΑ 2014-2020 (Ε.Π. Υποδομές 
Μεταφορών, Περιβάλλον & Αειφόρος Ανάπτυξη) 

2. Το εγκεκριμένο τεχνικό δελτίο της πράξης, σύμφωνα με το οποίο η πράξη αποτελείται 
από το υποέργο 1 «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», πρ/σμού 883.739,84€ 
και το υποέργο 2 «ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΙΚΕΣ ΕΡΕΥΝΕΣ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΕΣ» πρ/σμού 12.600,00€.  

3. Τον Κωδ. Πράξης ΣΑ (κωδικός ενάριθμου) 2018ΣΕ27510021 
4. Την αρ. 90/23.03.2018 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δελφών (ΑΔΑ:6Ψ78Ω9Θ-

ΕΨ5) περί αποδοχής των όρων ένταξης της πράξης, αποδοχής χρηματοδότησης ποσού 
883.739,84€ για την υλοποίηση του υποέργου 1 της πράξης 

5. Την αρ. 165 /12.06.2019 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου Δελφών 
(ΑΔΑ:ΨΓΗ8Ω9Θ-ΕΡ3) περί τροποποίησης της αριθ. 90/23.03.2018 απόφασης του 
Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου Δελφών για την πράξη με τίτλο: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ». 

6. Την αρ. 21/335/26.11.2019 (ΑΔΑ: ΩΔ6ΔΩ9Θ-ΤΒΘ) απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δελφών, περί έγκρισης του σχεδίου Προγραμματικής Σύμβασης μεταξύ 
της Δ.Ε.Υ.Α. Δήμου Δελφών και του Δήμου Δελφών για την Πράξη με τίτλο: 
«ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», 

7. Την αρ.25/223/4-12-2019 (ΑΔΑ: ΨΩΗΥ46ΜΩΟΑ-Π0Γ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης του Δήμου Δελφών, 
περί έγκρισης του σχεδίου Προγραμματικής Σύμβασης μεταξύ της Δ.Ε.Υ.Α. Δήμου 
Δελφών και του Δήμου Δελφών για την Πράξη με τίτλο: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», 

8. Την αριθ. πρωτ. 1414/214920/18.12.2019 (ΑΔΑ: ΩΤΡΙΟΡ10-Α7Θ) Απόφαση του 
Συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας, περί 
νομιμοποίησης των προαναφερόμενων αποφάσεων 

9. Την από 20.12.2019 Προγραμματική Σύμβαση μεταξύ της Δ.Ε.Υ.Α. Δήμου Δελφών και 
του Δήμου Δελφών για την Πράξη με τίτλο: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΟΥ ΥΔΡΕΥΣΗΣ 
ΙΤΕΑΣ» 

10. Την αρ. 25/224/04.12.2019 (ΑΔΑ: Ψ7ΙΝ46ΜΩΟΑ-43Θ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης του Δήμου Δελφών 
περί εγγραφής του έργου με τίτλο «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» στο 
Τεχνικό Πρόγραμμα της ΔΕΥΑ Δ. Δελφών έτους 2019 με κωδ. 15.24.18  

11. Την αρ. 25/233/04.12.2019 (ΑΔΑ: ΩΩΣΧ46ΜΩΟΑ-ΕΞΡ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης του Δήμου Δελφών 
περί 13ης αναμόρφωσης Πρ/σμού της ΔΕΥΑ Δ. Δελφών έτους 2019 και εγγραφής του 
έργου με τίτλο «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» υπό Κ.Α. 15.24.18 

12. Την αρ. 27/246/30.12.2019 (ΑΔΑ: 68ΠΑ46ΜΩΟΑ-ΑΞΙ) απόφαση του Διοικητικού 
Συμβουλίου της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης Αποχέτευσης του Δήμου Δελφών 
περί ψήφισης και διάθεσης πίστωσης ποσού 883.739,84€ υπό Κ.Α. 15.24.18 για το 
έργο με τίτλο «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» 

13. Την αρ. 28/2013 μελέτη του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» 
προϋπολογισμού 883.739,84€, 

14. Την αρ. 302/30.09.2013 (ΑΔΑ: ΒΛΛΟΩ9Θ-ΠΦΦ) Απόφαση του Δημοτικού συμβουλίου 
Δελφών περί έγκρισης και παραλαβής της αρ. 28/2013 μελέτης του ανωτέρω έργου 
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15. Το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης του έργου το οποίο είναι εννέα (9) μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης 

16. Την αρ. πρωτ. οικ. 9391/30.08.2017 έγκριση δημοπράτησης του υποέργου 1 
«ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» της Πράξης 5001271 «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» από την Ειδική Υπηρεσία Διαχείρισης Ε.Π. «ΥΠΟΔΟΜΕΣ 
ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝ & ΑΕΙΦΟΡΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗ» του Υπουργείου Οικονομίας 
και Ανάπτυξης. 

17. Την αρ. 110/2014 (ΑΔΑ: ΒΙΗΔΩ9Θ-Υ29) απόφαση της Οικονομικής επιτροπής περί 
Καθορισμού όρων δημοπράτησης, έγκριση διακήρυξης του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» 

18. Την αρ. 146/2014 (ΑΔΑ: ΒΙΦ2Ω9Θ-ΗΒΔ) απόφαση της Οικονομικής επιτροπής περί 
συγκρότησης Επιτροπής Διαγωνισμού για την διενέργεια διαγωνισμού του έργου 
«ΑΝTΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» 

19. Την περίληψη της διακήρυξης (ΑΔΑ: ΒΙΦΦΩ9Θ-ΦΚΨ) του έργου η οποία αναρτήθηκε 
στην ιστοσελίδα του Δήμου Δελφών (www.dimosdelfon.gr) και δημοσιεύτηκε στο 
ΦΕΚ (ΤΔΔΣ 298/2-5-2014), καθώς και στις εφημερίδες ΩΡΑ ΤΗΣ ΦΩΚΙΔΑΣ, ΦΩΚΙΚΟΙ 
ΚΑΙΡΟΙ, ΗΧΩ ΔΗΜΟΠΡΑΣΙΩΝ και ΑΚΡΟΠΟΛΙΣ 

20. Τα από 20-05-2014 Πρακτικό Ι και από 26-05-2014 Πρακτικό ΙΙ της Επιτροπής 
Διαγωνισμoύ, 

21. Την αρ. 173/2014 (ΑΔΑ: ΒΘΛΟΩ9Θ-89Ρ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
έγκρισης του Πρακτικού ΙΙ δημοπρασίας του έργου και κατακύρωσης της 
δημοπρασίας του έργου: «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», στην 
μειοδότρια εταιρεία «ΣΤΕΓΑΣΗ ΑΤΕ», με ποσοστό έκπτωσης 49,60%. 

22. Την αρ. 73/2015 (ΑΔΑ: 6ΣΛΥΩ9Θ-7ΣΛ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
έγκρισης των επικαιροποιημένων δικαιολογητικά της μειοδότριας εταιρείας ‘ΣΤΕΓΑΣΗ 
ΑΤΕ’ του έργου «Αντικατάσταση δικτύων ύδρευσης Ιτέας», ως προς την έγκαιρη 
υποβολή, την πληρότητα και την ισχύ τους 

23. Την αρ. 140/2015 (ΑΔΑ: 7ΛΛ7Ω9Θ-ΑΦΘ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
ανάκλησης της αριθμ. 173/2014 απόφασης της Οικονομικής Επιτροπής του Δήμου 
Δελφών και έγκριση ανάθεσης του έργου «Αντικατάσταση δικτυών ύδρευσης Ιτέας» 
στον επόμενο μειοδότη, Κ/ξία «ΛΕΡΑΝΤΖΗ ΚΩΝ. – ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΑΡ» που 
προσέφερε μέση έκπτωση 47,81%. 

24. Την αρ. πρωτ. 2143/ 29-06-2011 απόφαση Ένταξης της Πράξης «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» στον Άξονα Προτεραιότητας «05 – «Αειφόρος Ανάπτυξη 
και ποιότητα ζωής Στερεάς Ελλάδας» του Ε.Π. «ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ – ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ – 
ΗΠΕΙΡΟΥ 2007-2013» 

25. Την αρ. πρωτ. 1013/ 15-03-2016 απόφαση του Περιφερειάρχη Στερεάς Ελλάδας περί 
ανάκλησης της ένταξης της πράξης «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» στον 
Άξονα Προτεραιότητας «05 – «Αειφόρος Ανάπτυξη και ποιότητα ζωής Στερεάς 
Ελλάδας» του Ε.Π. «ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ – ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ – ΗΠΕΙΡΟΥ 2007-2013». 

26. Το αρ. πρωτ. 20162/11-10-2018 έγγραφο της Δ.Τ.Υ. με το οποίο κλήθηκε η Κ/ξία 
«ΛΕΡΑΝΤΖΗ ΚΩΝ.– ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΑΡ» να προσκομίσει επικαιροποιημένα 
δικαιολογητικά με σκοπό την σύναψη σύμβασης του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» και της από 25-10-2018 (αρ.πρωτ. Δ.Δελφών 21633/30-10-
2018) αίτησης της Κ/ξίας «ΛΕΡΑΝΤΖΗ ΚΩΝ. – ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ ΧΑΡ» για υποκατάσταση 
μέλους της. 

27. Την αρ. 396/2018 (ΑΔΑ: ΨΗΧ7Ω9Θ-8ΩΓ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
απόρριψης της από 30.10.2018 αίτησης της Κ/ξίας «ΛΕΡΑΝΤΖΗ ΚΩΝ. – ΠΑΠΑΓΕΩΡΓΙΟΥ 
ΧΑΡ.», προσωρινού αναδόχου του έργου, για υποκατάσταση μέλους της και ανάθεση 
του έργου στην επόμενη κατά σειρά μειοδοσίας εταιρεία «ΜΑΡΚΟΝ Ο.Ε» που 
προσέφερε μέση έκπτωση 45,40%. 
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28. Το αρ. πρωτ. 463/8-1-2019 έγγραφο της Δ.Τ.Υ. με το οποίο κλήθηκε η εταιρεία 
«ΜΑΡΚΟΝ Ο.Ε.» να προσκομίσει επικαιροποιημένα δικαιολογητικά με σκοπό την 
σύναψη σύμβασης του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» και το από 
30-1-2019 (αρ. πρωτ. Δ.Δελφών 1895/30- 1-2019) έγγραφο- δήλωση της ΜΑΚΡΟΝ Ο.Ε. 
αδυναμίας προσκόμισης των ζητούμενων δικαιολογητικών και σύναψης σύμβασης. 

29. Την αρ. 20/2019 (ΑΔΑ: 6Α6ΝΩ9Θ-ΚΕΧ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
απόρριψης της προσφοράς της εταιρείας «ΜΑΡΚΟΝ Ο.Ε» και την κατακύρωση του 
διαγωνισμού στον επόμενο κατά σειρά μειοδοσίας συμμετέχοντα «ΖΗΣΗ ΑΓΓΕΛΑΤΟ 
ΕΔΕ», που προσέφερε μέση έκπτωση 44,19%. 

30. Το αρ. πρωτ. 3043/15-2-2019 έγγραφο της Δ.Τ.Υ. με το οποίο κλήθηκε ο κ. Ζήσης 
Αγγελάτος να προσκομίσει επικαιροποιημένα δικαιολογητικά με σκοπό την σύναψη 
σύμβασης του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ» και το από 28-2-
2019 (αρ. πρωτ. Δ.Δελφών 4252/28-2-2019) έγγραφο- δήλωση του κ. Ζήση Αγγελάτου 
αδυναμίας προσκόμισης των ζητούμενων δικαιολογητικών και σύναψης σύμβασης. 

31. Την αρ. 48/2019 (ΑΔΑ: Ψ5ΞΓΩ9Θ-ΜΕΟ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
απόρριψης της προσφοράς του κ. Ζήση Αγγελάτου ΕΔΕ και την κατακύρωση του 
διαγωνισμού στην επόμενη κατά σειρά μειοδοσίας εταιρεία «Γ.Δ.ΚΑΚΑΒΑΣ ΑΤΕ», που 
προσέφερε μέση έκπτωση 43,14%. 

32.  Την αρ. 111/2019 (ΑΔΑ: ΨΩΦ6Ω9Θ-ΘΙΓ) απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί 
έγκρισης του φακέλου των επικαιροποιημένων δικαιολογητικών που υποβλήθηκε 
από την ανάδοχο Εταιρεία «Γ. Δ. ΚΑΚΑΒΑΣ ΑΤΕ» του έργου «Αντικατάσταση δικτύων 
ύδρευσης Ιτέας». 

33. Την αρ. 179/15.07.2019 απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής περί αποδοχής της 
παράτασης της προσφοράς του αναδόχου του έργου «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ 
ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», Εταιρείας «Γ. Δ. ΚΑΚΑΒΑΣ ΑΤΕ», με σκοπό την σύναψη σύμβασης. 

34. Την υπ’ αριθμ. 48/2019 (ΑΔΑ: Ψ5ΞΓΩ9Θ-ΜΕΟ) Απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής 
με την οποία κατακυρώθηκε το αποτέλεσμα του διαγωνισμού και ανατέθηκε η 
εκτέλεση του έργου στην «Γ.Δ.ΚΑΚΑΒΑΣ ΑΤΕ με δ.τ. ΕΞΕΛΙΞΙΣ ΑΤΕ»  με ποσοστό 
έκπτωσης 43,14%, 

35. Την εργολαβική σύμβαση κατασκευής του έργου μεταξύ του Δήμου Δελφών και της 
ανάδοχης εταιρείας που υπεγράφη και έλαβε αριθμ. πρωτ. 26982/31-12 -2019 
(ΑΔΑΜ: 20SYMV006129388 2020-01-02) με ημερομηνία λήξης τις 26-9-2020, 

36. Το υπ’αρ.πρωτ. 4882/173/16-1-2014 έγγραφο του Τμήματος Περιβάλλοντος & 
Υδροοικονομίας της Π.Ε. Φωκίδας περί απαλλαγής του έργου από Έγκριση 
Περιβαλλοντικών Όρων, 

37. Την υπ’αρ.431/15-12-2020, (ΑΔΑ: Ψ7Χ9Ω9Θ-85Σ), Απόφαση Ο.Ε. Δ.Δελφών 
παράτασης προθεσμίας έως τις 08/04/2021 για την κατασκευή του έργου, 

38. Την υπ’αρ.147/2021, (ΑΔΑ: ΩΞΦΠΩ9Θ-ΞΥΖ), Απόφαση Ο.Ε. Δ.Δελφών παράτασης 
προθεσμίας έως τις 08/07/2021 για την κατασκευή του έργου, 

39. Την υπ’αρ.279/2021, (ΑΔΑ: ΩΤΧ9Ω9Θ-426), Απόφαση Ο.Ε. Δ.Δελφών παράτασης 
προθεσμίας έως τις 16/09/2021 για την κατασκευή του έργου, 

40. Την υπ’ αρ. 4 έγκριση τροποποίησης της μελέτης από το αρμόδιο Περιφερειακό 
Συμβούλιο Δημοσίων Έργων Ν. Φωκίδας (Πρακτικό 1/2021, θέμα 6ο της 20ης-04-2021 
συνεδρίασης), 

41. Έχει ληφθεί η υπ’αριθμ. 159/2021 (ΑΔΑ: ΨΕΩΒΩ9Θ-ΘΕΛ) Απόφαση έγκρισης 
τροποποίησης μελέτης, από την Ο.Ε. Δ.Δελφών, 

42. Την υπ’αρ.279/27-07-2021, (ΑΔΑ: ΩΤΧ9Ω9Θ-426), Απόφαση Ο.Ε. Δ.Δελφών 
παράτασης προθεσμίας έως τις 16/09/2021 για την κατασκευή του έργου, 

43. Την υπ’ αρ. 12 Γνωμοδότηση έγκρισης χρήσης επί έλασσον δαπανών του 1ου ΑΠΕ, 
από το Π.Σ.Δ.Ε. Π.Ε. Φωκίδας (απόσπασμα 03/2021 Πρακτικού), 
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44. Την υπ’ αρ. 333/14.09.2021 (ΑΔΑ: ΩΥ15Ω9Θ-4Χ5), Απόφαση Ο.Ε. Δ.Δελφών έγκρισης 
του 1ου ΑΠΕ & του 1ου ΠΚΤΜΝΕ,  

45. Την βεβαίωση περαίωσης εργασιών του έργου η Διευθύνουσα υπηρεσία προέβη στις 
21-09-2021 όπου εκτελέστηκαν οι εργασίες εμπρόθεσμα την 16/09/2021,  

46. Την υπ΄αρ.πρωτ. 22922/29-11-2021 έγκριση τελικής επιμέτρησης, 
47. Την υπ’αρ. 17 Γνωμοδότηση έγκρισης χρήσης επί έλασσον δαπανών του 2ου ΑΠΕ, από 

το Π.Σ.Δ.Ε. Π.Ε. Φωκίδας (απόσπασμα 5/2023 Πρακτικού), 
48. Το αρ. πρωτ. 11060/26-10-2023 (α.π. Δ.Δελφών 23634/27-10-2023) έγγραφο της 

ΕΥΔΕΠ ΕΠΕΡΑΑ, περί προέγκρισης του 2ου Α.Π.Ε., με το οποίο διατυπώνεται θετική 
γνώμη επ΄ αυτών, 

 

Συνοπτική περιγραφή του 2ου ΑΠΕ 

 

Για τον 2ο Α.Π.Ε. του έργου, που συνοδεύει την παρούσα, ισχύουν τα εξής: 

 

 Με τον 2ο ΑΠΕ δεν προκαλείται αλλαγή του βασικού σχεδίου της αρχικής 
σύμβασης, όπως αυτό περιγράφεται στα συμβατικά τεύχη, δεν θίγεται η πληρότητα, 
η ποιότητα και η λειτουργικότητα του έργου και δεν τροποποιούνται οι προδιαγραφές 
του έργου, όπως αυτές περιγράφονται στα συμβατικά τεύχη. 
 

 Ο 2ος Τακτοποιητικός Ανακεφαλαιωτικός Πίνακας Εργασιών συντάχθηκε 
σύμφωνα με το άρθρο 156 (Ειδικά θέματα τροποποιήσεων συμβάσεων κατά τη 
διάρκειά τους. Αυξομειώσεις εργασιών - Νέες εργασίες) του Ν.4412/2016,  για τους 
κάτωθι λόγους: 
 

1. ΤΗΝ ΔΙΑΘΕΣΗ ΤΩΝ ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΤΗΣ ΑΡΧΙΚΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΚΑΙ ΤΗΝ  

ΤΑΚΤΟΠΟΙΗΣΗ ΤΩΝ ΑΥΞΟΜΕΙΩΣΕΩΝ ΤΩΝ ΠΟΣΟΤΗΤΩΝ ΤΩΝ ΔΙΑΦΟΡΩΝ ΕΡΓΑΣΙΩΝ: 

 

Με την ανάλωση μέρους των απροβλέπτων  της Σύμβασης καλύπτεται η δαπάνη των 

ήδη εγκεκριμένων Νέων Τιμών που συμπεριλαμβάνεται στις παρακάτω Ομάδες: 

 

Άθροισμα Νέων Τιμών Ομάδων (ΝΤ1, ΝΤ2, …, ΝΤ6): 

1:  16.268,41  €, 

2:   2.498,33   €, 

3:   2.022,12  €, 

ΣΥΝΟΛΟ Σ1: 20.788,86 €. 

 

Αύξηση ποσοτήτων των συμβατικών εργασιών των ομάδων που δεν καλύπτονται από 

τη χρήση των επί έλασσον δαπανών: 

ΟΜΑΔΑ 1: Αύξηση   19.381,14 €, 

ΟΜΑΔΑ 3: Αύξηση    23.446,81 €, 

ΣΥΝΟΛΟ Σ2:               42.827,95 €. 

 

Συνολική χρήση απροβλέπτων: Σ1+Σ2 = 20.788,86 € + 42.827,95 € = 63.616,81  €. 

 

Τα μη χρησιμοποιηθέντα απρόβλεπτα ανέρχονται σε 63.619,65 – 63.616,81 = 2,84 € 

μένουν αδιάθετα και μειώνουν ισόποσα τη Σύμβαση. 
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2. ΤΗ ΧΡΗΣΗ ΕΠΙ ΕΛΑΣΣΟΝ ΔΑΠΑΝΩΝ 
Η χρησιμοποίηση των επί έλασσον δαπανών επιτρέπεται καθόσον ισχύουν οι 

περιορισμοί της εγκυκλίου Ε.20 (αρ. πρωτ. Δ17γ/03/114/ΦΝ443 από 26-07-2006) του 

ΥΠΕΧΩΔΕ. 

 

Οι επί έλασσον δαπάνες καλύπτεται από την Ομάδα «2: TEXNIKA»  ήτοι ποσό 26.350,52 €.  

- Έλεγχοι (γε) παρ. 3, άρθρου 156, Ν 4412/16 
Επί έλασσον Ομάδας «2: TEXNIKA» : 26.350,52 € ≤ 171.826,99 € x 20% = 34.365,40 €,  
              Συνολικά επί έλασσον 26.350,52 €  ≤ 10% x 424.131,01  = 42.413,10 € 

 

3. ΠΡΟΚΕΙΜΕΝΟΥ ΝΑ ΣΥΜΠΕΡΙΛΑΒΕΙ ΤΗΝ ΔΑΠΑΝΗ ΓΙΑ ΑΝΑΘΕΩΡΗΣΗ 
Στην αρχική Σύμβαση δεν προβλεπόταν δαπάνη για αναθεωρήσεις. Σύμφωνα με το ΦΕΚ 

5983Β΄ καθορίστηκαν συντελεστές αναθεώρησης για τα τρίμηνα  ΄Α,’Β,’Γ 21. 

Το ποσό που προκύπτει από τους προσωρινούς πίνακες αναθεωρήσεων είναι συνολικά 

: 33.144,17 €. 

Αναθεωρήσεις : Αύξηση κατά 33.144,17 €. 

 

Συνολικά για τον παρόντα ΑΠΕ ισχύουν τα εξής : 

A. Αύξηση της συνολικής δαπάνης κατά 18.829,81 € που οφείλεται αποκλειστικά στην 

δαπάνη για αναθεωρήσεις. Η αύξηση αποτυπώνεται στο κάτω σώμα του Α.Π.Ε. 

 Ο 2ος –Τακτοποιητικός Α.Π.Ε. κλείνει στο ποσό των 520.892,02 €  (εκ των οποίων 
487.747,84 € είναι δαπάνη για εργασίες και ΓΕ & ΟΕ, 33.144,17 € δαπάνη για 
αναθεωρήσεις αυξημένος σε σχέση με την αρχική Σύμβαση. 
 

Ο 2ος –Τακτοποιητικός Α.Π.Ε. κλείνει στο ποσό των 520.892,02€  (εκ των οποίων 487.747,85 
€ είναι δαπάνη για εργασίες με ΓΕ & ΟΕ, 33.144,17 δαπάνη για αναθεωρήσεις) αυξημένος 
σε σχέση με την αρχική Σύμβαση κατά 18.829,81 €.  
Ειδικότερα, ο παρόντας 2ος ΑΠΕ κλείνει μειωμένος σε σχέση με την αρχική σύμβαση ως 
προς τη δαπάνη εργασιών με ΓΕ&ΟΕ, δηλαδή στο ποσό των 487.747,83 € (χωρίς ΦΠΑ), η 
προκύπτουσα όμως με τον παρόντα Α.Π.Ε. συνολική δαπάνη του έργου χωρίς Φ.Π.Α. 
ανέρχεται στο ποσό των 520.892,02 €, λόγω της διαφοράς από την πρόβλεψη 
αναθεώρησης που ήταν 14.311,54 ευρώ, στο ποσό των 33.144,17 ευρώ, που προκύπτει από 
τους σχετικούς πίνακες. 
 

Αναλυτικά, η συνολική δαπάνη του 2ου –Τακτοποιητικού ΑΠΕ διαμορφώνεται ως εξής: 

 

Αξία εργασιών  413.345,64 € 
ΓΕ & ΟΕ 74.402,20 € 
Αξία εργασιών (με ΓΕ & ΟΕ)  487.747,84 € 

Απρόβλεπτη δαπάνη 0,00 € 

Άθροισμα      

Λογιστικό λάθος 

Άθροισμα       

487.747,84 € 

0,00 € 

487.747,84 €                        

Απολογιστικά          0 € 

Aναθεώρηση 33.144,17  € 

Σύνολο 520.892,02 € 

ΦΠΑ 24%             0 € 
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Σύνολο 520.892,02 € 

 

Εισηγούμαστε 

 

την έγκριση του 2ου ΑΠΕ Τακτοποιητικού/Αναθεωρήσεων του έργου με τίτλο: 

«ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΙΚΤΥΩΝ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΙΤΕΑΣ», MIS 5001271. 
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12. 
Έγκριση 1ου ΑΠΕ  του έργου: «ΑΝΑΠΛΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΣΤΗΝ ΔΗΜΟΤΙΚΗ 
ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΦΙΣΣΑΣ». (Εισηγητής: κ. Παναγιώτης Κακκανάς, αν. προϊστάμενος Δ/νσης 
Μελετών, Λειτουργίας & Συντήρηση Υποδομών). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 

ΕΡΓΟ: «ΑΝΑΠΛΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΣΤΗΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΦΙΣΣΑΣ» 

Α.Μ.: 21/2023 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ: ΑΜΦΙΣΣΑΣ 
ΑΝΑΔΟΧΟΣ: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΑΝΤΖΟΥΝΗΣ 
ΚΟΙΝ. ΕΓΓΡΑΦΩΝ: ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΡΑΝΤΖΟΥΝΗΣ  

ΜΙΑΟΥΛΗ 10 
ΛΑΜΙΑ ,Τ.Κ. 35133 
 

ΣΥΜΒΑΣΗ: 23.764,32 € (με ΦΠΑ) 
ΕΚΠΤΩΣΗ: 1,00 % 
  

 
 

ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ  
 
Συνοπτική περιγραφή του έργου 
Αντικείμενο του έργου είναι οι αναπλάσεις κοινοχρήστων χώρων στην Κοινότητα Αγίας 
Ευθυμίας και στην Κοινότητα Σερνικακίου  Δ.Ε. Άμφισσας  Δ. Δελφών. 
 
Α) Συμβατικά στοιχεία της Εργολαβίας 

1.  Οι διατάξεις του Ν.4412/2016 περί «Δημοσίων Συμβάσεων έργων, προμηθειών και 
υπηρεσιών (προσαρμογή στις οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ) όπως 
τροποποιήθηκε και ισχύει και ειδικότερα το άρθρο 118 . 

2. Την μελέτη με αριθμ. 21/2023 και τίτλο «ΑΝΑΠΛΑΣΕΙΣ ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΩΝ ΧΩΡΩΝ ΣΤΗΝ 
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΜΦΙΣΣΑΣ», που θεωρήθηκε από την Διεύθυνση Μελετών, 
Λειτουργίας και Συντήρησης Υποδομών Δ. Δελφών μαζί με όλα τα τεύχη και σχέδια 
που την συνοδεύουν. 

3. Τον Προϋπολογισμό του Δήμου Δελφών, οικονομικού έτους 2023, ο οποίος 
ψηφίστηκε με την αριθμ. 30/253/20.12.2022 (ΑΔΑ: 9ΠΜΞΩ9Θ-ΣΗ0) απόφαση του 
Δημοτικού Συμβουλίου και εγκρίθηκε με την αριθ. 590/03.01.2023 (ΑΔΑ: 
ΨΟΜΖΟΡ10-Β2Θ) όμοια του συντονιστή της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας.  

4. Το αρ. πρωτ. 17630/02.08.2023 πρωτογενές αίτημα διάθεσης πίστωσης του έργου 
(23REQ013198004 2023-08-02). 

5. Την αριθ. πρωτ. 18052/07.08.2023 (ΑΔΑ: 6ΠΔ0Ω9Θ-ΓΕΕ) (ΑΑΥ: Α-1169) που εκδόθηκε 
σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του π.δ.80/2016 για το οικονομικό έτος 2023 
(δέσμευση πίστωσης 24.000,00 € από τον ΚΑ 30-7322.017). 

6. Η αριθ. πρωτ.: 18293/09.08.2023 (ΑΔΑ : ΨΣΠΗΩ9Θ-9ΛΦ) απόφαση Αντιδημάρχου 
περί τρόπου υλοποίησης διαδικασίας σύμβασης. 

7. Την υπ’αρ. πρωτ. 18301/09.08.2023 πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος του 
έργου (ΑΔΑΜ: 
23PROC013235601/ 2023.08.09). 

8. Το υπ’ αριθ. : 18307/09.08.2023 έγγραφο για ανάρτηση της πρόσκλησης στο ΤΕΕ..  



67 
 

9. Την από 21.08.2023 υποβολή προσφοράς και δικαιολογητικών του οικονομικού 
φορέα «ΚΑΡΑΝΤΖΟΥΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» με αρ. πρωτ.: 18869/21.08.2023. 

10. Το υπ’ αριθ. : 19031/23.08.2023 έγγραφο της Δ/νσης Μελετών Λειτουργίας και 
Συντήρησης Υποδομών περί εγκυρότητας των υποβληθέντων δικαιολογητικών. 

11. Τα συμβατικά τεύχη της Εργολαβίας, όπως αυτά αναγράφονται στους όρους της 
πρόσκλησης του έργου. 

12.  Τον προϋπολογισμό μελέτης που είναι 24.000,00 ΕΥΡΩ μαζί με το Φ.Π.Α. Η δε μέση 
έκπτωση είναι 1,00 % επί των τιμών του τιμολογίου της μελέτης. 

13. Τα στοιχεία του φακέλου προσφοράς του αναδόχου οικονομικού φορέα 
«ΚΑΡΑΝΤΖΟΥΝΗΣ ΓΕΩΡΓΙΟΣ» και ιδιαίτερα την οικονομική προσφορά της. 

14. Τους όρους της πρόσκλησης του έργου σχετικά με την υπογραφή της σύμβασης 
εκτέλεσης του έργου. 

15. Την υπ’ αριθ. 19039/23.08.2023 πρόσκληση, με την οποία κλήθηκε ο ανάδοχος να 
προσέλθει στο Δημοτικό Κατάστημα, για την υπογραφή της εργολαβικής σύμβασης 
και ιδιαίτερα την οικονομική προσφορά του 

16. Την απόφαση ανάθεσης του έργου με αριθμό 19035/23.08.2023 (ΑΔΑ: ΨΥ15Ω9Θ-
Τ5Ξ) (ΑΔΑΜ :23AWRD013285925/2023-08-23) του Αντιδημάρχου Διεύθυνσης 
Μελετών, Λειτουργίας και Συντήρησης Υποδομών.. 

17. Την αριθ. Πρωτ. 20047/06-09-2023 σύμβαση του έργου του θέματος (ΑΔΑΜ:  
23SYMV013359621) 

 
Β) Συνοπτική περιγραφή του 1ου ΑΠΕ  

Ο παρών 1ος Ανακεφαλαιωτικός Πίνακας Εργασιών συντάχθηκε σύμφωνα με το άρθρο 
156 (Ειδικά θέματα τροποποιήσεων συμβάσεων κατά τη διάρκειά τους. Αυξομειώσεις 
εργασιών - Νέες εργασίες) του Ν.4412/2016  και συγκεκριμένα: 

 Για να συμπεριλάβει αυξομειώσεις ποσοτήτων εγκεκριμένων εργασιών που 
προέκυψαν από εγκεκριμένες επιμετρήσεις και από προφανείς παραλείψεις ή 
σφάλματα της προμέτρησης της μελέτης ή από απαιτήσεις της κατασκευής οι οποίες 
καθίστανται απαραίτητες για την αρτιότητα και λειτουργικότητα του έργου, παρά 
την πλήρη εφαρμογή των σχετικών προδιαγραφών κατά την κατάρτιση των μελετών 
του έργου και υπό την προϋπόθεση να μην τροποποιείται το «βασικό σχέδιο» του 
έργου, δηλαδή ή όλη κατασκευή, καθώς και τα βασικά διακριτά στοιχεία της, όπως 
προβλέπονται από την σύμβαση του έργου.   

 Για να συμπεριλάβει το ποσό της δαπάνης αναθεώρησης 

 Για τη διάθεση των απροβλέπτων δαπανών της αρχικής σύμβασης για την κάλυψη των 
αυξήσεων 
δαπανών των ομάδων εργασιών  και τμήματος της δαπάνης της αναθεώρησης . 

 Για τη διάθεση των απολογιστικών της αρχικής σύμβασης για την κάλυψη  
Τμήματος της δαπάνης της αναθεώρησης . 
 

 
Καθώς συντρέχουν οι παραπάνω προϋποθέσεις, ο 1ος ΑΠΕ συντάχθηκε : 

 
1. Για να συμπεριλάβει τις παρακάτω αυξομειώσεις ποσοτήτων συμβατικών 

εργασιών : 
1. Ο 1ος ΑΠΕ περιλαμβάνει αυξομειώσεις ποσοτήτων συμβατικών εργασιών  οι οποίες 
προέκυψαν με βάση τις ήδη εκτελεσμένες εργασίες και την αναλυτική επιμέτρηση αυτών 
καθώς και με την προμέτρηση εργασιών που δεν έχουν εκτελεστεί ακόμα, με κυριότερη 
αύξηση του: 

- άρθρο α.τ. 6 (επιστρώσεις με πλάκες Άρτας ή Αγρινίου ακανόνιστες) προκειμένου να 
επιστρωθούν οι σκάλες στην Κοινότητα Σερνικακίου. 
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Πιο συγκεκριμένα : 
ΟΜΑΔΑ 1 :  ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΑ-ΚΑΘΑΙΡΕΣΕΙΣ  

    Στην ομάδα αυτή παρατηρείται : 
α) αύξηση της δαπάνης των συμβατικών εργασιών της ομάδας σε σχέση με την αντίστοιχη  
της αρχικής σύμβασης κατά  1,88 €  
Αύξηση της δαπάνης της ομάδας 1 σε σχέση με την αντίστοιχη  της αρχικής σύμβασης κατά  
1,88 € , το οποίο προέρχεται από τα απρόβλεπτα. . 
 
ΟΜΑΔΑ 2. ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΕΠΙΣΤΡΩΣΕΙΣ 
Στην ομάδα αυτή παρατηρείται : 
α) αύξηση της δαπάνης των συμβατικών εργασιών της ομάδας σε σχέση με την αντίστοιχη  
της αρχικής σύμβασης κατά  1.593,51 € 
 Αύξηση της δαπάνης της ομάδας 2 σε σχέση με την αντίστοιχη  της αρχικής σύμβασης κατά  
1.593,51 € , το οποίο προέρχεται από τα απρόβλεπτα. 
 
2. Για να συμπεριλάβει το ποσό της δαπάνης αναθεώρησης 
Στον παρόντα 1ο Α.Π.Ε ενσωματώνεται η δαπάνη της αναθεώρησης (προσωρινή), που 
αφορά όλες τις εργασίες που  εκτελέστηκαν και ολοκληρώθηκαν το Γ' τρίμηνο του 2023  και 
για τις οποίες έχουν εκδοθεί συντελεστές με την Απόφαση Υπουργού Υποδομών και 
Μεταφορών Δ11/334219/31-10-2022/ ΦΕΚ Β΄, Αρ. Φύλλου 5565. 
Συγκεκριμένα :  
Αναθεώρηση μελέτης έργου : 0,00 € 
Ποσό αναθεώρησης στον 1ο Α.Π.Ε. : 1.207,26 € 
Απολογιστικά μελέτης έργου : 348,33 € 
Ποσό απολογιστικών στον 1ο Α.Π.Ε. : 0,00 € 
 
Το ποσό της δαπάνης αναθεώρησης που ανέρχεται στα 1.207,26 € , το οποίο προέρχεται 
από τα απρόβλεπτα κατά 858,93 € και από τα απολογιστικά κατά 348,33 €. 
 
 
3. Για τη διάθεση των απροβλέπτων δαπανών της αρχικής σύμβασης και συγκεκριμένα: 
 
Με τα απρόβλεπτα της σύμβασης που είναι 2.454,32 € καλύπτεται : 

 Το σύνολο των επί πλέον δαπανών των εργασιών της ομάδας 1, που ανέρχεται στο 
ποσό των 1,88 € .  

 Το σύνολο των επί πλέον δαπανών των εργασιών της ομάδας 2, που ανέρχεται στο 
ποσό των 1.593,51 € .  

 Το τμήμα της δαπάνης της αναθεώρησης στο ποσό των 858,93 €  
Σύνολο :  1,88 € + 1.593,51 € + 858,93 €= 2.454,32 €                                                          

Τα μη χρησιμοποιημένα απρόβλεπτα ανέρχονται σε 2.454,32 €  - 2.454,32 € = 0,00 €                                                       
 
Με τον παρόντα 1ο ΑΠΕ, δεν γίνεται χρήση επί έλασσον δαπανών κατά τα οριζόμενα στο 
άρ. 156 §3 του Ν. 4412/2016, επομένως δεν απαιτείται γνωμοδότηση Τεχνικού Συμβουλίου. 
 
Γ) ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΡΓΟΥ 

Με τον παρόντα 1ο ΑΠΕ επέρχονται οι παρακάτω μεταβολές στις δαπάνες των 
ομάδων εργασιών σε σχέση με την σύμβαση : 

 
ΟΜΑΔΑ 1: ΧΩΜΑΤΟΥΡΓΙΚΑ-ΚΑΘΑΙΡΕΣΕΙΣ 

 Συμβατικές εργασίες από 2.348,97  € ανέρχονται στον 1ο ΑΠΕ σε 2.350,85 € 
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            (αύξηση κατά 2.350,85 - 2.348,97  = 1,88 € ή 0,08 %). 
 
ΟΜΑΔΑ 2: ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ-ΕΠΙΣΤΡΩΣΕΙΣ 

 Συμβατικές εργασίες από 14.013,15 € ανέρχονται στον 1ο ΑΠΕ σε 15.606,66 € 
            (αύξηση κατά 15.606,66 -14.013,15 = 1.593,51 €  ή 11,37 %). 
 
Συνολικά για τον ΑΠΕ έχουμε τα εξής : 
 
Μείωση του Συμβατικού αντικειμένου κατά 0,01 € που οφείλεται σε αύξηση του ποσού του 
ΦΠΑ της σύμβασης κατά 0,01 €  λόγω λογιστικού λάθους. Η μείωση αποτυπώνεται στο σώμα 
του 1ου Α.Π.Ε. 

 
 
 
Ο 1ος Α.Π.Ε. κλείνει στο ποσό των 23.764,31 €  (εκ των οποίων 17.957,51 € είναι δαπάνη 

για εργασίες, 0,00 € απρόβλεπτα, 0,00 € απολογιστικά χωρίς ΓΕ & 0Ε , 1.207,26 € 
αναθεώρηση και 4.599,54 € Φ.Π.Α.)  μειωμένος σε σχέση με την αρχική Σύμβαση κατά 0,01 
€.  

 
Αναλυτικά, η συνολική δαπάνη του 1ου ΑΠΕ διαμορφώνεται ως εξής: 
 
Αξία εργασιών                         17.957,51 € 
Απρόβλεπτα 15%                                     0,00 €  
Άθροισμα                                 17.957,51 € 
Απολογιστικά χωρίς ΓΕ & 0Ε                   0,00 € 
Άθροισμα                                        17.957,51 € 
Πρόβλεψη αναθεώρησης                1.207,26 € 
Σύνολο                                             19.164,77 € 
ΦΠΑ 24%:                                           4.599,54 € 
Σύνολο                                              23.764,31 € 
 
   Κατόπιν των ανωτέρω, παρακαλούμε για τη λήψη σχετικής Απόφασης. 
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13. 
Γνωμοδότηση σχετικά με τις μεταβολές Σχολικών Μονάδων Α΄/θμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας για το σχ. έτος 2024-2025. (Εισηγητής: κ. Ευθύμιος Γρίβας, Αντιδήμαρχος). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Ο Δήμος Δελφών έχοντας υπόψη : 

1. Το υπ.’αριθμ. 118145/ΓΔ4/20-10-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού περί : «Μεταβολές σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για το σχ. έτος 2024-2025».  

2. Την υπ’αριθμ. Φ.2.1.Γ/3206/06-11-2023 εισήγηση της Δ/νσης Α/θμιας Εκπ/σης 
Φωκίδας, η οποία έχει ως εξής:  

«……. 
                              

 
 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ   

 ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΠΡΩΤ/ΘΜΙΑΣ   &   ΔΕΥΤ/ΘΜΙΑΣ  ΕΚΠ/ΣΗΣ 
ΣΤΕΡΕΑΣ  ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΩΤ/ΘΜΙΑΣ  ΕΚΠ/ΣΗΣ   ΦΩΚΙΔΑΣ 
ΤΜΗΜΑ Α΄ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ  

****************** 
 

Ταχ. Δ/νση  : Ι. Γιδογιάννου 31 
  331 00 - ΑΜΦΙΣΣΑ 
Πληροφορίες 

: Αθανασία Πολύζου  
Τηλέφωνο: 22650 79170 
e-mail  : mail@dipe.fok.sch.gr 

 

 

Αποστολή με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο  
 

                    Άμφισσα, 06 Νοεμβρίου 2023  
                    Αρ. Πρωτ.: Φ.2.1.Γ/ 3206 

  
ΠΡΟΣ:  Τους κ.κ. Δημάρχους 

των Δήμων Δελφών & Δωρίδας 
                                      Έδρες τους 

 
 ΚΟΙΝ: 1. Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. 

Γενική Δ/νση Σπουδών 
Α/θμιας και Β/θμιας Εκπ/σης 
Διεύθυνση Σπουδών, Προγραμμάτων 

       και Οργάνωσης Πρωτ/θμιας Εκπ/σης 
Τμήμα Α’ 

                  Διεύθυνση Ειδικής Αγωγής & Εκ/σης 
Τμήμα Β΄ 
Α. Παπανδρέου 37 
151 80 – ΜΑΡΟΥΣΙ 
 

2. κ. Περιφερειακή Διευθύντρια 
    Α/θμιας & Β/θμιας Εκπαίδευσης 
    Στερεάς Ελλάδας 

  Αρκαδίου 8 
  35 131 – ΛΑΜΙΑ 
 

             3. ΚΕ.Δ.Α.Σ.Υ.  Φωκίδας  
                 Ενταύθα 

 

 
ΘΕΜΑ: «Μεταβολές σχολικών μονάδων Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας για το σχολικό έτος 2024-2025» 

Ε ι σ ή γ η σ η  
Η Διευθύντρια Δ/νσης Π.Ε. Φωκίδας 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του ν. 1566/1985 (Α΄ 167) «Δομή και Λειτουργία της Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

mailto:mail@dipe.fok.sch.gr
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 11 «Ίδρυση, κατάργηση, συγχώνευση και αναστολή λειτουργίας 
σχολικών μονάδων» του ν. 1966/1991 (Α΄147), όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και 
ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 4,6,8 και 34 του ν. 3699/2008 (Α΄199) «Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες» σε συνδυασμό με 
την υποπαρ. αι της παρ. 3 του άρθρου 11 του ν. 4823/2021 (Α΄136). 

4. Τη με αριθμό 118145/ΓΔ4/20-10-2023 εγκύκλιο του Υ.ΠΑΙ.Θ.Α. με θέμα «Μεταβολές 
σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης για το σχ. έτος 2024-
2025». 

5. Τη με αριθμό Ν.2.2/2694/16-07-2014 απόφαση της Δ/νσης Π.Ε. Φωκίδας «Ορισμός 
Ομάδων σχολείων Νομού Φωκίδας». 

6. Την οργανικότητα των Δημοτικών Σχολείων και Νηπιαγωγείων της Περιφέρειάς μας, σε 
συνδυασμό με τις οργανικές θέσεις των κλάδων ΠΕ70-ΔΑΣΚΑΛΟΙ και ΠΕ60-ΝΗΠΙΑΓΩΓΟΙ 
που έχουν συσταθεί σε αυτά. 

7. Τον αριθμό των μαθητών και των νηπίων που έχουν εγγραφεί και φοιτούν στις σχολικές 
μονάδες της Περιφέρειάς μας κατά το τρέχον σχολικό έτος 2023-2024. 

8. Την με αρ. 170405/ΓΓ1/28-12-2021 Κ.Υ.Α. του Υ.ΠΑΙ.Θ. (ΦΕΚ Β΄/6273/2021) «Καθορισμός 
των ειδικότερων καθηκόντων και αρμοδιοτήτων των Διευθυντών Εκπαίδευσης». 

9. Τη με αριθμ. Φ.353.1/120/88595/Ε3/18-07-2022 (ΑΔΑ: ΨΦΡ446ΜΤΛΗ-29Π) απόφαση 
του Υ.ΠΑΙ.Θ. με θέμα: «Τοποθέτηση Διευθυντών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης».  

10. Την εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων της Περιφέρειάς μας. 
11. Τις ιδιαίτερες γεωγραφικές και  κλιματολογικές συνθήκες της Περιφερειακής Ενότητας 

Φωκίδας. 
12. Τη χιλιομετρική απόσταση και το κόστος της μεταφοράς των μαθητών των ολιγοθεσίων 

Δημοτικών Σχολείων και Νηπ/γείων της Περιφέρειάς μας, καθώς και τις ιδιαίτερες 
κοινωνικές και δημογραφικές επιπτώσεις που θα επιφέρει κατά  περίπτωση, η 
συγχώνευση ή κατάργηση των εν λόγω σχολείων. 

13. Τα αιτήματα και τους προβληματισμούς των γονέων των μαθητών. 
1 4 .  Τις απόψεις των εκπροσώπων των τοπικών κοινοτήτων και των τοπικών κοινωνικών 

φορέων. 
Ε ι σ η γ ε ί τ α ι  

Να μην υπάρξει καμία μεταβολή και να παραμείνει ως έχει η οργανικότητα των 
Δημοτικών Σχολείων και Νηπιαγωγείων Γενικής και Ειδικής Αγωγής & Εκπαίδευσης της 
Δ/νσης Π.Ε. Φωκίδας που ανήκουν στις περιοχές των Δήμων Δελφών και Δωρίδας για το 
σχολικό έτος 2024-2025. 

                                                                                              H   Διευθύντρια Δ/νσης Π. Ε. Φωκίδας 
                                                                                                             Αμαλία Β. Παπαϊωάννου 
 
                                                         ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ     
 
Γνωμοδοτούμε  υπέρ της πρότασης της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης Φωκίδας, 
να παραμείνουν οι Σχολικές Μονάδες αρμοδιότητάς της ως έχουν και για το σχολικό έτος 
2024-2025.  
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14. 
Γνωμοδότηση  σχετικά με τις μεταβολές Σχολικών Μονάδων Β΄/θμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας για το σχ. έτος 2024-2025. (Εισηγητής: κ. Ευθύμιος Γρίβας, Αντιδήμαρχος). 
 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 
 
Ο Δήμος Δελφών έχοντας υπόψη : 

3. Το υπ.’αριθμ. 118145/ΓΔ4/20-10-2023 εγκύκλιο του Υπουργείου Παιδείας, 
Θρησκευμάτων και Αθλητισμού περί : «Μεταβολές σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης για το σχ. έτος 2024-2025».  

4. Την υπ’αριθμ. Φ2/2944/1-11-2023 εισήγηση της Δ/νσης Β/θμιας Εκπ/σης Φωκίδας, 
η οποία έχει ως εξής:  

«……. 

 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΠΑΙΔΕΙΑΣ,ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ  
ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 
Π/ΘΜΙΑΣ & Δ/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ 

ΣΤΕΡΕΑΣ  ΕΛΛΑΔΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Β/ΘΜΙΑΣ ΕΚΠ/ΣΗΣ ΦΩΚΙΔΑΣ 

  
  
 
     Άμφισσα, 01-11-2023 
     Αρ. Πρωτ.: Φ2/2944 

 

 
        Διεύθυνση:  Γιδογιάννου 31, 33100 

Άμφισσα 
       Τηλέφωνο:   265022740 
        Πληροφορίες: Κων/νος Δούνας 

  
       Email: mail@dide.fok.sch.gr 
       Web:  http://dide.fok.sch.gr 
 

 
 
     

 
Προς: ΔΗΜΟ ΔΕΛΦΩΝ 

 

  
         ΘΕΜΑ: «Εισήγηση για την ίδρυση Εσπερινού ΕΠΑ.Λ στην Άμφισσα». 
 
         ΣΧΕΤ. : το με αριθ. πρωτ. 118145/ΓΔ4/20-10-2023 έγγραφο του ΥΠΑΙΘA. 
        Η Διεύθυνση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Νομού Φωκίδας,  ευρισκόμενη πάντα στο 
πλευρό των μαθητών και αφουγκραζόμενη τις ανάγκες της τοπικής κοινωνίας, δρομολογεί 
την ίδρυση Εσπερινού ΕΠΑ.Λ στην Άμφισσα, συστήνοντας έτσι μία εναλλακτική πρόταση 
σπουδών  για να καλύψει τις ανάγκες επαγγελματικής εκπαίδευσης των ενηλίκων μαθητών 
του Νομού μας, τόσο εργαζομένων, όσο και ανέργων, στους οποίους και απευθύνεται. 
Στους αποφοίτους προσφέρει Απολυτήριο τίτλο Λυκείου, μαζί με επαγγελματικό Πτυχίο 
ειδίκευσης σε έναν από τους Τομείς που θα λειτουργούν. Παράλληλα υποστηρίζει και την 
πρόσβαση στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση μέσω των Πανελληνίων Εξετάσεων των ΕΠΑ.Λ 
Σε συνέχεια και των θετικών απόψεων για την ίδρυση του Εσπερινού ΕΠΑ.Λ που λάβαμε από 
το πλήθος θετικών μηνυμάτων από την τοπική κοινωνία  του Ν. Φωκίδας (κατόπιν του 
ανακοινωθέντος δελτίου  τύπου με το σχετικό ερωτηματολόγιο), μας επιβεβαιώνει 
περίτρανα με ποσοστό 95% για την  θετική εισήγηση  ίδρυσης Εσπερινού ΕΠΑ.Λ. στη πόλη 
της Άμφισσας.  
 Η προτεινόμενη Σχολική μονάδα μπορεί να συστεγαστεί στον ίδιο χώρο με το ΕΠΑ.Λ / 
Εργαστηριακό Κέντρο  Άμφισσας, καλύπτοντας έτσι όλες τις εκπαιδευτικές ανάγκες σε 

mailto:mail@dide.fok.sch.gr
http://dide.fok.sch.gr/
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αίθουσες και εργαστηριακό εξοπλισμό  με τις υπάρχουσες υποδομές χωρίς επί πλέον κόστη 
εγκατάστασης. 
Στο ερώτημα που τέθηκε στο  δελτίο τύπου ΄΄αν θα θέλατε να λειτουργήσει Εσπερινό 
Επαγγελματικό Λύκειο στην Άμφισσα; ΄΄ Πήραμε 220 απαντήσεις όπως φαίνεται στο 
παρακάτω γράφημα : 

 
θετικές απαντήσεις είχαν έστω και για μια ειδικότητα 

 
Για όλα τα αναφερόμενα εισηγούμαστε σαν υπηρεσία  την ίδρυση της εν λόγω Σχολικής 
μονάδας  για το σχολικό έτος 2024-2025. 

Προτείνουμε την ίδρυση εσπερινού ΕΠΑΛ  με τους παρακάτω τομείς: 
1. Τομέα Υγείας – Πρόνοιας και Ευεξίας. 
2. Τομέα Διοίκηση και Οικονομίας . 
3. Τομέα μηχανολογίας . 

Παρακαλούμε να μας αποστείλετε: Γνωμοδότηση Δημοτικού Συμβουλίου, 
Βεβαίωση δέσμευσης Οικονομικών  Πιστώσεων και Βεβαίωση ανάληψης  
Δαπάνης Εξόδων. 

                Ευχαριστούμε για τη συνεργασία.   
Επισυνάπτουμε το με αριθ.  
πρωτ. 118145/ΓΔ4/20-10-2023  
έγγραφο του ΥΠΑΙΘA.                                                    Ο  ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ    Δ.Δ.Ε   ΦΩΚΙΔΑΣ 

                       ΔΟΥΝΑΣ  Ε.  ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 
ΠΕ 83-Ηλεκτρολόγων 

 
ΕΙΣΗΓΟΥΜΑΣΤΕ             

Σειρά1; Τομέας 
Γεωπονίας, 

Τροφίμων και 
Περιβάλλοντος; 

101

Σειρά1; Τομέας 
Διοίκησης και 

Οικονομίας; 108Σειρά1; Τομέας 
Δομικών Έργων, 

Δομημένου 
Περιβάλλοντος και 

Αρχιτεκτονικού 
Σχεδιασμού; 59

Σειρά1; Τομέας 
Εφαρμοσμένων 

Τεχνών; 84

Σειρά1; Τομέας 
Ηλεκτρολογίας, 

Ηλεκτρονικής και 
Αυτοματισμού; 103

Σειρά1; Τομέας 
Μηχανολογίας; 

106
Σειρά1; Τομέας 

Ναυτιλιακών 
Επαγγελμάτων; 79

Σειρά1; Τομέας 
Πληροφορικής; 96

Σειρά1; Τομέας 
Υγείας - Πρόνοιας -

Ευεξίας; 122
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      Γνωμοδοτούμε  θετικά υπέρ της πρότασης της Διεύθυνσης Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Φωκίδας, για την ίδρυση Εσπερινού ΕΠΑ.Λ στην Άμφισσα σχολικής περιόδου 2024-2025. 
 
 
 


