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ΔΗΜΟΣΙΑ ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΗΣΗ 

Για την πλήρωση μίας (1) θέσης 

Επιστημονικού Συνεργάτη Δημάρχου – κλάδου ΠΕ Μηχανικών, 

ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ, βάσει του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 

 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΕΛΦΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α΄/07.06.2010) «Νέα 

Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα 

Καλλικράτης», όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις της παρ. 7 του άρθρου 59 του Ν. 3852/2010, όπως ισχύει, σύμφωνα με τις οποίες οι 

άμισθοι Αντιδήμαρχοι δεν προσμετρώνται για τον υπολογισμό των θέσεων Ειδικών 

Συμβούλων, Ειδικών Συνεργατών και Επιστημονικών Συνεργατών της παρ. 1 του άρθρου 163 του Ν. 

3584/2007. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 11 έως 17 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28.06.2007) «Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», περί γενικών προσόντων και κωλυμάτων 

διορισμού. 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α΄/28.06.2007), όπως ισχύει, περί Ειδικών 

Συμβούλων, Ειδικών Συνεργατών και Επιστημονικών Συνεργατών των Ο.Τ.Α., ιδίως ως προς τη 

σύσταση των θέσεων, τα απαιτούμενα προσόντα, τη διαδικασία επιλογής, τη σύναψη ειδικής 

σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου και τη λύση αυτής. 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 18 του Ν. 4674/2020 (ΦΕΚ 53/Α΄/11.03.2020), με τις οποίες 

τροποποιήθηκε η παρ. 1 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 ως προς τη σύσταση θέσεων 

Ειδικών Συμβούλων, Ειδικών Συνεργατών και Επιστημονικών Συνεργατών στους Δήμους. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 39 του Ν. 4735/2020 (ΦΕΚ 197/Α΄/12.10.2020), με τις οποίες 

τροποποιήθηκε η παρ. 7 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 ως προς την άσκηση ελεύθερου 

επαγγέλματος από τους Ειδικούς Συμβούλους, Ειδικούς Συνεργάτες και Επιστημονικούς 

Συνεργάτες των Ο.Τ.Α. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 51 του Ν. 4622/2019 (ΦΕΚ 133/Α΄/07.08.2019), όπως ισχύει, περί ετήσιου 

προγραμματισμού ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα. 

8. Την υπό στοιχεία ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 κοινή απόφαση των Υπουργών 

Οικονομικών και Εσωτερικών (ΦΕΚ 2614/Β΄/21.04.2023) «Εξαιρέσεις από τον ετήσιο 

προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του δημόσιου τομέα του άρθρου 51 του Ν. 

4622/2019», όπως ισχύει. 

9. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/Α΄/17.12.2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς 

του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)», όπως ισχύει, ιδίως ως προς τον κλάδο ΠΕ 

Μηχανικών και την ειδικότητα ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ. 

10. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δελφών, όπως δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 

1648/Β΄/07.04.2022 και τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ 3457/Β΄/24.05.2023, όπως ισχύει. 

11. Το γεγονός ότι ο Δήμος Δελφών αποτελείται από οκτώ (8) Δημοτικές Ενότητες. 
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12. Το γεγονός ότι, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 59 του Ν. 3852/2010, όπως ισχύει, στον Δήμο 

Δελφών δύνανται να ορισθούν έως εννέα (9) Αντιδήμαρχοι, λαμβανομένων υπόψη των ειδικότερων 

διατάξεων περί προσμέτρησης ή μη συγκεκριμένων κατηγοριών Αντιδημάρχων για τον 

υπολογισμό των θέσεων του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007. 

13. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 2846/Β4-461/21.04.2023 απόφαση του Προέδρου της Ελληνικής 

Στατιστικής Αρχής με θέμα «Αποτελέσματα της Απογραφής Πληθυσμού – Κατοικιών έτους 2021 

που αφορούν στον μόνιμο πληθυσμό της Χώρας». 

14. Το γεγονός ότι, από τις αυτοδικαίως συσταθείσες θέσεις Ειδικών Συμβούλων, Ειδικών 

Συνεργατών και Επιστημονικών Συνεργατών του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, υφίσταται μία 

a. κενή θέση προς πλήρωση. 

15. Την υπ’ αριθμ. πρωτ. 12502/26.06.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και 

Ανάπτυξης του Δήμου Δελφών περί ύπαρξης εγγεγραμμένης πίστωσης στον 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2026 για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας και 

ασφαλιστικών εισφορών της προς πλήρωση θέσης Επιστημονικού Συνεργάτη Δημάρχου. 

16. Την ανάγκη επικουρίας του Δημάρχου Δελφών σε εξειδικευμένα επιστημονικά και τεχνικά 

θέματα, συναφή με το αντικείμενο του κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων 

Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ, ιδίως σε ζητήματα ηλεκτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων, 

τεχνικών υποδομών, έργων, ενεργειακής διαχείρισης και λοιπών συναφών αντικειμένων 

αρμοδιότητας Ο.Τ.Α., χωρίς άσκηση αποφασιστικών αρμοδιοτήτων. 

 

ΓΝΩΣΤΟΠΟΙΕΙ: 

 

Ότι προτίθεται να προβεί στην πλήρωση μίας (1) θέσης Επιστημονικού Συνεργάτη Δημάρχου, 

κλάδου ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και Μηχανικών Η/Υ, με ειδική 

σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (Ι.Δ.Ο.Χ.), σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, όπως ισχύει. Ο Επιστημονικός Συνεργάτης θα επικουρεί τον Δήμαρχο σε 

εξειδικευμένα επιστημονικά και τεχνικά θέματα για την πραγμάτωση των σκοπών του Δήμου, την 

παροχή βοήθειας σε ειδικά θέματα που απασχολούν τις οργανωτικές μονάδες του Δήμου, τη 

συστηματική παρακολούθηση του τομέα δραστηριότητάς του και κάθε άλλη εργασία που του 

ανατίθεται από τον Δήμαρχο. Παρέχει συμβουλές, επιστημονικές γνώμες, τεχνική υποστήριξη και 

εξειδικευμένη συνδρομή στον Δήμαρχο, χωρίς να ασκεί αποφασιστικές αρμοδιότητες 

οποιασδήποτε μορφής, χωρίς να υπογράφει διοικητικές πράξεις ως αποφαινόμενο όργανο και 

χωρίς να υποκαθιστά τις καθ’ ύλην αρμόδιες υπηρεσιακές μονάδες του Δήμου. 

Ως προς την κατάταξη και μισθολογική εξέλιξη των Επιστημονικών Συνεργατών των αιρετών του 

Δήμου, σύμφωνα με το υπ’ αριθμ. 2/14141/ΔΕΠ/12.05.2016 έγγραφο του Υπουργείου 

Οικονομικών, οι διατάξεις του άρθρου 11 του Ν. 4354/2015, καθώς και οι οδηγίες της υπ’ αριθμ. 

2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 διευκρινιστικής εγκυκλίου του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών 

(Α.Δ.Α.: ΩΛ9ΣΗ-ΟΝΜ), εφαρμόζονται αναλογικά και στους ανωτέρω. 

Για την πλήρωση της θέσης οι ενδιαφερόμενοι/ες πρέπει να κατέχουν τα απαραίτητα γενικά και 

τυπικά προσόντα διορισμού, καθώς και την επαγγελματική κατάρτιση, ειδίκευση και ειδική εμπειρία που 

προβλέπονται από τις διατάξεις του Ν. 3584/2007, ως εξής: 

1. Τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται για τους δημόσιους υπαλλήλους, 

σύμφωνα με τα άρθρα 11 έως 17 και την παρ. 3α του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007. 

2. Πτυχίο ή δίπλωμα Α.Ε.Ι. της ημεδαπής, ή ισότιμο ή ακαδημαϊκά ισοδύναμο τίτλο της 

αλλοδαπής, συναφές με τον κλάδο ΠΕ Μηχανικών, ειδικότητας ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανικών και 

Μηχανικών Η/Υ, σύμφωνα με το Π.Δ. 85/2022, όπως ισχύει. 

3. Την απαιτούμενη, κατά την κείμενη νομοθεσία, άδεια άσκησης επαγγέλματος Μηχανικού 

και/ή βεβαίωση εγγραφής στο Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας, εφόσον απαιτείται. 

4. Επαγγελματική ειδίκευση ή αξιόλογη εμπειρία σε αντικείμενα συναφή με την ηλεκτρολογική 

μηχανική, τις ηλεκτρομηχανολογικές εγκαταστάσεις, τις τεχνικές υποδομές, τα έργα, την 

ενεργειακή διαχείριση ή άλλα συναφή τεχνικά αντικείμενα αρμοδιότητας Ο.Τ.Α. 

5. Ειδικά για τη θέση Επιστημονικού Συνεργάτη, διδακτορικό δίπλωμα ή τίτλο μεταπτυχιακών 

σπουδών ή αξιόλογες ειδικές μελέτες, συναφείς με το αντικείμενο απασχόλησης. 

6. Οι άνδρες υποψήφιοι πρέπει να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις ή να 

έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές. 
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Η εμπειρία αποδεικνύεται ως εξής: 

Για τους μισθωτούς: με χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, κατά το 

άρθρο 8 του Ν. 1599/1986, στην οποία δηλώνονται ο εργοδότης, το είδος και η χρονική διάρκεια της 

εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Οι μισθωτοί του δημόσιου τομέα μπορούν, εναλλακτικά, αντί της υπεύθυνης δήλωσης, να 

προσκομίσουν βεβαίωση του οικείου φορέα του δημόσιου τομέα, από την οποία να προκύπτουν το 

είδος και η χρονική διάρκεια της εξειδικευμένης εμπειρίας. 

Για τους ελεύθερους επαγγελματίες: με χωριστή από την αίτηση υπεύθυνη δήλωση, κατά το 

άρθρο 8 του Ν. 1599/1986, στην οποία δηλώνονται το είδος και η χρονική διάρκεια της 

εξειδικευμένης εμπειρίας. 

 

Δικαιολογητικά συμμετοχής 

Οι υποψήφιοι/ες υποβάλλουν αίτηση, υπόδειγμα της οποίας θα αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του 

Δήμου Δελφών, η οποία συνοδεύεται υποχρεωτικά από: 

 

1. Βιογραφικό σημείωμα, με ιδιαίτερη αναφορά στην επαγγελματική ειδίκευση ή αξιόλογη 

επαγγελματική απασχόληση ή επαρκείς γνώσεις και σημαντική εμπειρία σε αντικείμενα συναφή με τη 

θέση. 

2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας. 

3. Τίτλο σπουδών. 

4. Άδεια άσκησης επαγγέλματος αντίστοιχης ειδικότητας και/ή βεβαίωση εγγραφής στο Τεχνικό 

Επιμελητήριο Ελλάδας, εφόσον απαιτείται. Σε περίπτωση τίτλου σπουδών της αλλοδαπής, 

προσκομίζεται η απαιτούμενη πράξη αναγνώρισης ισοτιμίας ή ακαδημαϊκής ισοδυναμίας, 

σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία. 

5. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 ότι, σε περίπτωση επιλογής, θα 

προσκομισθούν όλα τα προβλεπόμενα από την παρ. 3 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007 

έγγραφα που πιστοποιούν την κατοχή των γενικών και τυπικών προσόντων διορισμού, καθώς και 

κάθε άλλο απαραίτητο δικαιολογητικό για την πρόσληψη και την απόδειξη επαγγελματικής 

εμπειρίας, προϋπηρεσίας και ασφαλιστικής κάλυψης ως Μηχανικού/Ηλεκτρολόγου Μηχανικού και 

Μηχανικών Η/Υ. 

6. Υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 του Ν. 1599/1986 ή βεβαίωση για την απόδειξη της εμπειρίας, 

σύμφωνα με τα ανωτέρω. 

 

Ο Δήμος δύναται να ζητήσει από τον/την επιλεγέντα/είσα υποψήφιο/α, πριν από την 

ολοκλήρωση της πρόσληψης, την προσκόμιση κάθε πρόσθετου δικαιολογητικού που απαιτείται για 

την απόδειξη των γενικών και τυπικών προσόντων διορισμού, καθώς και για τη νόμιμη σύναψη της 

σύμβασης. 

 

Διαδικασία επιλογής 

Η πλήρωση της θέσης ενεργείται με απόφαση του Δημάρχου Δελφών, ο οποίος προσλαμβάνει το 

πρόσωπο που, κατά την κρίση του, είναι κατάλληλο για την άσκηση των καθηκόντων της θέσης, 

αφού προηγουμένως διαπιστωθεί η συνδρομή των απαιτούμενων προσόντων. 

 

Η απόφαση αυτή, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, καθορίζει τις 

δραστηριότητες και τα ειδικότερα καθήκοντα με τα οποία θα απασχοληθεί ο/η 

προσλαμβανόμενος/η. 

 

Η πρόσληψη ολοκληρώνεται με την υπογραφή από τον/την προσλαμβανόμενο/η ειδικής 

σύμβασης εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, με την οποία συνάπτεται η εργασιακή 

σχέση με τον Δήμο και αρχίζει η υποχρέωση παροχής υπηρεσιών (παρ. 4 του άρθρου 163 του Ν. 

3584/2007). 

 

Η διάρκεια της σύμβασης δεν δύναται να υπερβεί τη διάρκεια της δημοτικής περιόδου εντός της 

οποίας πραγματοποιείται η πρόσληψη. 



[4]  

Ασυμβίβαστο άσκησης ελεύθερου επαγγέλματος 

Για τους υποψηφίους που έχουν την ιδιότητα του ελεύθερου επαγγελματία, η άσκηση του 

ελεύθερου επαγγέλματός τους είναι ασυμβίβαστη με την άσκηση των καθηκόντων του 

Επιστημονικού Συνεργάτη, σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007, όπως ισχύει. Με 

απόφαση του αρμόδιου οργάνου της Αποκεντρωμένης Διοίκησης δύνανται να εισάγονται 

εξαιρέσεις από τα ασυμβίβαστα, με ανάλογη εφαρμογή της περ. α΄ της παρ. 3 του άρθρου 29 του 

Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (Ν. 3463/2006, Α΄ 114), σύμφωνα με την παρ. 7 του άρθρου 163 του Ν. 

3584/2007. 

 

Λύση της σύμβασης 

Η σύμβαση εργασίας των Επιστημονικών Συνεργατών λύεται με τον θάνατο, την έκπτωση, την 

παραίτηση και την καταγγελία της ή με την πάροδο πέντε (5) ημερών από την αποχώρηση του 

Δημάρχου, εφόσον οι αντικαταστάτες τους δεν εκδηλώσουν με πράξη τους τη συγκατάθεσή τους για 

τη διατήρησή τους. Η απόλυση λόγω καταγγελίας της σύμβασης εργασίας ή η αποδοχή της 

παραίτησης ενεργείται με απόφαση του Δημάρχου, που δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της 

Κυβερνήσεως. Η απόφαση κοινοποιείται στον/στην ενδιαφερόμενο/η μέσα σε είκοσι (20) ημέρες από 

τη δημοσίευσή της (παρ. 9 του άρθρου 163 του Ν. 3584/2007). 

 

Υποβολή Αιτήσεων 

Οι αιτήσεις των ενδιαφερομένων μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά πρέπει να υποβληθούν είτε 

αυτοπροσώπως (στο Γραφείο Πρωτοκόλλου του Δημοτικού Καταστήματος κατά τις εργάσιμες 

ημέρες και ώρες από 08:00 έως 15:00 ), είτε ταχυδρομικά με συστημένη επιστολή (Ρήγα Κοντορήγα 12, 

33100 ΄Αμφισσα), είτε ηλεκτρονικά στη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου 

(protokollo@delphi.gov.gr μέσα σε προθεσμία πέντε (5) ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη της 

τελευταίας δημοσιοποίησης της παρούσας, είτε αυτή είναι η δημοσίευση σε μια εφημερίδα, ή στον 

δικτυακό τόπο του Δήμου, ή στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ, ή της ανάρτησής της στο χώρο 

ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος του Δήμου. 

Το εμπρόθεσμο των αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει το ηλεκτρονικό 

ταχυδρομείο και στην περίπτωση αποστολής των αιτήσεων ταχυδρομικώς το εμπρόθεσμο των 

αιτήσεων κρίνεται με βάση την ημερομηνία που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την 

αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση των υποψηφίων. 

 

Η αίτηση συμμετοχής που θα υποβληθεί με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο πρέπει απαραιτήτως να 

εμφανίζεται υπογεγραμμένη, με φυσική ή ψηφιακή υπογραφή. 

 

Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 

 

Περισσότερες πληροφορίες μπορούν να λάβουν οι ενδιαφερόμενοι από το Τμήμα Ανθρώπινου 

Δυναμικού & Αμοιβών Εργαζομένων, της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινων 

Πόρων (τηλ. 2265072077) κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες 08:00-15:00. 

 

Η προκήρυξη αυτή να αναρτηθεί στο Δημοτικό Κατάστημα του Δήμου, στο πρόγραμμα ΔΙΑΥΓΕΙΑ και 

στον δικτυακό τόπο του Δήμου και να δημοσιευθεί σε μία ημερήσια εφημερίδα. 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΔΕΛΦΩΝ 

 

 

 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΑΓ. ΤΑΓΚΑΛΗΣ 

mailto:protokollo@delphi.gov.gr



