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         ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 26ου ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΚΑΤΕΠΕΙΓΟΥΣΑΣ «ΔΙΑ ΠΕΡΙΦΟΡΑΣ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ»   

                                              ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ 

                                                       Συνεδρίασης της 14.10.2026 

                                                      Αριθμός Απόφασης 214/2026 

 

Αριθμός θέματος:1Ο  

«Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών για τη σύσταση 

οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, όπως ισχύουν». 

 

    Στην Άμφισσα , σήμερα,  14 Οκτωβρίου  2026, ημέρα Τετάρτη και ώρα 14:45 - 15:15, συνεδρίασε το Δημοτικό 

Συμβούλιο «δια περιφοράς» με τη χρήση τηλεφώνου και ηλεκτρονικού ταχυδρομείου κατόπιν της  αριθ. 

20870/14.10.2026 πρόσκλησης  της  Προέδρου του Δημοτικού Συμβουλίου, κ. Χρυσούλας Πονήρη - Σεγδίτσα , η 

οποία γνωστοποιήθηκε στο Δήμαρχο και σε καθέναν από τους Δημοτικούς Συμβούλους, σύμφωνα με τις 

διατάξεις του άρθρου 125 του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ Α’ 103/29.06.2026), και αναρτήθηκε στην επίσημη ιστοσελίδα 

του Δήμου, όπως ο νόμος ορίζει.   

Στη συνεδρίαση παρέστη ο  Δήμαρχος Δελφών  κ. Παναγιώτης Ταγκαλής. 

Τα πρακτικά τηρήθηκαν από την Ευσταθία Βελαώρα,  δημοτική υπάλληλο.   

 
ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

Λουπάκος Νικόλαος Λύτρας Μαρίνος  

Γιογάκης Νικόλαος Καραΐσκος Γρηγόριος 

Δημητρίου Αστερινός Σμαράγδης Παντελεήμων 

Βαρβάτος Ιωάννης Κώνστα Κρυσταλλία 

Πονήρη -Σεγδίτσα Χρυσούλα    Τσονάκας Αθανάσιος 

Πιλάλα-Τσακίρη Τριανταφυλλιά Κυριακίδης Αλέξανδρος 

Ζαχαρόπουλος Ανδρέας Κουβέλης Ευστάθιος 

Χριστοδούλου Αθηνά Εμμανουήλ Γεώργιος – Γλαύκος 

Αδαμάκος Αθανάσιος Κάππος Ευστάθιος    

Αγαπητός Χαρίλαος Κορομπίλη Χριστίνα-Παναγιώτα 

Παναγιωτόπουλος Ανδρέας Σωτηρόπουλος Σωτήριος 

Καλλία Ιωάννα Λεοντίου Ευστάθιος 

Δίκαρος Ιωάννης  

Μαντζώρος Ευστάθιος   

Μανανάς Ιωάννης  

Μερινόπουλος Παναγιώτης   

 

ΑΠΟΝΤΕΣ:  

Αναγνωστάκου Σοφία  

ΑΔΑ: 6Ν1ΨΩ9Θ-ΜΓ7



            

Για τη νομιμότητα της διά περιφοράς διαδικασίας, διαπιστώθηκε η συμμετοχή των δύο τρίτων (2/3) 

τουλάχιστον των μελών του συμβουλίου καθόσον συμμετείχαν και ψήφισαν  είκοσι οκτώ (28) μέλη από το 

σύνολο των είκοσι εννέα (29) δημοτικών συμβούλων. 

Τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου διατύπωσαν την ψήφο τους επί της υπ’ αριθμ.  32/354/12.10.2026 (ΑΔΑ:  

9ΤΡΝΩ9Θ-56Ψ) απόφασης – εισήγησης της Δημοτικής Επιτροπής, η οποία είχε πλήρως ενσωματωθεί και 

κοινοποιηθεί στα μέλη  και η οποία έχει ως εξής: 
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ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 32ου ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Συνεδρίασης της 12.10.2026 

Αριθμός Απόφασης  354/2026 

 

Αριθμός Θέματος ΕΗΔ : 3Ο    

«Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών για τη σύσταση 

οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, όπως ισχύουν». 

Στην Άμφισσα και στο Δημοτικό Κατάστημα (αίθουσα συνεδριάσεων Δημοτικού Συμβουλίου), πλατεία Κεχαγιά, 

σήμερα, στις 12/10/2026 , ημέρα Δευτέρα και ώρα 11:00 π.μ., συνήλθε σε συνεδρίαση δια ζώσης (άρθρο 139, παρ. 

(1) περ. (α) του Ν. 5314/2026) η Δημοτική Επιτροπή του Δήμου μετά από την με αριθμ. πρωτ.: 20408/08.10.2026 

πρόσκληση του Προέδρου κ. Χαρίλαου Αγαπητού, που γνωστοποιήθηκε νόμιμα στα μέλη σύμφωνα με το άρθρο 

142 παρ. 2 του Ν. 5314/2026, για συζήτηση και λήψη απόφασης σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.   

  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1 Χαρίλαος Αγαπητός,   Αντιδήμαρχος Δελφών, Πρόεδρος 

2 Νικόλαος Γιογάκης, Αντιδήμαρχος, μέλος 

3 Ιωάννης Βαρβάτος,                                 Αντιδήμαρχος, μέλος 

4 Ανδρέας Ζαχαρόπουλος,  Αντιδήμαρχος, μέλος 

5 Παναγιώτης Μερινόπουλος, Αντιδήμαρχος, Αναπληρωματικό μέλος 

6 Γρηγόριος Καραΐσκος                                        Δημοτικός Σύμβουλος, Αναπληρωματικό μέλος 

 

ΑΠΟΝΤΕΣ  

 

1 Μαρίνος Λύτρας,  Δημοτικός Σύμβουλος, Αντιπρόεδρος         

2 Παντελεήμων Σμαράγδης,                                           Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

3 Νικόλαος Λουπάκος,                                                Δημοτικός Σύμβουλος, μέλος 

 

Σύμφωνα με το άρθρο 145 του Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης (ν. 5314/2026), διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη 

απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο επτά (7) μελών βρέθηκαν παρόντα έξι  (6) μέλη. 

 

Παραβρέθηκε και η κα. Ευσταθία Βελαώρα για την τήρηση των πρακτικών. Ακόμα παραβρέθηκε ο κ.  Σπυρίδων 

Μπαρλιακός, Πρόεδρος Συμβουλίου Δημοτικής Κοινότητας Γαλαξιδίου. 

  

Πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης, ο Πρόεδρος έθεσε υπόψη των μελών της 

Δημοτικής Επιτροπής τρία  (3) θέματα τα οποία δεν είχαν περιληφθεί στην ημερήσια διάταξη και εισηγήθηκε, 

σύμφωνα με το άρθρο 144 παρ. 2 του ν. 5314/2026, να κριθεί ο κατεπείγων χαρακτήρας καθενός από αυτά και να 

εγκριθεί η εισαγωγή και συζήτησή τους πριν από τα θέματα της ημερήσιας διάταξης.  

 

 

    

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   

ΝΟΜΟΣ ΦΩΚΙΔΑΣ Πρόσκληση:  20408/08.10.2026 

ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΦΩΝ                   Πρακτικό:  32/2026 

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ Αριθμός Απόφασης:   354/2026 
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Ειδικότερα, τα θέματα και ο κατεπείγων χαρακτήρας των θεμάτων αιτιολογήθηκε ως εξής: 

 

1ο ΘΕΜΑ 

«Αντίκρουση ενδίκου μέσου κατά του Δήμου Δελφών». 

(Εισηγητής: κ. Σπυρίδων Κολοβατιανός, Δικηγόρος, Αν. Προϊστάμενος Αυτοτελούς Τμήματος Νομικής Υποστήριξης) 

Το κατεπείγον προκύπτει από την ήδη προσδιορισμένη δικάσιμο της 15ης Οκτωβρίου 2026 και την ανάγκη να 

ολοκληρωθεί εγκαίρως η διαδικασία αντίκρουσης ενδίκου μέσου κατά του Δήμου Δελφών. 

 

2ο ΘΕΜΑ 

«Τροποποίηση - συμπλήρωση της υπ’ αριθ. 30/347/2026 (ΑΔΑ: ΨΣΧΥΩ9Θ-15Ξ) προηγούμενης Απόφασης της 

Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Δελφών». 

(Εισηγητής: κ. Μαρία –Τερέζα Γιαννάκη , Αν. Προϊσταμένη Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών & Ανάπτυξης)΄ 

Το κατεπείγον προκύπτει από  το στενό χρονικό  περιορισμό για την αλλαγή του υπολόγου στην τράπεζα. Η άμεση 

λήψη απόφασης είναι απολύτως αναγκαία για την εύρυθμη λειτουργία του σχολείου, καθώς τυχόν 

καθυστέρηση θα προκαλέσει τον αποκλεισμό της σχολικής μονάδας από τη χρήση του λογαριασμού της πάγιας 

προκαταβολής και την αδυναμία εξόφλησης επειγουσών καθημερινών αναγκών του. 

3ο ΘΕΜΑ 

«Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών για τη σύσταση 

οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών, 

κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, όπως ισχύουν». 

(Εισηγητής: κ. Παναγιώτης Μερινόπουλος, καθ’ ύλην αρμόδιος Αντιδήμαρχος Δήμου Δελφών) 

Το κατεπείγον προκύπτει από την  αυστηρή καταληκτική προθεσμία  υποβολής της απόφασης τροποποίησης του 

Ο.Ε.Υ. στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση ,την 15η Οκτωβρίου 2026 . Τυχόν καθυστέρηση θα οδηγήσει σε εκπρόθεσμη 

υποβολή, στερώντας οριστικά  το δικαίωμα σύστασης αναγκαίων οργανικών θέσεων μόνιμου προσωπικού από τον 

Δήμο Δελφών . 

Στη συνέχεια, η Δημοτική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη την αιτιολόγηση του κατεπείγοντος καθενός εκ των 

θεμάτων, προχώρησε σε φανερή ψηφοφορία. 

Υπέρ του κατεπείγοντος ψήφισαν πέντε (5) μέλη της Δημοτικής Επιτροπής. Ο δημοτικός σύμβουλος   Γρηγόριος 

Καραΐσκος δήλωσε «παρών» και απείχε από την ψηφοφορία, μη υπολογιζόμενος στον σχηματισμό της 

πλειοψηφίας, σύμφωνα με το άρθρο 146 παρ. 2 του ν. 5314/2026. 

 

Κατόπιν αυτών, η Δημοτική Επιτροπή,  

αφού έλαβε υπόψη την εισήγηση του Προέδρου, τα ανωτέρω στοιχεία και τις διατάξεις του άρθρου 144 παρ. 2 του ν. 

5314/2026, χωρίς να εισέλθει σε συζήτηση επί της ουσίας των θεμάτων.  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

Κρίνει ότι τα ανωτέρω τρία (3) θέματα έχουν κατεπείγοντα χαρακτήρα και εγκρίνει την εισαγωγή και τη συζήτησή 

τους πριν από την έναρξη της συζήτησης των θεμάτων της ημερήσιας διάταξης. 

 

Ακολούθως, η Δημοτική Επιτροπή προχώρησε στη συζήτηση καθενός από τα ανωτέρω θέματα επί της ουσίας και 

στη λήψη χωριστής απόφασης για καθένα από αυτά. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό 351/2026. 

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

ΑΔΑ: 6Ν1ΨΩ9Θ-ΜΓ7



 

Μετά τη λήψη της υπ’ αριθ. 351/2026 απόφασης, η Δημοτική Επιτροπή προχώρησε, κατά σειρά, στη συζήτηση των 

ανωτέρω θεμάτων επί της ουσίας και στη λήψη χωριστής απόφασης για καθένα από αυτά. 

 

Ο Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής, αναφερόμενος στο τρίτο (3ο) θέμα εκτός ημερήσιας διάταξης, έδωσε το 

λόγο στον κ. Παναγιώτη Μερινόπουλο, καθ’ ύλην αρμόδιος Αντιδήμαρχος Δήμου Δελφών , ο οποίος έθεσε ενώπιον 

της Επιτροπής την εισήγηση της κ. Σωτηρίας Τσίγκα, Αν. Προϊσταμένης της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών & 

Ανθρώπινων Πόρων , η οποία έχει ως εξής: 

 

ΘΕΜΑ: Τροποποίηση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών για τη σύσταση 

οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759 και 768 του ν. 5314/2026, όπως ισχύουν. 

ΣΧΕΤ.: 

1. Το π.δ. 99/2017 (Α΄ 141), όπως ισχύει. 

2. Η υπ’ αρ. 41087/29.11.2017 Κ.Υ.Α. «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και Βρεφονηπιακών 

Σταθμών» (Β΄ 4249), ιδίως το άρθρο 8. 

3. Ο ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α΄ 103), ιδίως τα άρθρα 759, 765 και 768, όπως ισχύουν. 

4. Ο ν. 5321/2026 (Α΄ 114), κατά το μέρος που τροποποίησε τον Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης. 

5. Ο ν. 5331/2026 (Α΄ 142/18.09.2026), ιδίως το άρθρο 127. 

6. Η υπ’ αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιος του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0). 

7. Το υπ’ αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

8. Το υπ’ αρ. πρωτ. 45645/24.09.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

9. Το υπ’ αρ. πρωτ. 45799/25.09.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας. 

10. Το υπ’ αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ). 

11. Ο ισχύων Ο.Ε.Υ. του Δήμου Δελφών (Β΄ 1648/07.04.2022), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

12. Οι άδειες ίδρυσης και λειτουργίας των επτά (7) δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών. 

13. Τα στοιχεία του Ψηφιακού Οργανογράμματος και του Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού (ΣΔΑΔ) 

του Δήμου Δελφών. 

14. Η υπ’ αρ. πρωτ. 20405/8-10-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης του Δήμου 

Δελφών. 

 

Η Διεύθυνση Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινων Πόρων, μετά την εξέταση του ισχύοντος θεσμικού πλαισίου, 

των επίσημων οδηγιών του Υπουργείου Εσωτερικών και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης, του ισχύοντος Ο.Ε.Υ., των 

αδειών λειτουργίας των δομών και των υπηρεσιακών στοιχείων του Δήμου, εισηγείται προς τη Δημοτική Επιτροπή 

τα ακόλουθα: 

 

1. Νομικό πλαίσιο και διαδικασία 

Με το άρθρο 759 του ν. 5314/2026 θεσπίζεται ειδικό πλαίσιο για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού 

των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών. Η τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. πραγματοποιείται με 

τη διαδικασία του άρθρου 10 του ν. 3584/2007, με τις ειδικές εξαιρέσεις της παρ. 2 του άρθρου 759, χωρίς να απαιτείται 

γνώμη του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Με το άρθρο 127 του ν. 5331/2026 τροποποιήθηκε η παρ. 2 του άρθρου 759 και ορίστηκε ρητά ότι ο αριθμός των 

συστηνόμενων θέσεων καθορίζεται σύμφωνα με την πλήρη δυναμικότητα των σταθμών και ότι, για τον 

προσδιορισμό της πλήρους δυναμικότητας, λαμβάνεται υποχρεωτικά υπόψη η προβλεπόμενη στην παρ. 6 του 

άρθρου 8 της υπ’ αρ. 41087/2017 Κ.Υ.Α. δυνατότητα υπέρβασης της δυναμικότητας μέχρι ποσοστού δέκα τοις εκατό 

(10%). Η προθεσμία υποβολής των αποφάσεων τροποποίησης των Ο.Ε.Υ. προς την οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση 

έχει παραταθεί έως την 15η.10.2026. 
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Το υπ’ αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών διευκρινίζει ότι η υπ’ αρ. 41087/2017 Κ.Υ.Α. 

προβλέπει συγκεκριμένη αριθμητική αντιστοίχιση προς τη δυναμικότητα μόνο για τους παιδαγωγούς και τους 

βοηθούς τους. Για τις λοιπές κλαδοειδικότητες, για τις οποίες δεν προβλέπεται συγκεκριμένη αριθμητική αναλογία 

προσωπικού προς τη δυναμικότητα, ο αριθμός των συστηνόμενων θέσεων καθορίζεται από τον Δήμο, 

λαμβανομένων υπόψη των υπηρεσιακών αναγκών, των συνθηκών λειτουργίας κάθε σταθμού και των απαιτήσεων 

για την εύρυθμη, ασφαλή και υγειονομικά ορθή λειτουργία των δομών. 

Περαιτέρω, κατά την ενότητα Α.2 της υπ’ αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 εγκυκλίου, το άρθρο 768 του Κ.Τ.Α. παρέχει 

δυνατότητα σύστασης επιπλέον οργανικών θέσεων διοικητικού προσωπικού, υπό τις ειδικές προϋποθέσεις της 

διάταξης. Η εφαρμογή του άρθρου 768 εξετάζεται αυτοτελώς και διακριτά από τον αριθμό των θέσεων του άρθρου 

759. 

 

2. Αποτύπωση δυναμικότητας, προσωπικού παιδικών/βρεφικών/βρεφονηπιακών σταθμών Δήμου Δελφών 

 

Πίνακας 1. Δυναμικότητα και τμήματα των λειτουργούντων σταθμών 

 

Α/Α Σταθμός 
Άδεια ίδρυσης και 

λειτουργίας 

Δυναμικότητα άδειας / 

τμήματα 

Πλήρης δυναμικότητα με 

+10% / τμήματα 
Σύνολο 

τμημάτων 
Δύναμη Τμήματα Δύναμη Τμήματα 

1 

Παιδικός Σταθμός 

Άμφισσας 

(βρεφονηπιακός) 

16415/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

7ΘΜΗΩ9Θ-ΣΕ2) 

24 βρέφη 2 26 βρέφη 2 

4 
50 νήπια 2 54 νήπια 2 

2 

Βρεφονηπιακός 

Σταθμός Ιτέας 

(βρεφικός) 

20452/21.09.2022 (ΑΔΑ: 

6ΜΒΜΩ9Θ-50Υ) 
42 βρέφη 3 46 βρέφη 3 3 

3 
Παιδικός Σταθμός 

Ιτέας (νηπιακός) 

16414/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

Ω7ΗΥΩ9Θ-ΔΚ7) 
50 νήπια 2 54 νήπια 2 2 

4 

Παιδικός Σταθμός 

Δεσφίνας 

(νηπιακός) 

16412/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΕ70Ω9Θ-4Μ6) 
25 νήπια 1 27 νήπια 1 1 

5 

Παιδικός Σταθμός 

Γαλαξιδίου 

(νηπιακός) 

16411/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΨΗ0ΠΩ9Θ-66Τ) 
15 νήπια 1 16 νήπια 1 1 

6 

Παιδικός Σταθμός 

Καστελλίων 

(νηπιακός) 

16410/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

6ΠΗΠΩ9Θ-69Ι) 
25 νήπια 1 27 νήπια 1 1 

7 

Παιδικός Σταθμός 

Πολυδρόσου 

(νηπιακός) 

16409/24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΓ1ΘΩ9Θ-Σ9Ρ) 
25 νήπια 1 27 νήπια 1 1 

ΣΥΝΟΛΟ   256 παιδιά 13 277 παιδιά 13 13 

 

Η πλήρης δυναμικότητα των επτά (7) δομών, με τον υποχρεωτικό συνυπολογισμό της προβλεπόμενης υπέρβασης 

κατά 10%, ανέρχεται σε διακόσια εβδομήντα επτά (277) παιδιά και οι λειτουργούσες δομές περιλαμβάνουν συνολικά 

δεκατρία (13) τμήματα. 

 

3. Προσδιορισμός των θέσεων του άρθρου 759 

3.1 Παιδαγωγικό προσωπικό και βοηθοί παιδαγωγικού προσωπικού 

Για τις κλαδοειδικότητες ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας 

και ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων εφαρμόζεται η αριθμητική αντιστοίχιση του άρθρου 8 της υπ’ αρ. 41087/2017 

Κ.Υ.Α., επί της πλήρους δυναμικότητας των σταθμών, όπως αυτή διαμορφώνεται με την υποχρεωτική προσαύξηση 

κατά 10%, καθώς και η ειδική προϋπόθεση διορισμού/ πρόσληψης περί κατοχής εμπειρίας τουλάχιστον 24 μηνών 

στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς 

και βρεφονηπιακούς σταθμούς της παρ. 1 του άρθρου 759 του Κ.Τ.Α.  
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Στον πίνακα που ακολουθεί αποτυπώνεται το σύνολο των παιδικών/βρεφικών/βρεφονηπιακών σταθμών του 

Δήμου Δελφών ανά αδειοδότηση και τμήματα. Καταγράφεται το απαραίτητο παιδαγωγικό προσωπικό που 

απαιτείται για την λειτουργία κάθε  σταθμού βάσει πλήρους δυναμικότητας, με  αναφορά στους υπηρετούντες, στις 

κενές θέσεις του υφιστάμενου Ο.Ε.Υ. του φορέα καθώς και την πρόταση σύστασης νέων θέσεων. Διευκρινίζεται ότι 

σε ότι αφορά τις κλαδο/ειδικότητες που αναφέρονται στον κάτωθι πίνακα η αντιστοίχιση είναι η εξής: 

 

ΠΕ: ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας/ ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας. 

ΤΕ: ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας/ ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας. 

ΔΕ: ΔΕ Βοηθών βρεφονηπιοκόμων/ ΔΕ Βοηθών βρεφονηπιοκόμων. 

 

Από τα υπηρεσιακά στοιχεία του Δήμου, προκύπτει ότι υπηρετούν πέντε (5) μόνιμοι υπάλληλοι δημοσίου δικαίου 

σε προσωποπαγείς θέσεις στον κλάδο/ειδικότητα ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας. Οι συγκεκριμένες 

θέσεις αποτυπώνονται χωριστά στη στήλη (ε) του κατωτέρω πίνακα, ο οποίος έχει καταρτιστεί στο πρότυπο της 

βεβαίωσης του υπ’ αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 εγγράφου, καθόσον η συγκεκριμένη στήλη αφορά μόνιμους 

υπαλλήλους με οργανική θέση που απασχολούνται, καθώς και τις υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεις του Ο.Ε.Υ. 

Η χωριστή καταγραφή τους, διασφαλίζει την πλήρη αποτύπωση της πραγματικής υπηρεσιακής κατάστασης χωρίς 

αλλοίωση του προβλεπόμενου τρόπου υπολογισμού των οργανικών θέσεων. 
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Πίνακας 2. Παιδαγωγικό προσωπικό 

α/α 

β. Όνομα Παιδικού/ 

Βρεφικού/ Βρεφονηπιακού 

σταθμού 

γ. Αριθμός άδειας ίδρυσης και λειτουργίας 

δ. Συνολικός 

αριθμός 

υπαλλήλων βάσει 

πλήρους 

δυναμικότητας 

ε. Υπηρετούντες με οργανική θέση + ΙΔΑΧ* + 

κενές οργανικές θέσεις Ο.Ε.Υ. – 

κλαδο/ειδικότητες 

στ. Νέες 

συστηνόμενες θέσεις 

Άδεια 

Αριθμός 

τμημάτων 

Προσω-

πικό 

Κλάδος/ 

ειδικότητε

ς 

Αριθ-

μός 
Υπηρετούντες 

με οργανική 

θέση 

Κενές 

Οργανικέ

ς Ο.Ε.Υ. 

Υπηρετούντες 

σε 

προσωποπαγή 

οργανική θέση 

Δημοσίου 

Δικαίου 

Κλαδο/ 

ειδικότητες 

Αριθ-

μός 

1 
Παιδικός Σταθμός Άμφισσας 

(βρεφονηπιακός) 

16415/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

7ΘΜΗΩ9Θ-ΣΕ2) 

4 

2 βρεφικά 6 

ΠΕ 0 0 0 0 ΠΕ 0 

ΤΕ 4 0 4 0 ΤΕ 0 

ΔΕ 2 0 2 0 ΔΕ 0 

2 νηπιακά 

4 

ΠΕ 1 0 0 0 ΠΕ 1 

ΤΕ 1 0 0 1 ΤΕ 1 

ΔΕ 2 0 2 0 ΔΕ 0 

2 
Βρεφονηπιακός Σταθμός 

Ιτέας (βρεφικός) 

20452/ 21.09.2022 (ΑΔΑ: 

6ΜΒΜΩ9Θ-50Υ) 

3 βρεφικά 

τμήματα 9 

ΠΕ 0 0 0 0 ΠΕ 0 

ΤΕ 6 0 2 2 ΤΕ 4 

ΔΕ 3 0 1 0 ΔΕ 2 

3 
Παιδικός Σταθμός Ιτέας 

(νηπιακός) 

16414/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

Ω7ΗΥΩ9Θ-ΔΚ7) 

2 νηπιακά 

τμήματα 4 

ΠΕ 1 0 0 0 ΠΕ 1 

ΤΕ 1 0 0 0 ΤΕ 1 

ΔΕ 2 0 0 0 ΔΕ 2 

4 
Παιδικός Σταθμός Δεσφίνας 

(νηπιακός) 

16412/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΕ70Ω9Θ-4Μ6) 

1 νηπιακό 

τμήμα 2 

ΠΕ 0 0 0 0 ΠΕ 0 

ΤΕ 1 0 0 1 ΤΕ 1 

ΔΕ 1 0 0 0 ΔΕ 1 

5 
Παιδικός Σταθμός 

Γαλαξιδίου (νηπιακός) 

16411/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΨΗ0ΠΩ9Θ-66Τ) 

1 νηπιακό 

τμήμα 2 

ΠΕ 0 0 0 0 ΠΕ 0 

ΤΕ 1 0 0 1 ΤΕ 1 

ΔΕ 1 0 0 0 ΔΕ 1 

6 
Παιδικός Σταθμός 

Καστελλίων (νηπιακός) 

16410/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

6ΠΗΠΩ9Θ-69Ι) 

1 νηπιακό 

τμήμα 2 

ΠΕ 0 0 0 0 ΠΕ 0 

ΤΕ 1 1 0 0 ΤΕ 0 

ΔΕ 1 0 0 0 ΔΕ 1 

7 
Παιδικός Σταθμός 

Πολυδρόσου (νηπιακός) 

16409/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΓ1ΘΩ9Θ-Σ9Ρ) 

1 νηπιακό 

τμήμα 2 

ΠΕ 1 0 0 0 ΠΕ 1 

ΤΕ 0 0 0 0 ΤΕ 0 

ΔΕ 1 0 0 0 ΔΕ 1 

ΣΥΝΟΛΟ   
13 

τμήματα 
31  

31 

(ΠΕ 3, 

ΤΕ 15, 

ΔΕ 13) 

1 11 5**  

19*** 

(ΠΕ 3, 

ΤΕ 8, 

ΔΕ 8) 

* Δεν υπηρετεί προσωπικό και δεν υφίστανται κενές θέσεις Ι.Δ.Α.Χ. 

** Ο αριθμός των προσωποπαγών θέσεων δεν προσμετράται. 

*** 19 νέες θέσεις=31 προβλεπόμενες (στήλη δ)-1 (υπηρετούντες)-11 (κενές οργανικές). 

 

ΑΔΑ: 6Ν1ΨΩ9Θ-ΜΓ7



3.2 Λοιπές κλαδοειδικότητες του άρθρου 759 

Για τις λοιπές κλαδοειδικότητες δεν υφίσταται, κατά το υπ’ αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο του 

Υπουργείου Εσωτερικών, συγκεκριμένη αριθμητική αναλογία προς τη δυναμικότητα. Ο αριθμός των θέσεων 

προσδιορίζεται με βάση τις υπηρεσιακές ανάγκες και τις συνθήκες λειτουργίας των επτά δομών, ιδίως τις 

ανάγκες σίτισης, προετοιμασίας γευμάτων, καθαριότητας, υγιεινής, επιστημονικής και υγειονομικής 

υποστήριξης.  

 

Η ειδική τεκμηρίωση σύστασης των συγκεκριμένων θέσεων έχει ως εξής: 

α) Μία (1) θέση ΠΕ Ψυχολόγων. 

Η θέση προτείνεται για το σύνολο των επτά δομών και τεκμηριώνεται από την ανάγκη πρώιμης ανίχνευσης 

αναπτυξιακών και συμπεριφορικών δυσκολιών, υποστήριξης της προσαρμογής των παιδιών, συμβουλευτικής 

γονέων και υποστήριξης του παιδαγωγικού προσωπικού. Πρόκειται για οριζόντια επιστημονική υποστήριξη 

όλων των σταθμών και όχι για θέση που εξαρτάται από τη δυναμικότητα μίας επιμέρους δομής. 

 

β) Μία (1) θέση ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών. 

Η θέση προτείνεται για την κάλυψη αναγκών άμεσης αντιμετώπισης επειγόντων περιστατικών και 

ατυχημάτων, υποστήριξης παιδιών με χρόνια νοσήματα ή ειδικές ανάγκες φροντίδας και ενίσχυσης της 

καθημερινής υγειονομικής ασφάλειας των δομών. Η θέση έχει οριζόντιο χαρακτήρα για το σύνολο των 

σταθμών και τεκμηριώνεται ως διαρκής λειτουργική ανάγκη, ανεξάρτητη από την αριθμητική αναλογία 

παιδαγωγικού προσωπικού προς δυναμικότητα. 

 

γ) Θέσεις υποστηρικτικών ειδικοτήτων. 

Οι θέσεις ΔΕ Μαγείρων, ΥΕ Προσωπικού Μαγειρείων και ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας έχουν ενσωματωθεί 

στον αναλυτικό υπολογισμό ανά δομή σύμφωνα με τις πραγματικές ανάγκες λειτουργίας, σίτισης και 

υγιεινής κάθε σταθμού.  

 

 

Υπενθυμίζεται ότι για όλες τις θέσεις υφίσταται και η ειδική προϋπόθεση διορισμού/ πρόσληψης περί κατοχής 

εμπειρίας τουλάχιστον 24 μηνών όπως προβλέπεται στην κείμενη νομοθεσία. 

 

Τονίζεται ότι από τα υπηρεσιακά στοιχεία του Δήμου, προκύπτει ότι υπηρετούν δύο (2) μόνιμοι υπάλληλοι 

δημοσίου δικαίου σε προσωποπαγείς θέσεις, ήτοι: 

 ένας (1) στον κλάδο/ειδικότητα ΔΕ Προσωπικού Εστίασης / ΔΕ Μαγείρων και  

 ένας (1) στον κλάδο/ειδικότητα ΥΕ Προσωπικού Εστίασης / ΥΕ Προσωπικού Μαγειρείων. 

 

Οι συγκεκριμένες θέσεις αποτυπώνονται χωριστά στη στήλη (ε) του κατωτέρω πίνακα, ο οποίος έχει 

καταρτιστεί στο πρότυπο της βεβαίωσης του υπ’ αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 εγγράφου, καθόσον η 

συγκεκριμένη στήλη αφορά μόνιμους υπαλλήλους με οργανική θέση που απασχολούνται, καθώς και τις 

υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεις του Ο.Ε.Υ. Η χωριστή καταγραφή τους, διασφαλίζει την πλήρη 

αποτύπωση της πραγματικής υπηρεσιακής κατάστασης χωρίς αλλοίωση του προβλεπόμενου τρόπου 

υπολογισμού των οργανικών θέσεων. 

Για τον ακόλουθο πίνακα, η στήλη (δ) αποτυπώνει τον συνολικό απαιτούμενο αριθμό προσωπικού βάσει των 

υπηρεσιακών αναγκών και των συνθηκών λειτουργίας κάθε δομής, δεδομένου ότι για τις συγκεκριμένες 

κλαδοειδικότητες το υπ’ αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο δεν προβλέπει αριθμητική αναλογία προς τη 

δυναμικότητα. 
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Πίνακας 3. Λοιπές κλαδοειδικότητες 

α/α 
β. Όνομα Παιδικού/ Βρεφικού/ 

Βρεφονηπιακού σταθμού 

γ. Αριθμός άδειας ίδρυσης και 

λειτουργίας 

δ. Συνολικός αριθμός 

υπαλλήλων βάσει αναγκών 

ε. Υπηρετούντες με οργανική θέση + ΙΔΑΧ* + 

κενές οργανικές θέσεις Ο.Ε.Υ. – 

κλαδο/ειδικότητες 

στ. Νέες 

συστη-

νόμενες 

θέσεις 

Άδεια 

Αριθμός 

τμημάτων 

Κλάδος/ 

ειδικότητες 

Αριθ-

μός 
Υπηρετού

ντες με 

οργανική 

θέση 

Κενές 

Οργανικέ

ς Ο.Ε.Υ. 

Υπηρετούντες σε 

προσωποπαγή 

οργανική θέση 

Δημοσίου 

Δικαίου 

 

1 
Παιδικός Σταθμός Άμφισσας 

(βρεφονηπιακός) 

16415/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

7ΘΜΗΩ9Θ-ΣΕ2) 

4 

2 βρεφικά/ 

2 νηπιακά 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 0 1 1 

ΥΕ Προσωπικού 

Μαγειρίων 
1 0 1 0 0 

ΥΕ Καθαριότητας 3 1 0 0 2 

2 
Βρεφονηπιακός Σταθμός Ιτέας 

(βρεφικός) 

20452/ 21.09.2022 (ΑΔΑ: 

6ΜΒΜΩ9Θ-50Υ) 

3 βρεφικά 

τμήματα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 1 0 0 

ΥΕ Προσωπικού 

Μαγειρίων 
1 0 0 0 1 

ΥΕ Καθαριότητας 2 0 0 0 2 

3 Παιδικός Σταθμός Ιτέας (νηπιακός) 
16414/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

Ω7ΗΥΩ9Θ-ΔΚ7) 

2 νηπιακά 

τμήματα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 1 0 0 

ΥΕ Προσωπικού 

Μαγειρίων 
1 0 0 1 1 

ΥΕ Καθαριότητας 2 0 0 0 2 

4 Παιδικός Σταθμός Δεσφίνας (νηπιακός) 
16412/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΕ70Ω9Θ-4Μ6) 

1 νηπιακό 

τμήμα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 1 0 0 

ΥΕ Καθαριότητας 1 0 0 0 1 

5 Παιδικός Σταθμός Γαλαξιδίου (νηπιακός) 
16411/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΨΗ0ΠΩ9Θ-66Τ) 

1 νηπιακό 

τμήμα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 1 0 0 

ΥΕ Καθαριότητας 1 0 0 0 1 

6 
Παιδικός Σταθμός Καστελλίων 

(νηπιακός) 

16410/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

6ΠΗΠΩ9Θ-69Ι) 

1 νηπιακό 

τμήμα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 1 0 0 

ΥΕ Καθαριότητας 1 0 0 0 1 

7 
Παιδικός Σταθμός Πολυδρόσου 

(νηπιακός) 

16409/ 24.08.2018 (ΑΔΑ: 

ΩΓ1ΘΩ9Θ-Σ9Ρ) 

1 νηπιακό 

τμήμα 

ΔΕ Μαγείρων  1 0 0 0 1 

ΥΕ Καθαριότητας 1 0 0 0 1 

 

Κοινό προσωπικό που θα έχει έδρα την αρμόδια οργανική μονάδα 

(στην Άμφισσα) στην οποία υπάγονται οι σταθμοί και θα 

εξυπηρετούν το σύνολο των 7 σταθμών. 

- 

ΠΕ Ψυχολόγων 1 0 0 0 1 

ΔΕ Βοηθών 

Νοσηλευτών 
1 0 0 0 1 

Σύσταση θέσης κατ’ άρθρο 768 το ΚΤΑ  
ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού 
1 0 0**** 0 1 

ΣΥΝΟΛΟ 
13 

τμήματα 
 24 1 6*** 2** 17 

* Δεν υπηρετεί προσωπικό και δεν υφίστανται κενές θέσεις Ι.Δ.Α.Χ. 

** Ο αριθμός των προσωποπαγών θέσεων δεν προσμετράται. 

*** 17 νέες θέσεις=24 προβλεπόμενες (στήλη δ)-1 (υπηρετούντες)-6 (κενές οργανικές). 

**** Η νέα θέση που συστήνεται κατ’ άρθρο 768 του ΚΤΑ αφορά ειδική περίπτωση και δεν επηρεάζει τις υφιστάμενες κενές θέσεις του ΟΕΥ της ίδιας κλάδοειδικότητας. 
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4. Σύνολο προτεινόμενων θέσεων. 

Κατά συνέπεια, οι νέες οργανικές θέσεις που προτείνονται προς σύσταση κατ’ εφαρμογή του 

άρθρου 759 ανέρχονται συνολικά σε τριάντα πέντε (35): δεκαεννέα (19) θέσεις παιδαγωγικού 

προσωπικού και βοηθών αυτού και δεκαέξι (16) θέσεις λοιπών κλαδοειδικοτήτων.  

 

5. Αυτοτελής εξέταση του άρθρου 768 Κ.Τ.Α. 

Κατά την ενότητα Α.2 της υπ’ αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 εγκυκλίου του Υπουργείου 

Εσωτερικών, οι επιπλέον οργανικές θέσεις διοικητικού προσωπικού του άρθρου 768 συστήνονται, 

ανά κατηγορία εκπαίδευσης, σε αριθμό ίσο με το προσωπικό Ι.Δ.Ο.Χ. που κατά την 29.06.2026 

απασχολείτο στους σταθμούς σε κλάδους και ειδικότητες πέραν των προβλεπόμενων στον 

Πρότυπο Κανονισμό. 

Από τα υπηρεσιακά στοιχεία της κρίσιμης ημερομηνίας προκύπτει μία (1) περίπτωση 

προσωπικού Ι.Δ.Ο.Χ. κατηγορίας ΠΕ σε ειδικότητα εκτός των προβλεπόμενων στον Πρότυπο 

Κανονισμό, η οποία αντιστοιχεί σε μία (1) θέση ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού. Ως εκ τούτου, η 

ανάγκη αποτυπώνεται αυτοτελώς και προτείνεται η σύσταση πρόσθετης νέας θέσης. 

 

Πίνακας 4. Αυτοτελής αποτύπωση της θέσης διοικητικού προσωπικού 

Νομική βάση Κλάδος/ ειδικότητα 
Απαιτούμενες 

θέσεις 

Νέες 

θέσεις 
Εμπειρία 

Άρθρο 768 

ΠΕ Διοικητικού-

Οικονομικού / ΠΕ 

Διοικητικού-Οικονομικού 

1 1 

Δεν προβλέπεται 

ειδική προϋπόθεση 

24μηνης εμπειρίας 

 

Ο Δήμος ασκεί με την παρούσα τη δυνατότητα σύστασης πρόσθετης θέσης του άρθρου 768. 

 

6. Ειδική προϋπόθεση εμπειρίας είκοσι τεσσάρων (24) μηνών 

Σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 759 του Κ.Τ.Α. και τις υπ’ αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 

και 55300/06.10.2026 οδηγίες του Υπουργείου Εσωτερικών, καθώς και την τροποποίηση της 

παρ. 6 του άρθρου 768 του Κ.Τ.Α. που επήλθε με την παρ. 2 του άρθρου 127 του Ν.5331/2026 

για τις νέες οργανικές θέσεις των κατηγοριών, κλάδων και ειδικοτήτων που υπάγονται 

στην υπ’ αρ. 41087/2017 Κ.Υ.Α. καθώς και για τις υφιστάμενες κενές οργανικές θέσεις που 

προβλέπονται για τους συγκεκριμένους σταθμούς, τίθεται ως απαραίτητο προσόν 

διορισμού η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο 

κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

Κατά συνέπεια, η ανωτέρω ειδική προϋπόθεση τίθεται ρητά για καθεμία από τις 

τριάντα πέντε (35) νέες οργανικές θέσεις του άρθρου 759 που προτείνονται με την παρούσα, 

συμπεριλαμβανομένων της μίας (1) θέσης ΠΕ Ψυχολόγων και της μίας (1) θέσης ΔΕ 

Βοηθών Νοσηλευτών. Για την νέα συστηνόμενη οργανική θέση ΠΕ Διοικητικού-

Οικονομικού, η οποία εξετάζεται στο πλαίσιο του άρθρου 768 του Κ.Τ.Α., δεν εφαρμόζεται 

η ειδική προϋπόθεση της 24μηνης εμπειρίας του άρθρου 759. 

 

7. Οικονομική επιβάρυνση 

Για τη σύσταση των τριάντα έξι (36) νέων οργανικών θέσεων (35+1), απαιτείται η 

προβλεπόμενη βεβαίωση της αρμόδιας Οικονομικής Υπηρεσίας. Η υπ’ αρ. πρωτ. 20405/8-

10-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης αναφέρει το 

ύψος της προκαλούμενης δαπάνης, την πρόβλεψη των αναγκαίων πιστώσεων στον 

προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2027 και την αντίστοιχη πρόβλεψη για τα επόμενα 

οικονομικά έτη. Το εκτιμώμενο μηνιαίο κόστος ανέρχεται σε 80.189,00 € και το εκτιμώμενο 

ετήσιο κόστος σε 962.268,00 €. 
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Η βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας αποτελεί αναγκαίο στοιχείο του φακέλου που 

θα συνοδεύσει την απόφαση τροποποίησης του Ο.Ε.Υ. κατά την υποβολή της προς έγκριση 

στην οικεία Αποκεντρωμένη Διοίκηση. 

 

 

8. Εισήγηση προς τη Δημοτική Επιτροπή 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, εισηγούμαστε στη Δημοτική Επιτροπή του Δήμου Δελφών την 

λήψη απόφασης και αντίστοιχης εισήγησής της προς το Δημοτικό Συμβούλιο Δελφών ως 

εξής: 

 

 την τροποποίηση του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Δελφών, αποκλειστικά κατά το μέρος που απαιτείται για την εφαρμογή του 

ειδικού πλαισίου του άρθρου 759 του ν. 5314/2026, όπως ισχύει· 

 τη σύσταση τριάντα πέντε (35) νέων οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού του 

άρθρου 759, και ειδικότερα: τριών (3) ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, 

οκτώ (8) ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης Παιδικής Ηλικίας, οκτώ (8) ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων, δύο (2) ΔΕ Προσωπικού Εστίασης / ΔΕ Μαγείρων, δύο (2) ΥΕ 

Προσωπικού Εστίασης / ΥΕ Προσωπικού Μαγειρείων, δέκα (10) ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, μίας (1) ΠΕ Ψυχολόγων και μίας (1) ΔΕ 

Βοηθών Νοσηλευτών. 

 τη ρητή πρόβλεψη, ως απαραίτητου προσόντος διορισμού για καθεμία από τις 

ανωτέρω τριάντα πέντε (35) νέες οργανικές θέσεις του άρθρου 759, καθώς και των 

κενών οργανικών θέσεων που αφορούν τους συγκεκριμένους σταθμούς της 

εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο της θέσης, 

ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, 

παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

 την αυτοτελή αποτύπωση της ανάγκης μίας (1) θέσης ΠΕ Διοικητικού-

Οικονομικού κατ’ άρθρο 768, με σύσταση νέας θέσης. Ο Δήμος ασκεί με την 

παρούσα τη δυνατότητα σύστασης πρόσθετης θέσης του άρθρου 768. 

 τη ρητή καταγραφή των επτά (7) υπηρετούντων μονίμων υπαλλήλων δημοσίου 

δικαίου σε προσωποπαγείς θέσεις χωριστά από τις οργανικές θέσεις που 

συνυπολογίζονται στους πίνακες της παρ. 4 του υπ’ αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 

εγγράφου. 

 τη μνεία στην απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου της υπ’ αρ. πρωτ. 20405/8-10-

2026 βεβαίωσης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης, με τα 

στοιχεία της προκαλούμενης δαπάνης και της πρόβλεψης των απαιτούμενων 

πιστώσεων. 

 την αποστολή της απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου, μαζί με την εισήγηση 

της Δημοτικής Επιτροπής, τη βεβαίωση της αρμόδιας υπηρεσίας, τις άδειες 

λειτουργίας, τη βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας και τα λοιπά 

προβλεπόμενα δικαιολογητικά, στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - 

Στερεάς Ελλάδας για έγκριση και δημοσίευση της εγκριτικής πράξης στην 

Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
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Πίνακας 5. Συνοπτική αποτύπωση της προτεινόμενης τροποποίησης 

Κατηγορία Κλάδος / ειδικότητα 

Νέες 

οργανικές 

θέσεις 

Ειδική προϋπόθεση 

εμπειρίας 

Παιδαγωγικές 

ειδικότητες 

άρθρου 759 ΚΤΑ 

ΠΕ 
ΠΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
3 24 μήνες 

ΤΕ 
ΤΕ Παιδαγωγών Πρώιμης 

Παιδικής Ηλικίας 
8 24 μήνες 

ΔΕ 
ΔΕ Βοηθών 

Βρεφονηπιοκόμων 
8 24 μήνες 

Λοιπές 

ειδικότητες 

άρθρου 759 ΚΤΑ 

ΔΕ 
ΔΕ Προσωπικού Εστίασης / 

ΔΕ Μαγείρων 
2 24 μήνες 

ΥΕ 

ΥΕ Προσωπικού Εστίασης / 

ΥΕ Προσωπικού 

Μαγειρείων 

2 24 μήνες 

ΥΕ 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας Εσωτερικών 

Χώρων 

10 24 μήνες 

ΠΕ ΠΕ Ψυχολόγων 1 24 μήνες 

ΔΕ ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 1 24 μήνες 

ΣΥΝΟΛΟ 35  

ΑΡΘΡΟ 768 ΚΤΑ 
ΠΕ Διοικητικού-

Οικονομικού 
1 

Δεν εφαρμόζεται η ειδική 

24μηνη εμπειρία του 

άρθρου 759 

 

 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Στη συνέχεια, η Δημοτική Επιτροπή, μετά από διαλογική συζήτηση και αφού έλαβε υπόψη την ανωτέρω 

εισήγηση και τα λοιπά στοιχεία του φακέλου, προχώρησε σε φανερή ψηφοφορία. 

Υπέρ της εισήγησης ψήφισαν όλα τα παρόντα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής.  

Συνεπώς, η Δημοτική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη: 

 

1.  το π.δ. 99/2017 (Α' 141), όπως ισχύει, 

2. την υπ' αρ. 41087/29.11.2017 Κ.Υ.Α. «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β' 4249), 

3.   τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α' 103), ιδίως τα άρθρα 759, 765 και 768, όπως 

ισχύουν, 

4.  τον ν. 5321/2026 (Α' 114), κατά το μέρος που τροποποίησε τον Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

5.  τον ν. 5331/2026 (Α' 142/18.09.2026), ιδίως το άρθρο 127, 

6.  την υπ' αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-0Κ0), 

7.  το υπ' αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας, 

8.  τα υπ' αρ. πρωτ. 45645/24.09.2026 και 45799/25.09.2026 έγγραφα της ίδιας Αποκεντρωμένης Διοίκησης, 

9. το υπ' αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ), 

10.  τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών (ΦΕΚ Β' 1648/07.04.2022), 

όπως τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 3457/24.05.2023 και ισχύει, 
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11.τις άδειες ίδρυσης και λειτουργίας των επτά (7) δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών 

σταθμών, 

12.  τα στοιχεία του Ψηφιακού Οργανογράμματος και του Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού 

(ΣΔΑΔ) του Δήμου Δελφών, 

13.  την υπ' αρ. πρωτ. 20405/08.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης, 

14. τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινων Πόρων που συντάχθηκε κατ' 

εφαρμογή της παρ. 4 του υπ' αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 εγγράφου, 

15.τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου και ειδικότερα τις ανάγκες στελέχωσης των δημοτικών παιδικών, 

βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών, όπως αναλύονται στην τελική εισήγηση της αρμόδιας 

Διεύθυνσης,  

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

Α. Εισηγείται προς το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Δελφών τη μερική τροποποίηση του ισχύοντος 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών (ΦΕΚ Β' 1648/07.04.2022), όπως 

τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 3457/24.05.2023 και ισχύει, δυνάμει των διατάξεων του ν. 5314/2026, με τη 

σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 

βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου Δελφών, ως εξής: 

«ΜΕΡΟΣ Γ» 

Α. ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ (ΜΟΝΙΜΟΙ) 

1. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΠΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

0 3 3 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ** 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

0 1 1 

* Προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες οργανικές θέσεις πλην της θέσεως ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού, ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε 

θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 

βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

** Δεν προβλέπεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 768 του Ν. 5314/2026 κατοχή εμπειρίας. 

 

2. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΤΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο θέσεων Ο.Ε.Υ. 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

6 8 14 
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* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή 

εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

 

 

 

3. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΔΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα 
Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες 

θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο 

θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
5 8 13 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 5 2 7 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
9 1 10 

 

* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή εμπειρίας 

τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

 

4. Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΥΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

 

Κλάδος Ειδικότητα 
Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο 

θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 

1 2 3 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

1 10 11 

 

* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή 

εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο 

και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς.» 

 

Η ανωτέρω τροποποίηση αφορά συνολικά τριάντα πέντε (35) νέες οργανικές θέσεις τακτικού 

προσωπικού του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 και μία (1) νέα οργανική θέση τακτικού προσωπικού 

του άρθρου 768 του ν. 5314/2026. 
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Β. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τη σύσταση των ανωτέρω νέων οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού στον Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δελφών προκαλείται εκτιμώμενη μηνιαία δαπάνη ύψους 80.189,00 € 

και εκτιμώμενη ετήσια δαπάνη ύψους 962.268,00 €, συμπεριλαμβανομένων των προβλεπόμενων 

εργοδοτικών εισφορών, σύμφωνα με την υπ' αρ. πρωτ. 20405/08.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης. Η σχετική δαπάνη θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του 

οικονομικού έτους 2027, με εγγραφή των απαιτούμενων πιστώσεων, και θα προβλέπεται αντίστοιχα 

στους προϋπολογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών. 

 

Γ. Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 

Δελφών, ο οποίος δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β' 1648/07.04.2022 και τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 

3457/24.05.2023. 

Η παρούσα απόφαση να διαβιβαστεί στο Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου Δελφών για τη λήψη της 

σχετικής απόφασης. 

 

                            Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό 354/12.10.2026 

……………………………………….……………………………………………………………….. 

Αφού αναγνώστηκε το πρακτικό αυτό υπογράφεται ως ακολούθως. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ                                                                                     ΤΑ ΜΕΛΗ 

                                                               ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

 

 

ΧΑΡΙΛΑΟΣ Γ. ΑΓΑΠΗΤΟΣ 

ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΔΗΜΟΥ ΔΕΛΦΩΝ 

-------------------------------------------------------------------- 

Τα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου διατύπωσαν την ψήφο τους επί της υπ’ αριθμ. 32/354/12.10.2026 

(ΑΔΑ:  9ΤΡΝΩ9Θ-56Ψ) απόφασης – εισήγησης της Δημοτικής Επιτροπής.  
Ύστερα από τα παραπάνω και αφού έληξε ο χρόνος που είχε οριστεί για τη διεξαγωγή της 

συνεδρίασης διά περιφοράς συγκεντρωθήκαν οι γραπτές και ηλεκτρονικές ψήφοι των Δημοτικών 

Συμβούλων, όπως αυτές απεστάλησαν μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) ή δηλώθηκαν 

τηλεφωνικώς. 

Διαπιστώθηκε ότι όλα τα συμμετέχοντα μέλη  στη συνεδρίαση  υπερψήφισαν την εισήγηση. 

Συνεπώς το Δημοτικό Συμβούλιο αφού έλαβε υπόψη: 

1.  το π.δ. 99/2017 (Α' 141), όπως ισχύει, 

2. την υπ' αρ. 41087/29.11.2017 Κ.Υ.Α. «Πρότυπος Κανονισμός Λειτουργίας Δημοτικών Παιδικών και 

Βρεφονηπιακών Σταθμών» (Β' 4249), 

3.   τον ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» (Α' 103), ιδίως τα άρθρα 759, 765 και 768, όπως 

ισχύουν, 

4.  τον ν. 5321/2026 (Α' 114), κατά το μέρος που τροποποίησε τον Κώδικα Τοπικής Αυτοδιοίκησης, 

5.  τον ν. 5331/2026 (Α' 142/18.09.2026), ιδίως το άρθρο 127, 
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6.  την υπ' αρ. πρωτ. 43691/04.08.2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: 6ΜΨ546ΜΤΛ6-

0Κ0), 

7.  το υπ' αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 έγγραφο της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - Στερεάς 

Ελλάδας, 

8.  τα υπ' αρ. πρωτ. 45645/24.09.2026 και 45799/25.09.2026 έγγραφα της ίδιας Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης, 

9. το υπ' αρ. πρωτ. 55300/06.10.2026 έγγραφο του Υπουργείου Εσωτερικών (ΑΔΑ: Ρ5Η346ΜΤΛ6-ΓΟΣ), 

10.  τον ισχύοντα Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Δελφών (ΦΕΚ Β' 

1648/07.04.2022), όπως τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 3457/24.05.2023 και ισχύει, 

11.τις άδειες ίδρυσης και λειτουργίας των επτά (7) δημοτικών παιδικών, βρεφικών και 

βρεφονηπιακών σταθμών, 

12.  τα στοιχεία του Ψηφιακού Οργανογράμματος και του Συστήματος Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού (ΣΔΑΔ) του Δήμου Δελφών, 

13.  την υπ' αρ. πρωτ. 20405/08.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και 

Ανάπτυξης, 

14. τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και Ανθρώπινων Πόρων που συντάχθηκε 

κατ' εφαρμογή της παρ. 4 του υπ' αρ. πρωτ. 43410/11.09.2026 εγγράφου, 

15.τις υπηρεσιακές ανάγκες του Δήμου και ειδικότερα τις ανάγκες στελέχωσης των δημοτικών 

παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών, όπως αναλύονται στην τελική εισήγηση της 

αρμόδιας Διεύθυνσης,  

                                                           ΑΠΟΦΑΣΊΖΕΙ  ΟΜΟΦΩΝΑ  

1. Εγκρίνει τη μερική τροποποίηση του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του 

Δήμου Δελφών (ΦΕΚ Β' 1648/07.04.2022), όπως τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 3457/24.05.2023 και 

ισχύει, δυνάμει των διατάξεων του ν. 5314/2026, με τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού 

προσωπικού των δημοτικών παιδικών, βρεφικών και βρεφονηπιακών σταθμών του Δήμου 

Δελφών, ως εξής: 

«…………. 

«ΜΕΡΟΣ Γ» 

Α. ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ (ΜΟΝΙΜΟΙ) 

1. Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΠΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΠΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ ΗΛΙΚΙΑΣ 

0 3 3 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 0 1 1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ** 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

0 1 1 

* Προϋπόθεση διορισμού στις συστηνόμενες οργανικές θέσεις πλην της θέσεως ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού, ορίζεται η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε 

θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή 

βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

** Δεν προβλέπεται σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 768 του Ν. 5314/2026 κατοχή εμπειρίας. 
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2. Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΤΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο θέσεων Ο.Ε.Υ. 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ 

ΠΑΙΔΙΚΗΣ 

ΗΛΙΚΙΑΣ 

6 8 14 

 

* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή 

εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

 

3. Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΔΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

Κλάδος Ειδικότητα 
Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες 

θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο 

θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ 
5 8 13 

ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ 
ΔΕ ΜΑΓΕΙΡΩΝ 5 2 7 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 
9 1 10 

 

* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή εμπειρίας 

τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο και 

ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς. 

 

4. Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης Μόνιμοι (ΥΕ) 

Στον υφιστάμενο πίνακα προστίθεται συμπληρωματικά ο κάτωθι πίνακας: 

 

Κλάδος Ειδικότητα 
Υφιστάμενες 

θέσεις Ο.Ε.Υ. 

Νέες θέσεις 

Ο.Ε.Υ. 

Σύνολο 

θέσεων 

Ο.Ε.Υ. 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΜΑΓΕΙΡΕΙΩΝ 

1 2 3 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

ΥΕ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 

ΧΩΡΩΝ 

1 10 11 
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* Προϋπόθεση διορισμού στις κενές και τις νέες συστηνόμενες οργανικές θέσεις ορίζεται η κατοχή 

εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης, ανά κατηγορία, κλάδο 

και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς.» 

Η ανωτέρω τροποποίηση αφορά συνολικά τριάντα πέντε (35) νέες οργανικές θέσεις τακτικού 

προσωπικού του άρθρου 759 του ν. 5314/2026 και μία (1) νέα οργανική θέση τακτικού προσωπικού 

του άρθρου 768 του ν. 5314/2026. 

 

Β. ΑΚΡΟΤΕΛΕΥΤΙΟ ΑΡΘΡΟ - ΚΑΛΥΨΗ ΔΑΠΑΝΗΣ 

Από τη σύσταση των ανωτέρω νέων οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού στον Οργανισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Δελφών προκαλείται εκτιμώμενη μηνιαία δαπάνη ύψους 80.189,00 € 

και εκτιμώμενη ετήσια δαπάνη ύψους 962.268,00 €, συμπεριλαμβανομένων των προβλεπόμενων 

εργοδοτικών εισφορών, σύμφωνα με την υπ' αρ. πρωτ. 20405/08.10.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών και Ανάπτυξης. Η σχετική δαπάνη θα καλυφθεί από τον προϋπολογισμό του 

οικονομικού έτους 2027, με εγγραφή των απαιτούμενων πιστώσεων, και θα προβλέπεται αντίστοιχα 

στους προϋπολογισμούς των επόμενων οικονομικών ετών. 

 

Γ. Κατά τα λοιπά εξακολουθεί να ισχύει ο Οργανισμός Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου 

Δελφών, ο οποίος δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ Β' 1648/07.04.2022 και τροποποιήθηκε με το ΦΕΚ Β' 

3457/24.05.2023. 

………….». 

 

2. Η παρούσα απόφαση, μαζί με τον πλήρη φάκελο και τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά, να 

υποβληθεί στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας - Στερεάς Ελλάδας για έγκριση σύμφωνα με την 

παρ. 2 του άρθρου 759 του ν. 5314/2026.  

 

3. Η εγκριτική πράξη  δημοσιεύεται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

 

                              Η απόφαση αυτή πήρε αύξοντα αριθμό   214/14.10.2026 

 

………………………………………………………………………………… 

                                            Αφού συντάχτηκε το παρόν υπογράφεται 

Η  Αντιπρόεδρος                                   Η  Γραμματέας                                      Τα    Μέλη 

Ακριβές απόσπασμα 

Η Πρόεδρος  

 

 

 

                                                   ΧΡΥΣΟΥΛΑ ΠΟΝΗΡΗ- ΣΕΓΔΙΤΣΑ 
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